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DECRETO N* 6.648 DE 13 DE JANEIRO DE 2.025.

“Dispbe sobre @ designacdo dos membros do Conselho
Municipal de Assisiéncia Social (CMAS) de Pirapora do Bom
Jesus para o periodo de 2/01/2025 & 31/12/2026 e dd outras
providencias”

‘GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Presilo
Firapora co Born Jesus, Estodo de Sao Paulo. usando das alriou
he s conferidas por lei:

DECRETA:

. Ficam designados o5 seguin

penodu de 2 de janeiro de 2025 G 31 de dezembro de 2026
| - REPRESENTANTES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

a) Secrefaria Municipal de Desenvalvimento & Promo:de Sucial
TITULAR - FABRICIO LOPES DE ARRUDA
SUPLENTE - ELOIZA GOMES MARTINS

b) Secrefaria Municipal de Savds
TULAR - KATIA REGINA LOPES OLIVEIRA
SUPLENTE - GRAZIELLY SIMOES DA SILVA

<] Secrefaria Municinal de Esporles
TITULAR - CARLOS ALBERTO SOLDADO
SUPLENTE - SAMILLE VIEIRA DOS SANTOS

df Secretaria Municioal do Educagio
TITULAR - LILIAN GRASSER VIEGAS
SUPLENTE - CISISLAINE DA SILVA XAVIER

&} Scerctaria Municipal de Culira e Tuismo
TITULAR - LILIAN CAMARGO DA SILVA LEITE
SUPLENTE - FERNANDO FELIPPE

1l - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
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©) Associagao Comunitéria Cultural Parque aiol
TITULAR - MARIA REGINA DE OLIVEIRA 1reconduzvda)
SUPLENTE - ANDERSON JOSE RAIMUNDS

§) Assaciagio PROJOV.
TITULAR - RAIANNY MONTEIRO DE CARVALHO
SUPLENTE - ANA PAULA PACHECQ DA SILVA

Artigo 2° Os membros nomeados: do CMDCA exercerdo mandato de 02
{dois) ancs, permitida uma iinica recondygar

rtigo 3 tste Decrato entra’ em vigor na data de sua publicacac
et vo.;gmo ses efeius 3 2 de janciro de 2025

Pirapora do Bom Jesus, 13 de J,:mcwo de 2025

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO
Prefaito Municipal

Publicado no DO.M. Dirio Oficial Elelibnico do Municipio de Pirapura de
Bom Jesus, nos termos da Lei Mumq,‘pa\ n° 127072023

Joko Bosco‘vwslm DA SILVA JUNIOR
Procurador-Geral

55— ety Prapora do e Josus - CEP:
ramarg1061

Muricipo e

s membros do Conselho
téncia Social (CMAS) de Pirapora do Bom Jesus para o

Arti
{dois] anos. permitida uma dnice -econdugEo
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retroagindo seus
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a} Associacdo Novas Trinas
TITULAR - ROSANGELA APARECIDA RAMALHO
SUPLENTE - ROMAO F. DEMATTE CHRISTOFOLETTI

) Associacdo PROJOV
TTULAR - RAIANNY MONTEIRO DE CARVALHO
SUPLENTE - ANA PAULA PACHECO DA SILVA

¢} Associagdo Humaritdria Sa varrento Voluntério Guardides a4 Vide
TIULAR - ADAM ANTONIO MARTINS DO AMARAL
SUPLENTE - WANESSA CRISTINA MUNIZ FREITAS DA SILVA

d) Representantes dos Trabalhadores o SUAS
TTULAR - CRISTIANE CAROLINE DE SOUZA
SUPLENTE - FERNANDA MARTINS

©) Representantes dos usudrios do SLAS
TITULAR - ADRIANA ALVES DOS SANTOS
SUPLENTE - THAMIRES DIAS DA SILVA

° Os membros nomeados o ChMAS exercerio mardals de 2

te Decreto ent n Yges ra data de sua publicagta
03 6 2 de arero de 2.6

Firopora do Bom Jes ineiro de 2.025

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO
Prefeito Municipal

bicado ro D.0. Didfio Oficial Betrdrico do wur
srmos ia Lei Muncioal n’ 1.270/2023

JOAO BOSCO VIEIRA DA SILVA JUNIOR
Procurador-Geral

ondacic

o8 o 3om Jesus ~OEP: 05550200
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LEI COMPLEMENTAR N° 237 DE 20 DE JANEIRO DE 2.025

“Cria a Secretaria Municipal de Tecnologia &
Inovao, Sceretaria Municipal de fndistria
© Comércio, Quvidoria-Geral do Municipio e
Controladoria-Geral do Municipio, altera
denominacdes de Secretarias, acrescenta
atribuicies, extingue cargos de livre
nomesgdo e funcdes gratificadas, cria
cargos de livie nomeacio ¢ exoneracio &
funcdes de confianca.”

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefedo do
Municipio de Piraporz do Bom Jesus, Estado de Sao Pauln. no uso das
atribuigoes constitucionais ¢ legais que the foram conferidas

FAZ SABER que faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sancionou e promuigou a sequinte Lei Complementar:

Art. 1°. Ficam oriadas a Secretaria Municipal de Tecnologia &
Inovacao, a Secretaria Municial de dustria & Gomércio, a Ouvidoria-Geral
do Municipio & a Coriroladoria-Geral do  Municipio na  Estrutura
Administrativa da Prefeitura de Pirapora do Bom Josus, insiituida na Lei
Complemantar r 112, de 23 de margo de 2010

Art. 2°. Ticam criados 05 cargos em comisséo, de livre
nomeagao & exaneragio, de Secretério Municipal do Tecnologia e Inovagéo,
Sesretério Municipal de Inddstra e Comércin, Ouvidor-Geral do Municipio &
Conliolador-Geral do Muicipio.

Paragrafo dnico. As awibuigtes do Secretdrio Municipal de
Teenologia © Inovagdo, Scerctaris Muniopal de ladisiia o Comércio
I do Municipio & Controk &l do Municipio
as atribuigdes de suas respectivas unidades administrativas.

Praga dos Pode-es Muricipals - 57
Estado de 530 Palo - GE

- Centrs — Pirapora o Bom Jesus
06650-000 - Telafone: 11 4131 5
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DECRETO N° 6.669 DE 13 DE JANEIRO DE 2.025.

"Dispée sobre a designagio dos membros do Conselho
Mun ipal dos Direitos da Cnam;a @ do Adolescente (CMDCA)

e Pirapora do Bom Jesus, para o periodo de 2/01/2025 &
31/12/2026 e da outras provldem:lls

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito do Municipio de
sa0

Pirapora do Bom Jesus. Estado de Sac Pauio, usando das atribuigoes que lhe
confericas por le:;

DECRETA:

Artigo 1°. Ficam designados os seguintes membros do_Cons:
Municipal dos

| - REPRESENTANTES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

a) Seoretaria Municisal de Desenvolvimento e Promogao Social
TITULAR - CLEIDE BIANCHI
SUPLENTE - FABRICIO LOPES DE ARRUDA {reconduzido)

b) Secretaria Municipal de Educagao
ITULAR - LILIAN GRASSER VIEGAS
SUPLENTE - NIVALDINA ALVES RIBEIRO

<) Secretaria Municipal de Administragéo e Financas
TITULAR - JOAO ROBERTO FERREIRA
SUPLENTE - ALESSANDRA DE SOUZA FERNANDES

d) Secretaria de Esportes ¢ Lazer
TITULAR - CARLOS ALBERTO SOLDADO
SUPLENTE - SAMILLE VIEIRA DOS SANTOS

Il - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

a) Associagao Novas Trilhas

TITULAR - FREDERICO JORGE MOLLON DE SOUZA (reccnduzldo)
SUPLENTE - ROSANGELA APARECIDA RAMALHO

b} Associagao Humanitaria de Salvamenio Voluntario uua'd}ées da Vida

TITULAR - ADAM ANTONIO MARTINS DO AMARAL freconduzido)
SUPLENTE - WANESSA CRISTINA MUNIZ FREITAS DA SILVA

elho
ireitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) de Pirapora do
Bom Jesus para o periodo de 2 de janeiro de 2025 & 31 de dezembro de 2026

B s - GEP: 55
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Estado de Sao Pavio

Art. 3% O subsidio mensal do Secretario Municipal de
Tecnologia e Inovagao & do Secretario Municipal de Indstria & Gomércio
sera o valor definido na legislagao vigente

Paragrafo tnico. O vencimento mensal do Ouvidor-Geral da
Muricipio & Controlador-Geral do Municipio est4 definido na Tabela 3 do
Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 4°. A Scretaria Municipal de Governo passa a denominar
Secretaria Municipal de Planejamento e Governo.

Art. 5. Ficam acrescidas 4 competéncia da Secrelaia
Municipal de Planejamento & Governo as atribuigoes de plancjar, controlar &
administrar os convénios celsbrados pelo Municipio € de dirigir a exceugao
da fisualizagao e da medicao de obras.

Art. 6. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Ccondmico
e Promocdo Social passa a denominar Secrefaria Municipal de
Desenvalvimento e Promogao Social

Art. 7°. Fica instituida na estrutura adminstrativa da Secretaria

Municipal de Desenvolvimento e Promogao Social a Coordenadoria dos
Direitos da Mulher e Familia.

Art. 8°. A Lei Complementar n® 112, de 23 de margo de 2010,
passa a vigor com as sequintes alterages:

)
At 6° ()
1. Secretaria Municipal de Planejamento e Governo;

[ow3

6 Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Promogao Sacial

Praga dos Poderes Municpaie 00 57 - Cenl - Pirapora do Bor Jesus
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14. Secretaria Municipal de Tecnologia e Inovagao;

15. Secrelaria Municipal de Indistria e Comércio:

16. Ouvidoria-Geral do Municipio;

17. Controladoria-Geral do Municipio.

Art. 7° Compete & Secretaria de Planejamento e Govermo:
)

IV - planejar, controlar & administrar os convénics celebrados
pelo Municipio;

(o
XIV - dirigir @ execugdo da fiscalizagao e da medigao de obras.
[}

At 12. Compete 4 Secretaria de Desenvolvimento & Promocao
Social

Vil — elaborar e implementar campanhas educativas e ndo
discriminatérias contra a mulher, de carater municipal  regional

- promover a implementagéo das agdes puiblicas que visem o
cumprimento dus planos de agéo relativos 4 igualdade entre mulhcres e
homer

X - desenvolver programas que atendam mulheres vitimas de
violéncia fisica, psicolégica, sexual, patrimonial ou morat

X - promover as politicas e atengdo 4 mulher. em todas as
stapas de sua vida, incluindo sadde mental & ocupacional;

Praga dos Poderes Municipais - n° 57 - Centro - Piragera do Bom Jesus
Estado de 530 Pauio - CEP: 03550-000 - Telefone: 114131 9191
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B

Il ~ Departamento de Economia Social, Solidana e Cursos
Profissionalizantes.

CAPITULQ XIV B
DA OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 26-G. Compete a Ouvidoria-Geral do Municipio

receber e apurar denincias, reclamacdes e representagoes
sobre alos uegms ailudiios, desanestos ou e contrariam o interesse
publico, praticados por Direta &
Raeta do Muricino, agertet. potkeo, oo iy por pessoas fisicas ou
juridicas que exergam fungoes pasaestatais, mantidas com recursos piiblicos.
elaborando relatorios estatisticos para o Chefe do Executvo,

Il - realizar diigencias nas undades da Adminsiagso
a0 perfeito de

Il - requisitar. diretamente, de qualquer 6rgao municipal
informagdes, ceriidoss. copias de documentos ou processos relacionados
com investigagoes em curso;

IV - manter sigilo sobre dendncias e reclamagées, bem como
sobre sua fonte. sempre que necessdrio ol conveniente, ou. ainda, quando
solicitado:

V - manter senigo telefonico gratuito destinado a receber
deniincias ou reclamagoes:

VI - realizar as investigagdes de lodo & qualquer ato lesivo ao
patriménio pablico, mantendo atualizado arquivo de documentacdo relativa as
reclamagées, dendincias e representagoes recebidas

Parégrafo tnico. A Quvidoria-Geral do Municipio & composta
das seguintes subunidades:

|- D de
Relatorios e Estatisticas.

Piblico &0 Social,

CAPITULO XIV ;
DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

tro ~ Pirapora do Bom Jesus

Praga dos Paderes Muncipals —° 57 - Con
EP: 03550-000 - Telefone: 1141319191
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Xl - formular e articular politicas publicas para familia

XIIl - articular, promover & executar programas € Cooperagio
com organismos, publicas & privados. voltados & implementago de pofiticas

para familia

XIV - desenvalver programas que atendam 4 familia e promover
a implementacéo das agtes pibicas que visem o cumprimento dos planos

a0 de protecao & famifia;

XV - promover as poiiticas de atengac e protegéo dos vinculos

familiares, em todas as ewapas da vida

aragrafo dnico. A Secretara de Desenvolvimento Econdmico &

Promogéo Social € composta das seguintes sub- unidades:
(o)
3. Coordenadoria dos Direitos da Mulner ¢ Familia.
()

LO Xt
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA E INOVAGAO

At 264, Compele & Secretaria Municipal de Tecnologia &

Inovagéo

1 - promover a melhoria ¢ a inovagio na organzagdo & nos
servigos prestados pela Administragao Pablica Municipal, de modo a ampliar

a qualidade do atendimento ao cidaddo e promover sua participagdo no

desenvolvimento de uma cidade inteligente & humana:

promover A inclusé
tecnologia da mrovm@ao & comunic

digial, o acesso @ Inovagdo e
o, & fim de ampliar a cidadania digital;

Il - dissemirar o uso d

nologias que contribuam para o

desenvolvimento econamico da Cidade, especiaimente nas areas de maior

wuinerabilidade social

Praga des Poceres Municipais - ° 57 - Centro — Pirapora do Bor Jesus
Estado de 330 Pauio - GEP: 08550-00C - Telefone: 114131 9191
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Art. 26-D. Compete a Controladoria-Geral do Municipio,

- planejar, coordenar e executar as funcdes de controle intemo
& comeigdo administrativa nos 6rgéos e nas entidades da administracéo
oiblca do Poder Executivo:

- promover a normatizago, a orientagao e a supervisao das
alividades do s 46 conroe intemo;

Il - zelar para que 3 gestao orcamentaria, financeira, contabil
patrimonial da receita & da despesa piiblica ocorra segundo os orincipios da
administragao peblica;

- acompanhar a gestio contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e pammomd\ do Municipio e das entidades da administragio
indireta,

assessorar, em sua 4rea de competéncia, os dirigentes de
6rg30s & entidades no desempenho de suas atribuicdes;

VI - requishiar informagoes ou_avocar processos de sua
competéncia em andamento nos 6rgaos e entidades do Municipio, sempre
due necessario ao exercicio de suas fungoes;

VIl - fomentar a transparéncia piblica nos diversos 6rgaos e
entidades do Municipio & orienté-los para o seu aperfeigoamento;

VIl - propor agdes para prevengdo de ocoméncia de ilicitos
‘adminisirativos no mbito do Poder Execufivo.

Pardgralo (nico. A Controladoria-Geral do Municipio &
composla das seguintes subunidades.

I - D de
Execugoes Contratuais & Parcerias com o Terceiro Setor,

ramento de Auditoria de Gestdo, Operacional,

Depar
De mpmm Ar\ahse & Controle de Prestagdes de Contas Financeiras

[BE

Praga dos Poderes Muriclpais - 1 57 - Cento - Prapora do Bor Jesus
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IV - fomentar o aumento da maturdade em gestao de
tecnologia da informacéo e comunicagao no ambito da Administragéo Piblica
Municipal, de forma a propiciar as condigtes para a constiugao do Governo
Digita

V - realizar a gestao administrativa dos projetos de incluséo
digital

Parégrafo unico. A Secretaria Municipal de Tecnologia e
Inovagao & composta das sequintes subunidades:

| - Departamento de Processos de Inovagao Piblica e Mudanga
Organizacional;

II - Departamento de Gestéo de Tecrologia da Informagao,
Comunicagao e de Inclusao Digital

CAPITULO XIlI )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

At 26-B. Compete @ Secrefaria Municipal de Inddstria e
Comércio:

| - desenvolver politicas de desenvolvimento econsmico do
Municipio

Il - desenvolver paliticas de prestigio da atividade industrial,
comercial ¢ de prestagao de servigos;

| - desenvolver plano de incentivos e atragio de novas
empresas para o Municipio;

IV - manter atualizado o cadastro de empresas do Municipio;
V —desenuolver politicas de incentivos & geragao de empregos.

Paragrafo Ginico. A Secretaria Municipal de IndUstria e Comércio
& composta das seguintes subunidades,

| - Departamento de Politicas de Incentivo & Industria e a0
Comércio;

Praga dos Paderes Muncipais — o 57 - Cenlro - Pirapora do Bom Jesus
Estaco de S30 Pauo - CEP: 05550-00C - Telefone: 1141319191
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Art. 9°. Ficam extintos os seguintes ca‘gos em comissao, de
livre niomeagéo e exoneracac, do Anexo IIl da Lei Complementar n* 112, de
23 margo de 2010

| ASSESSOR DE GOMUNICACAO E MARKETING:

II - ASSESSOR DE CONVENIOS;

Il - ASSESSOR DE GABINCTE:

IV - ASSCSSOR DE GOVERNO;

V- ASSESSOR DE IMPRENSA:

VI ASSESSOR ESPECIAL EXECUTIVO:

VIl - ASSESSOR EXECUTIVO DA PROCURADORIA

VIl - ASSFSSOR EXECUTIVO DE SEGURANGA;

X - ASSESSOR EXCCUTIVO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS,

X - ASSESSOR EXECUTIVO DE GABINETE,

X1 - ASSISTENTE ESPECIAL DE GABINETE:

XII - COORDENADOR ADMINISTRATIVO E PLANEJAMENTO
DA EDUCAGAO;

XIlf - COORDENADOR DE AGAQ SOCIAL,
XIV - COORDENADOR DE AMPARO AO TRABALHADOR,
XV - COORDENADOR DE CULTURA TURISMO £ EVENTOS;

XVI - COORDENADOR DE EDUCAGAC INFANTIL;

Praga dos Podercs Municipals - ° 57 — Ceniro — Pirapora do Bom Jesus
Estado de S0 Paulo - CEP: 05550-000 - Telefone: 114157 91g1 °,
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XVII - COORDENADOR DE ENSINO FUNDAMENTAL;
XVIIl - COORDENADOR DE OBRAS MUNICIPAIS:

XIX - COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E REGISTRO

DE DADOS DO SERVICO DE SAUDE;

XX - COORDENADOR DE RECEITAS MUNICIPAIS;
XXI - COORDENADOR DE SERVIGOS MUNICIPAIS:
XXII - COORDENADOR DE TRANSITO E SISTEMA VIARIO;

XXIll - COORDENADOR DO PROGRAMA SAUDE DA

FAMILIA

XXIV - DIRETOR ADMINISTRATIVO:
XXV - DIRETOR ADMINISTRATIVO DA SAUDE:
XXVI - DIRETOR ADMINISTRATIVO DA SEAF

XXVIl - DIRETOR ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DE

SAUDE

XXVIII - DIRETOR ADMINISTRATIVO E PLANEJAMENTO DA

XXIX - DIRETOR DE AGOES E DESENVOLVIMENTO SOCIAL;
XXX - DIRETOR DE COMPRAS.

XXXI - DIRETOR DE CONTROLE DE FROTA E TRANSPORTE

COLETIVO:

XXXII - DIRETOR DE CULTURA E TURISMO:

Praca dos Poderes Municipais - n° 57 - Cenlro — Pirapora do Bom Jesus

Estado de S0 Paulo - CEP: 08560-000 - Telefone: 11 4131 9191
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Art. 13. O processo de nomeagao para acupago de cargos em
comissao ou de designagdo para a funcéo de confianga sera encaminhado a
autoridads responsavel pela nomeagao ou pela designagéo. instruido com o
curriciio do postulante & com outras informagées ou justificativas pertnentes
que compravem o cumprimemo dos critérios para a nomeacdo ou a
designagtio

Paragrafo Gnico. O postulante ao cargo em comissdo ou
fungdo de confianga & o responsavel por prestar as informacées de que trata
@sta | & Complemenlar e respondera por sua veracidade e sua integridade.

Art. 14. Compete 3 Secretaria Municipal de Administracao e
Finangas, por meio do Departamento de Recrsos Humanos, em grau
terminativo, aferir as condigoes de provimento exigidas para fins da livie
nomeagdo nos cargos de provimanto em comissaa & designagao das fungoes
de confianga previstos nesta Lei Complementar.

Art. 5. Observados os critérios desla Lei Complementar, a
escolha final do postulante ¢ ato discricionario da autoridade responsavel
pela nomeagaa ou pela designagdo.

Paragrafo tnico. Poderd o Prefaito Municipal delegar poderes
aos Secrstarios Municpais para nomeagao. mediante expedicao de Portaria,
desde que obedecidos minimarente us critérios desta Lei Complementar.

Ar. 16. O ccupants de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga padera prestar servigos em secretaria diversa e sua lotago,
desde gue atendidos ao interesse piblico ¢ conveniéncia administrativa

Art. 17. A jomada de trabalho dos senvidores nomeados em
cargos em comissao ou desgnados para funcao de confianca serd de 40
{quareiia) horas semanas.

Art. 18, As remuneragies dos cargos em comissAo e das
funes de cunfianga serdo aplicadas por ocasido das adequagdes
nomeacties ou designagies "

Praga dos Soderes MU Gipals - 1
Estaco de 530 Paulo - CE
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XXXHHl - DIRETOR DE EDUCAGAO;

XXXIV - DIRETOR DE ENGENHARIA E CONTROLE;
XXXV - DIRETOR DE ESPORTE E LAZER,

XXXVI - DIRETOR DE INDUSTRIA E COMERCIO;

XXXVIl - DIRETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS

XXXVIIl - DIRETOR DE OBRAS;

XXXIX - DIRETOR DE PLANEJAMENTO URBANO, MEIO
AMBIENTE E AGRICULTURA;

XL - DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS:

XL - DIRETOR DE SAUDE;

XLII - DIRETOR DE SERVICOS MUNICIPAIS;

XLIIl - DIRETOR DE TRANSITO £ SISTEMA VIARIO.

XLIV - DIRETOR FINANCEIRO;

XLV - DIRETOR DE VIGILANCIA SANITARIA.

Art. 10. Ficam extintas as Fungdes Gratificadas de Chefe de
Divisao, Inspetor da Guarda Municipal e Supervisor da Guarda Municipal, que
foram instituidas nos arts. 33, 35, 36 e 37 da Lei Complementar n° 112, de 23

de margo de 2010.

Art. 1. Os cargos de provimento em comissao e as fungdes de
confianca ficam criados nos Anexos | e Il desta Lei Complemeritar na
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§ 1° Os valores devidos a titulo de nomeagao em cargo em
comissao ou designagdo em fungéo de confianga ndo se incorporam, em
hipétese alguma, ao vencimento do servidor piblico.

§ 2° O valores do vencimento-base dos cargos em comissao e
05 comrespondentes & fungao de confianga sofrerdo reajuste no mesmo valor
percentual e data do conferido aos servidores.

Art. 19. Para os fins desta Lei Complementar, cargos em
comissdo sdo estruturas funcionais autonomas, cujas atribuicoes sao de
chefia, direcdo e assessoramento, de livie nomeagao e exoneragao,
sujeitando se & relagao de confianga e &s diretrizes estabelecidas pelos
superiores, com quem possuem relagao de fidelidade.

. 20. Os cargos de provimento em comissao possuem a
seguintes atribuigdes gerais

I - exercer a diregao geral da Unidade de Gestao e auxiliar a
Autoridade nomeante nos atos de atuagdo superior da Administragio
Municipal de acordo com a politica de govemno, comprometendo-se a
preservar a relacdo de confianca inerente a0 seu cargo.

Il - promover, por todos os meios a0 seu alcance, o
aperfeicoamento dos servigos sob sua coordenagao ou direcao;

W - proferir despa
decisto caiba a0 nivel de direx
processos de sua competéncia;

os interlocutérios em processos cuja
30 imediatamente superior. e decisorios. em

IV - despachar diretamente com o superior imediato;

V - apresentar ao superior, na época propria, o programa de
trabalho dos Grgaos sob sua diregao de maneira a atender @o_plano de
govemno e grau de confianga inerente ao seu cargo e existente para com a
autoridade nomeante,

Praga dos Poderes Municivars
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Prefeitura do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, constituindo-se o Quadro
Geral de Cargos de Provimento em Comissac e de Fungdes de Confianga.

1°. S&o critérios gerais para a ocupagdo dos cargos em
comissao ou fungso de confianga desta Lei Complementar

1 idoneidade moral e reputagao iibada,

11 - perfil profissional compativel com o cargo ou a fungao para o
qual tenha sido indicado;

- nao enquadramento nas hipoteses de inelegibilidade
previstas no inciso | do “caput’ do art. 1° da Lei Complementar i 64, de 18
de maio de 1990.

§ 2° Os ocupantes de cargos em comissaa ou fungao de
confianga dever&o informar prontamente a superveniéncia da resiriao de que
trata o inciso Ill do “caput” do § 1° do art. 17 desta Lei Complementar &
autoridade responsavel por sua nomeagio ou designagao.

Art. 12. O provimento dos cargos em comiss#o e a designagao
das funcdes de confianga previstos nesta Lei Complementar, além dos
requisitos exigidos, ficarao condicionados

| - & conveniéncia e & oportunidade declarada pelo Chefe do
Poder Executivo ou por meio de Secretario Municipal;

Il - & preexisténcia de cargos em comissdo ou fungao de
confianga vagos, em fungao do limite legal previsio;

| - & disponibilidade orgamentaria da administragéo, certificada
pela Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas;

IV - & existéncia e & manulencao de relagdo de confianca entre
0 servidor nomeado e a autoridade nomeante. [
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Vi - manter a disciplina do pessoal sob sua diregao;

VIl - propor a aplicagdo de medidas disciplinares que
excedetem a sua competéncia,  aplicar aqueras que forem de sua alada
nos termos da legislagio em vigor, aos sewidores que Ihes forem
subordinados:

VIl - organizar, na periodicidade determinada, as escaias de
ferias para o ano seguinte. remetendo-a & Secretaria Municipal de
Administragao;

IX - substituir o superior por ovasidio da auséncia deste
X - manter os registros das atividades dos respectivos drgéos.

XI- apresentar ao chefe imediato, na periodicidace estabelecida
relatoric das atividades dos orgéos sob sua diregdo!

XUl - fazer cumprir, rigorosamente, o horério de trabalho do
pessoal a seu cargo;

XNl - zelar pela fiel observancia & execucdo da presente Lei
Complementar e das instrucdes para execugao dos servigos

Art. 21. Os caigos de provimento em comissao a que se refere
0 Aexo | desta Lei complementar tém as atribuigoes sspecificas dispostas
n1a Tabela 2 do Anexo |

Art. 22. Os cargos de provimento em comissao sao divididos
em . chafia o diregao. cada cargo em
comissao a um valor remuneratorio especifico, nos termos da Tabela 1 no
Anexo | desta Lej Gomplementar

§ 1° Os caigos de provimento em comissdo possuem a
denominagao formada pelo termo assessor, chefe ou diretor .
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§ 2° Os quantitativas dos cargos de provimento em comissac de
assessoramento, chefia e dirego atribuides aos érgaos do Poder Executivo
sdo os constantes das labeks integrames do Ansxo | cesta Lei
Complementar.

Art. 23. Os cargos de provimento em comissao obedecerso ao
grau de compiexidade de suas atibuigdes, observados os seguinies
indicadores:

| - a abrangéncia funcional, tematica e de contianga;

1l - a complexidate de processos envalvidos;

i1~ a relagao com o sisterna de gestao

WV - a transversalidade das agdes; @

V=0 1isco de gestéo.

Paragrafo Unico. Se as atividades de direcao, chefia o

aserem em anidade incluirem

a pratica de atos para os quais se axja habiktagdo profissional especiica,

nos fermos da legislagao periinente, o provimento no respectivo carge fica
condicionado ao cumprimento do requisito fegal de habilitagao profissonal

rt. 24. Para os efeitos desta Lei Complementar & lotagao de
cargo de provimento em comissdo em unidades administrativas ndo fica
sujeita & associagao entre cargo ¢ estrutura,

rafo i

i 0. Para fins de representagio e protacolo, o
servidor investido em cargo de provimento em comissan 6o giupo de diregdo,
assessoramento € chefia, nomeado ou designado para responder por
unidade administrativa da estutura organica dos Grgaos da administragao
direla do Poder Executivo. uiiizard denominagao de Dirctor, Assessor ou
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ANEXO |

Tabela 1 - DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAG DO GRUPO —
DIREGAQ, ASSESSORAMENTO & CHEFIA DA ADMINISTRAGAO DIRETA
DO PODER EXECUTIVO, QUANTITATIVOS E VENCIMENTOS:

Denominagéo Referéncia Vencimento | Quantitativo |
RS
ASSESSOR DAC - 01 250000 | 26 |
|_CHEFE DA JUNTA MILITAR DAC - 02 2.500,00 o1 4‘
DIRETOR DAC - 03 350000 ] 26 |
Tabola 2 - ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS DE

PROVIMENTO EM COMISSAC

CARGO: ASSFSSOR -

Assessorar na_elabora

& acompanhamento do cumprimento de projetos & -
orogramas de Govemo: assessorar na elaboragdo de estudos, pesquisas & Projetos |
que visem proporcionar melhorias na Gestao Municipal: assessorar no cumprimento
das diretrizes poliico-yovemnamentais; coordenar outras atriouicdes afins, legais ou
deiegadas

DA JUNTA MILI
CRAU DE COMPLEXIDADE: AL
ATRIBUICOES DO CAl
Cumprir ¢ fazer cump atribuigbes que Ihes sao confenidas; avaliar, nas Fichas de

Alistamento Miltar & no Certificado de Alistamento Militar, todas as alleragbes |
ocoridas com o alistado; lavrar em fivio especial, extraindo copia para ser enviada 4 |
Circunscricdo ¢o Servico Militar, os Termos de Posse do Presidente e do

Administracor da Junta do Servico Militar: executar os trabalhos de Relagoes Pblicas |
& Publicidade do Servico Militar, com maior &nfase na parte referente a0 Alistamento,

Convocagéo e Exercicios de Apresentacdo da Reserva (EXAR); lomar providencia:

para que o nuMero MiniMo de apresentagao didria dos convocados; a Comisséo de |
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Chefe correspondente 4 unidade pela qual responda, nos termos do ato de
nomeagio, designagio ou adequagao

rt. 25. As funcdes de confianca constituem um agregado de
atribuigoes  adicionais, devendo combinar critérios  discricionarios  de
confianca e critérios impessoais de qualificacso e competéncia, cujas
atribuigdes séo de chefia, difecdo e assessoramento, de acesso restrito a
servidores efetivos, de livre designacéo no que se refere 3 funcéo & nao em
relagao ao cargo efetivo, respeitados os critérios desta Lei Compiementar

Paragrafo unico. As funcdes de confianca sao privativas de
servidores titulares dos cargos efeivos da administragao direta do Municipio
de Pirapora do Bom .lesus, criados no Anexo Il da Lei Gomplementar n® 12,
de 23 de marco de 2010

Art. 26. Ao servidor investido em fung@o de confianca & devida
femuneracao pelo seu exercicio.

§ 1° A remunceraggo do servidor ofetivo designado em fungao de

nfianca de ue cuida esta Le: Complementar serd consfituida pela soma da
remuneragao percebida no cargo efetivo e da gratificacéo de funcao de
confianca

§ 22 0 valor da gratificacao de funcao de confianca de que trata
o pardgrafo anterior deste arligo serd calcwlado com base no fator
multiplicador constante do Anexo 1f desta Lei Complementar sobre o valor
nicial da tabela de vencimentos do grupo salarial a que seu cargo efetivo
pertencer

Art. 2. As atribuicoes especiiicas das fungoes de confianca
Anexo |l desta Lei C

Art. 28. Os servidores nos cargos em comissao cu designados
em funcdes gratificadas extintos e que estiverem nomeados ou designados
no momento da vigéncia desta Lei Complementar poderdo ser reciassificados
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Selegdo, seja compalivel com a sua possibilidade de atendimento, conforme
determinagao da Circunscrigdo do Setvigo Miltar; comparccer & sede da Delegacia do
Servico Miitar ou da Circunscricso do Servigo Miltar, quando convocado; preencher
os Certificados da Dispensa de Incorporag#o, o Certificado de Isencdo ¢ os Atestados
de Desobrigado, sempre que a expedigio couber 4 Circunsrigdo do Servigo Miltar,
bem como encaminhé-los  Delegacia do Servigo Militar a que estiver vinculada

CAR DIRETOR

[GRAU DF COMPLEXIDADE" ELEVADA T
ATR\EU\QOES DO CARGO:

Prestar assisténcia e assessoramento direlo e imediato ao Secretario e Secretaro
Adjunto, Representa-los guando soficitada, em sua auséncia, em compromissos ou
ceriménias; coordenar a formulagao de politicas e a utilizagao dos recursos atendendo
as necessidades do municipio; gerenciar o planejamento, a curto, médio & longo prazo
do desenvolvimento institucional de acordo com os objetivos e metas estabelecidas
pelo plano de govemo; executar fungdes relacionadas 4 organizagio de acdes
volladas & pasta; auxilar na conducdo das diretrizes politico-governamentais
coordenar estudos sobre a organizagao e o funcionamente dos servigas do mMunicipio.
propondo projetos de modernizacéo instifucional; coorderar outras alribuicses afins,
legais ou delegadas.

Tabela 3 - CARGOS EM COMISSAO DE ASSESSORIA DIRETA

Denominagao " Referéncia Vencimento Quantitativo
SECRETARIO MUNICIPAL CCAD-01 SUBSIDIO
[ - DEFINIDO EM LEI
ADMINISTRADOR EGIONAL | GCAD - 02 9.000,00 01

COORDENADOR
ADMINISTRATIVO
COORDENADOR DE

CCAD - 03 6.000,00 01

CCAD - 03 600000 | 01

COMUNICAGAO SOCIAL H
COORDENADOR DE RH CCAD-03  6.000.00 o1
COORDENADOR DA CCAD - 03 600000 | ol T
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por ato do Poder Executivo, em conformidade as novas definigoes de
referéncia & vencimento nos Anexos | e I1.

Art. 28. Em conformidade a Lei Complementar Federal n° 101,
de 4 de maio de 200G, acompanha a presente Lei Complementar o estudo de
impacto firanceic

. 30. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as
adequagdes no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei
Orgamentaria Anual, realizando os remanejamentos e alteracoes que forem
necessarios & execucdo desta Lei Complementar.

Art. 31. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
Complementar comerdo & conta das dotagbes orcamentarias proprias,

suplementadas se necessaric.

Art. 32. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagio, revogando-se as disposigoes em contrario

Pirapora de Bom Jesus, 20 de janeiro de 2025
GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO
Prefeito Municipal
Publicada no D.O M. Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de

Pirapora do Bom Jesus, nos termos'da Lei Municipal n° 1.270/2023

JOAO BOSCO VIEIRA DASILVA JUNIOR
Procurador-Geral do Municipio
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MULHER E FAMILIA | ) -

SECRETARIO-AJUNTO CCAD 04 6.000,00 2
OUVIDOR-GERAL CCAD-05 6.000,00 01
CONTROLADOR-GERAL CCAD - 06 6.000,00 01
PROCURADOR GERAL CCAD - 07 74.000,00 01
COMANDANTE
GUARDA CIVIL CCAD - 08 4.000,00 01
MUNICIPAL
SUBCOMANDANTE DA
‘GUARDA CIVIL MUNICIPAL CCAD - 09 3.50000 o
NSPETOR DA
GUARDA CIVIL CCAD - 10 3.000,00 o1
MUNICIPAL
SUPERVISOR DA -
GUARDA CIVIL CCAD - 11 2500.00 03
MUNICIPAL

Tabela 4 - ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAQ

CARGO: ADMINISTRADOR REGIONAL

REFERENGIA' CCAD - 01
ATRIBUICOES DO CARGO:

Administrar a execucéo, na parte que Ihe couber, das leis e demais atos emanados
dos poderes competentes; coordenar e supervisionar os servigos piblicos da regional
de acordo com o que for nas leis, e diretrizes

10 plano de governo: propor ao Prefeito Municipal a nomeagao, admissao, exoneragao
& dispensa dos servidores lotados na administragéo regional: gerenciar a manutengao
dos bens piblicos municipais localizados na circunscricdo da administragao regional;
dirigir a inspecdo dos caminhos, estradas e pontes localizadas na circunscrigao da ‘
: suo- prefeitura, comunicando o Prefeito & sugerindo as providéncias que se fizerem

{ necessarias para o seu melnoramento.

CARGO: COORDENADOR ADMINISTRATIVO
REFERENCIA: CCAD - 03 N
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Goidenar e controlar os trabalhos da unidade administrativa; determinar a distribuigac
de processos aos servidores, zelando pela fiel observancia dos prazos fixados para
seu estudo e conclusao: gerir a organizago de documentos; fiscalizar a frequéncia e a
permanéncia do pessoal no servigo, ordenando o desconto em folha de pagamento
para os casos de auséncia sem Autorizagao; reunir servidores subordinados para
discutir assuntos diretamente ligados as atividades que Ihe serdo afetas; propor aos
seus superiores imediatos, as medidss que considerar necessanas a0
aperfeicoamento ou a melhor execugao dos servicos: assinar e visar documentos
emitidos pela equipe que dirige, encaminhando-0s, se for o caso, & apreciacdo do
superior imediato; aulorizar a requisigao do material necessério & execugo dos
servigos afetos a equipe e controlar sua movimentagAo; fazer cumprir o horario de
trabalho estabeiecido do pessoal sob sua direcdo; fiscalizar as alividades de seus
subordinados.

ATRIBUIGOES DO CARGO! H
<

RGO COORDENADOR DE COMUNICAGAO SOCIAL
REFERENCIA: CCAD - 02
ATRIBUICOES DO GARGO
Coordenar, supervisionar, controlar e executar a publicicade da Administragao Direta &
Indirela; acompanhar & subsidiar os veiculos de comunicacao com informastes sobre
as agtes administrativas; gerenciar o relacionamento do Poder Execulivo Municipal
com todos 0s veiculos de comunicagdo ¢ os formadores de opiniao; dirigir a
elaboragao de releases jomalisticos, tendo como base as agdes do Poder Excoutivo
efou tatos ocorridos no Municipio, envianda-os aos diversos veiculos de comunicago,
administrar a organizagéio, em forma de clipping, as informagdes sobre o Poder
Executivo ou de seu interesse. quc tenham sido divuigadas por veiculos de
comunicagao, especialmente jomais, radios, TV, blogs e redes sociais: coordenar o
acompanhamento e as respostas, quando for o caso, sobre as nolicias e informagdes
que dizem respeito & administracao municipal divuigadas pelos veiculos ¢ coordenar a
produgio de todo o material gréfico e audiovisual dos drgdos e entidades da
Administragao Publca Municipal. gerir o portal na internet, mantendo o acervo
fotografico, elaborando reportagens, criando logomarcas & campanhas institucionais
para o Municipi

CARGO: COORDFNANOR DE RH
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Execulivo; promover a normalizagao, a orlentagao e a supervisao das alividades do |
sistema do controle intemno: zelar para que a gestao orcamentaria, financeira, contabil |
e patrimonial da receita e da despesa piblica ocorra segundo os principios da
administragao piblica; gerenciar o acompanhamento da gestao contabil, financeira,

Grgamentaria, cperacional e patrimonial do Municipic e das entidades da
administrago indireta; assessorar, em sua drea de competéncia, os dirigentes de
érgaos e entidades ro desempentio de suas atiibuigdes; requisitar informagoes ou

avocar processos de sua competéncia em andamento nos 6rgacs e entidades do
Municipio, sempre que necessario ao exercicio de suas fungdes; dirigir o formento &
transparéncia publica nos diversos Gigdos e entidades do Municipic e orienté-los para
© seu aperfeicoamento; propor agoes para prevengdo de ocorréncia de iliitos
administrativos no amsito do Poder Executivo

CARGO: PROCURADOR-GERAL
REFERENCIA: CCAD - 05
| ATRIBUIGOES DO CARGO

| Exercer. com autonomia, a ditegdo dos tapalhos da Procuradoria-Geral do
Municioios, orientando o exercicio da advocacia piibiica em defesa dos interesses
juridicos do Municipic; postuiar ¢ defender. judicial e extrajudicialmente, em favor do
WMunicipio nas acses e questdes em que for parte ou liver inleresse juridico: prestar
orientagéo @0 Prefeito, Secretarios & demais unidades adminstrativas, sempre que
necessario, opirando em questoes legais e juridicas pertinentes a atividades
acministrativas: elaborar pareceres juridicos e despachos a respeito de assuntos de
interesse pblico, formando acenvo de fonte de pesquisa e orientacdo as unidades
implicardo na eficiéncia do servigo publico

CARGO. COMANDANTE DA GUARDA CIVIE MUNICIPAL
REFERENCIA; CCAD - 06 B
GARGO PRIVATIVO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
ATRIBUICOCS DO CARGO:

Exercer o comando hierarquico do efetivo da Guarda Givil Municipal, representar a
Guarda Civil Municipal em todos os assuntos relativos & Corporagéo, aprovar os
panos o dirctrizos operacionais e d2 ensino que permitam a consecugdo dos objetivos
da Guarda Civil Municipal. promover o entrosamento da Guarda Civil com os demais
Orgaos Municipais. promover o sntrosamento entre a Guarda Municipal & os demais
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[REFERENCIA. CCAD - 03

! ATRIBUICOFS DO CARGO:
Gerenciar a folha de pagamento; coordenar o cadastro central de récuiso humanos e
o controle da fotha de pagamento, nara inventario e diagnésiico permanentes da forga
de travalno disponivel da Administragdo Pdblica Municipal, de modo a permitir o
recrutamento intarno, 3 programacao de concursoes piiblicos, a concesséo de direitos e
uanagers ¢ pagamorios de salarios 305 ssrvidores municipals; oordenar a avaharao
de desempenno, pars fins de promogac, Ueinamento, remogo,
dispensa. coordenar o recadastramento do quadro de pessoal: dirigir a admu\vsvegao
& o controle do quadros, cargos. fungdes & vencimentos dos Grgaos da Administragéo
Direta: administrar as informagées e controle do mecanismos necessarios a aplicagio
das disposigbes dos Estatutos dos Servidores do Municipio; coordenar o controle
diario Ga frequéncia do servidores: gerenciar o controle da documentagao de pessoal;

 genr o5 recursos, programas e agbes de previdencia e assisténcia social

OORDENADOR DA MULHER E FAMILIA T
RtFkRENCV\ CCAD - 03
ATRIBUIGOES DO CARGO
mular e il poliicas publicas para as mulheres: geril a slaboragio &
implemertagc de campanhas Educaﬂvas & nao discriminatorias contra a mulher. de
carater municipal & regional; arficular, promover € executar programas e Gooperagao
com arganismos, publicos & privados, voltados a implementacdo de politicas para as
rulheres; promover a implementagao das agdes piblicas que visem o cumprimento
s planos de agdo relativos & igualdade entre mulheres e homens: gerenciar o
desenvolvimento de programas que atendam mulheres vitimas de violéncia fisica,
psicoiogica, sexual. patrimorial ou moral; criar mecanismos para colbis € prevenir todo
fipo de violéncia contra a mulher; adminisirar a promogao das politicas de atencao &
mulher, em fodas as etapas de sua vida. incluindo saide mental e ocupacional;
formular e arlicular positicas publicas para familia; slaborar & implementar campanhas
educaivas & de cidadania no ambito famitiar; articular, promover e executar programas
& cooperagdo com crganismos. publicos e privados. voliados & implementacao de |
! politicas para fanmilia. promover & implementacac das acses piblicas que visem o '
| cumprimento dos planos de agdo de piolegio 3 familia; desenvolver programas que |
atendam a familia; criar mecanismos para coibir & prevenir todo tipo de violencia de |
ambito familiar: promover as politicas ¢e atengao e protecao dos vinculos familiares, |

Praga dos Poderes Municipals 1757 - Centre _ Pirapora do Bom Jesis
Estada de S30 Pauio - CEP: 06560000 - Telefone: 114131 6181

PREFEITURA DE
PIRAPORA DG BOM JESUS

Eulado de Sao Paulo

organismos afins, e@borar & submeler & apraciagho do Secretdrio, programas gerais &
seloriais @ a proposta orgamentaria anual. elaborar normas gorais e particulares de
agbes e ordens de sevigo, a fim de coordenar as atividades e definir
responsabilidades das diversas secoes da Guarda Civit Municipal fiscalizar e analisar.
a intervalos frequentss. o fatares relativos o grau critico ¢ a virnerabilidade dos
proprios municipais, visando apevlewg;oar a protegan globai dos mesmos, indicar a0
Secretario de Seguranca, atran anéhisc e consuita, 05 slementos capazes para a
assungao de postos e promogao no quadvo de funciorarios da Guarda Civil Municipal
responsabilizar-se pela oneracionalicade e disciplina da Guarda Municipal, reportar-se |
a0 Secretdrio

CARGO SUBCDMANUANTE DA GUARDA CHVIL MUNIGIFAL

REFERENCIA: CCAD -

CARGO PRNATOBC GUARDA CIVIL MURICIPAL

ATRIEUICOES DO CARG

Gerenciar os senvigos admmbﬂatwos‘ Substituir o Gomandaite em seus impedimentos
legais representar a Guarda Civil Municipal em todos os assuntos relativos &
Cormporagao, na auséncia do Comandante, representar o Comandantc em solenidade
oficial, em eventos sociais, ou bencficentes. quando para isso designado,
supervisionar & controar, aravés das unidados especificas o desenvolvimento das |
atividades proprias da Guarda Municipal no ambito do gabinete do Comandante, |
reportar-se direito a0 Comandante.

[CARGO: INSPETOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
REFERENCIA’ CCAD 0

CARGO PRIVATIVO DE GUARDA CiVII MUNICIPAL
ATRIBUIGSES DO CARGO!

Ad) a fracao e efetvo sob o Seu comando! fiscalizar a posiura e apresentagao
individual dos agentes da Guarda Civil Muicipal: acompanhar diretaments as
| ccarrencias de natureza policial atendidas pels Guarda Civil Municipal: exercer os
trabalhos de encarregado pela frota na unidade em que estiver lotado, sendo
responsavel pelas Viaturas, bem como por informar ac superior imediato sobre
alieraées relacionadas a eventuais avarias, providenciando tamb
encaminhamento das possiveis solugdes; fiscalzar o emprego & os cuidados com o
material de liabalho do guarda civii *nunicipal, nclusive o material bélico; levar ao

ministrar

cm

Praca dos Podsres Municipais - n° 57 — Centro - Pirapora do Ba~ J‘.sus
Estade de Sac Paulo - CEP: (6550-000 - Telefone: ©1 4731 919
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todas as etapas da vida, -

| CARGG: SECRETARIO-AJUNTO
| REFERENCIA. CGAD - 03
TATRIBUICOES DO CARGO!

© Assessorar o Prefeilo ou Secretarios om alividadss & agbes de encaminhamento e
retomo de informacses e dados de natureza politica ou adminisliativa, coordenar
fungses relacionadas & organizago & controlc de agdes voltadas & consecugao dos
objetivos da Prefeitura: deferminar a slaboragio relatorios e andlises para avaliagio
de agdes desenvolvidas por rgdos municipais: auxiliar na conaucao das dirstrizes
politico-governamentais; coordenar outras atividades correlatas.

[CARGO: OUVINORA CERAL
REFERENCIA: CCAD -
ATRIBUICOES DO CAROO
Dirigir o recebimento e a apuracao de dentincias, reclamagses & representactes sobre
atos ilegals, arbitrérios. desonestos ol que contrariam o interesse pialico, praticadas
por arios e da gdo Direta & Indireta do Municipio.
agentes polificos, ou, ainda, por pessoas fisicas o juridicas que exergam fungoes
paraestatals, mantidas com recursos piblicos, elaborando relatorios estatisticos para o
Chefe do Executivo; gerenciar a realizagio de diigéncias nas undades da
Administragao, necessérias o perfeito desempenho dc suas competéncias; requisitar |
diretamente, de qualquer orgdo municipal, informagdes, certiddes, copias de |
ou processos com em curso; manter sigilo
sobre denincias e reclamacdes, bem como sobre sua fonte, sempre que necessario
ou conveniente, ou, ainda, quando solicitado; manter sarvico feletonico gratuito
destinado a receber dendincias ou reclamagdes, dirigit @ realizagao de investigacoes
de todo e qualquer ato lesivo a0 patrimonio publico, mantendo alualizado arquive de
relativa as denincias e recebidas

CARGO: CON1ROLADOR-GE
REFERENCIA CCAD - 04
TRIBUICOES DO CARGO!
[Dirigir, pianejar. coordenar & executar as fungdes de “controle intemo e coisicao
nos 6rgaos e nas enfidades da pablica do Poder

Praca dos Poderes Municipais - n° 67 — Centro — Pirapora do Bam Jess
o de 530 Paulo - GEP: 06550-000 - Telefone: * ¢ 4121 9191
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Fstacia de Sao Patlo

conhecimenfo do comandc as afieragoes de condula disciphnar dos seus |
subordinados, bem como as condigdes de trabalho destes; solucionar duvidas,

confltos € ooorTencias ue envolvam guardas civis municipais; relatar o supervisor |
operacional quaisquer alteragdes vistas no plantdo (impeza e organizacao no local de

trabalho, avarias em viaturas e material bélico — seu & de Seus Subordinados -, bem

como procedimentos adotadcs). bem como agir para a resolucdo do conflito que

estiver em sua algada; orientar os guardas civis municipais do planiao sobre o

prosedimento de trabalho a ser adotado no dia: desempenhar outras atribuicdes legais

que Ihe forem pelos seus superiores hierar:

CARGC: SUPERVISOR DA GUARDA GIVIL MUNICIPAL
REFERENCIA: CCAD - 09

CARGO PRIVATIVO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
ATRIBUICGES DO CARGO:

Elaborar escalas (nomais e e trabaiho extra) do efetivo da Guarda Civil, com diregdo
do Chefe da Divisao Operacional da Guarda Civil, bem como supervisionar os
destacamentos; realizar o controle da reparacao. limpeza das amas e munigao em
estoque ou sob carga dos Guardas Civis; solucionar dividas, confiitos & ocorréncias
aue envolvam os integrantes da Guarda Civil, elaborar estatisticas de dados
pertinentes as ocoréncias da Guarda Civil coordenar e fiscalizar os inspetores
Qperacionais: coordenar aperagoes: elaborar e organizar arquivas referentes a suas
“ungoes: executar outras tarefas correlatas a critério do comando da Guarda Civi

fraca cos Poderes Municipais - n® 57 - Centro — Pirapora do Bom Jesuis.
Estado dc 830 Paulo - GEP: 06550-000 - Telefone: 11 4131 9781

Publicagdo Oficial da Prefeitura de Pirapora do Bom Jesus, conforme Lei Municipal n. 1270, de 30 de junho de 2023.
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Fitada de 53 Paulo

ANEXO 1

DAS FUNGOES DE CONFIANCA GERAIS - FC DA ADMINISTRAGAQ
DIRETA DO PODER EXECUTIVO

QUANTIDADE

Propor a impiantagao de novos projctos af
ou mefnorias nos projetos e programas ja
existentes; coordenar e supervisionar a
tramitacao € a gestdo das atividates ¢ cos
projetos enre 05 demals Orgaos da
c30 Municipal; assessorar na
coordenagio & (srahzaqao dos
na  unidade sua
responsabilidade; coordenar e\ahcfacau de
relatdrics; supervisionar a uniformizagio
das mformagdes entre o3 postos de
trabalnc; supervisionar a implantagao de
melhorias & novas tecrologias para faciitar
© acesso as informagoes: coorderar autras
atribuigoes afins, legars cu delegadas.

FC
01

Supervisionar 2 execugdo dos servicos
administrativos quanto & reguiasidade dos
atos administrativos € a0 cumprimento
dasnommas e diretizes da politica de
FG- 5 governo;  coardenar  cronegramas e
02 atividades programadas com a indicagéo
dos  fesponsaveis  pela  exeougdo;
supenvisiona os servigos rolineiios afelos
a0 Departamento; coordenar  outras
atiibuigoes afins, legais ou delegadas,

PREFEITURA DE
PIRAPORA DO BOM JESUS

Estarto de 530 Pauio

ATRIBUIGA ESPECIFICA FATOR

Supanvisionar e coordenar a execugao dos

! 50
0z | servicos de todos os posios de trabalho, |

Praca dos Poderes Muriciais — 57 - Cento — Pirapora do Born J
Estado de $ao Paulo - CEP: 06550-000 - Telefone: 114131 9161

PREFEITURA DE
PIRAPORA DO BOM JESUS

Estado de 30 Paulo

Il - levar o aluno a0 banheiro e auxilia-lo no uso. quando

necessitar,

IV - realizar ou orientar o aluna na higienizagéo (banho, troca de
fraldas = escovagao)

V - ajudar o aluno nas atividades de sala de aula, sob
oricntagao do professor

VI - acompantar o aluno durante as brincadeiras no patia;

Vil - awdliar o aluno durante a permanéncia na Instituigao de

Ensino, praporcionando-ine um ambiente tranquilo, acolhedor & seguro;

Vil - acompanhar o aluno depois da aula até que o pai ou
responsével venha busca-o;

I1X - cbservar e cumprir os hordrios, nofmas ¢ determinagoes da
Secretaria Municipal de Educacao eiou Diregdo da Instituigaa de Ensino:

X - zelar oelo material sob sua responsabilidade:

Xi - colaborar e participar de atividades propostas pela
Instituigdo de Ensino, que vennam contribuir para o desenvolvimento dg
aluno;

XIl - executar autras atribuigoes afins.

— Piragara do Bom Jesus

Praca dos Poderes Municipals - n* 57 —
- GEP: £6550- b Teetones 11 21 o101

Estado da 530 Paulo

[ proporcionado redugao no tempo e custo

! de atendimento ao cidadao; supervisionar

o atendimento do cidaddo, buscando

melhorias na qualidade, eficiencia, conforto
& rapidez; cocrdenar a uniformizagac das
informacses  enre  as  unidades
administrativas; supervisionar a
implantagao  de melhorias & novas
tecnologias para faciitar o acesso as
informagoes; coordenar outras atribuicses
afins, legais ou delegadas.

Dirigir & organizar as atribuicdes referentes
a0s senvidores que compdem © quadio
funcional  sob  sua responsabmdade
proceder a0 levantamento de _dados

4
o ‘acompanhar prazos intemos; supervisionar

& coordenar os semvigos burocraticos e a
execugdo  dos  servigos  prestados;
coordenar outras atribuigoes afins, legais
ou delegadas.

Praga dos Poderes Municipais  n° 57 - Centro - Pirapora do Bom Jesus
Estado de $30 Paulo - CEP: 08550-000 - Telefone: 1141319191
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Art. 3°. Tica o Chefe do Poder Executivo Muricipal autarizaco a
suprir os cargos de Cuidadar Escoiar, mediante contratacao de pessoal por
tempo deferminado para atender a necessidads tempordria de excepcioral
interesse publico da Admiistiagao Municipal nos termos do Art. 37. X da
Constituicao Federal & na Lei Gomplementar Municipal 2° 141 de 21 de maio
de 2023,

Paragrafe Unico. Os contratos de prestacao de servigo por
lempo determinado com fundamento no caput do artigo 3° da presente Lei
serdo calebrados de acorda com a necessidade do servico e conveniéncia da
administracao, podendo ser res

idos a qualquer tempo, extinguindo se

sem dirsito a vantagens ou indenizagtes nao pravistas em Lai

Art. . Os prestadores de servigas (tempordrios) alcangados.
pelos contratos realzados com fundamento na presente Lei deverso se
submeter aos regulamentos & nommas da administracdo municipal, sem
qualquer garantia de vinculo empregaticio além do estabelecido no proprio
contrato,

Art. 5% Os contratos de presiacao de

rigos por tempo
determinado com fundamento na Lei Complementar Municioal n® 141/2013,
previstos na presente Lei poderdc ser firmadus com vigéncia até 31 de
dezembro de 2.025, padendo ser promragado por mais 1 (fkum) ano, desde
que devidamente fundamentado pela Secretaria Municipat de Educagao.

Praga dos Podsres Municpais — ° 57 - Cantio — Prapora do Bare Jasus
o e She Paute. GEP. (A58 000 Totofongs 3 4741 01391

PREFEITURA DE
PIRAPORA DO BOM JESUS

Estadu de 530 [avio

LE| COMPLEMENTAR N° 238 DE 20 DE JANEIRO DE 2.025.

CRIA CARGOS DE CUIDADOR PARA ATENDER OS
ALUNOS  DIAGNOSTICADOS ~ COM  DIFICULDADES
ESPECIAIS DE APRENDIZAGEM NAS ESCOLAS PUBLICAS
DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAC E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito do
Municipio ¢e Pirapora do Bom Jesus Estado de $&0 Paulo, no uso de suas
atribuises legais.

Faz saber que a Camara Municipal de Pirapora do Bom Jesus
Estado de 540 Paulo. aprovou & eu sanciono e promulgo a seguinte LC

At 1°. Ficam criados 50 (cinquenta) cargos de Cuidador
Escolar. com carga horaria de 40 horas semanais € vencimentos fixados em
R$ 1.518.60 ihum mil. quinhentos e dezoito reais), para atender os alunos
diagnosticados com dificuldades especiais de aprendizagem nas escolas da
Rede Municipal de Educagdo de Pirapora do Bom

us,
Art. 2°. Compete a0 Cuidador Escolar
t - acolher o aiuno na entraa do turno;

11 - auxiliar o aluno na alimentagao;

Praga dss Poderes Wunicipas —r* 7 — Cenlro — Piragora to Som Jesus
Estada de 530 Paulo - GEP: 03650-000 - Tetefone: 1 9191 -

PREFEITURA DE
PIRAPORA DO BOM JESUS

Estado de Sao Paulo

Art. 6°. As despesas decorrentes da aplicagao da presente Lei

corerdo por conla das dolacdes oramentarias prépras previstas na Lei

o Anual, admitindo-s: gab caso necessario.
v

Art. 7% Esta Lei entrara en vigor na data de sua publicacao

Firapora do Bom Jg us. 20 de janeiro de 2,025

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO
Préfeito Municipal

P ibticada no DOM Ditrio Oficial Eletronico o Municipio de

Pirapora do Bor-Jesuis. nostemos da.Lei Municipal n° 1.270/2023

JOAO BOSCO VIEIRA DA SILVA JUNIOR
Procurador-Geral do: Musi

Praga dos Poderss Municipsis - n° 57 - Cartro — Pi 2pore do om Jesus
Estado de S0 Paulc - GEP: 03550-000 - Telefons 9191

Publicagdo Oficial da Prefeitura de Pirapora do Bom Jesus, conforme Lei Municipal n. 1270, de 30 de junho de 2023.
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI N° 1.339, GE 20 DE JANEIRO DE 2.025.

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A
PROCEDER A ABERTURA DE UM
CREDITQ  ADICIONAL  SUPERAVIT
FINANCEIRO  AQ  ORGAMENTO
GERAL DO MUNICIPIO.”

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito Municipal de
PIRAPORA DO BOM JESUS, no uso das atribuiges que Ihe séo conferidas,

FAZ SABER. que a Camara Municipal aprovou e efe sanciona ¢
promulya a seguinte Lei

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Fxecutivo Municipad, autorizado a
procedar & abertura de um Crédito Adicional ac Orgamento Geral do Municipio, no
valor de RS 1.100.000,00 (um milh&o ¢ cem mil reais)

CLASSIFICAGAO R DISCRIMINAGAO VALOR

Veter Exaou

* Furto un cipal de Sabde

Bioce o

a0 basica

Haterral de Consume

Ouros Senviges de Terteit — Passoa Joridics,

erte

44906200
SUBTOTAL

Fauipamero e Mateal Par

1100.000,00 |

Art. 2° - Crédita Adicional Especit de que trata o arigo 17, serd
coberto com recursos a que alude o art 43, § 1%, inciso |, da Lai ederal n° 4.320. de
17 de marco de 1964, recursos proven: de superdvit financeiro pelo
recebimento de convénio e rendimentos de apiicagao firanceiras dele originado.

Recursos Provenientes de Superdvit Financeiro |

conTRATOT conoroinTe | vaor ]

CONVENIO N*

Trarsferécia Veluntaria And ¢ Buens - 2024.822 633
- R
a Voluntari Bruna Furlen - 202219763163 |

Emenda Especia
2094 322 63783

K @4’ PREFEITURA DE

. ¥ - Csta Lel
revogadas as dispasigaes em conr

Pirapora do Bom Jesus. 20 dsjaneiro de 2025

. GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO
. Prefeito Municipal

Publicada no DOM dé Piiapora do Bom Jesus. conforme Lei
Municipal n 1.270 de 30 de juntho de'2023. .

JDAO BOBCO VIEIRA DA SILVA JUNIOR
Procurador-Geral do Municipio

rara em vigor a data de sua publicagdo,
o L

PREFEITURA DE
PIRAPORA DO BOM JESUS

Estaddo de S Pacio

&
Qr 'J](*Ej
LEI N° 1.340 DE 20 DE JANEIRO DE 2.025.

“Estabelece a remuneragdo mensal do
Conselheiro Tutelar do Municipio de Pirapora
do Born Jesus/SP."

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Profeito do
Municipio e Pirapora do Bom Jesus. Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicoes constitucionas e legais que Ihe foram conferidas

FAZ SABER que faz saber que a Camara Municipal sprovou
ele sancionou e promulgau & seguinte Lei

Art. 1° Fica estabefecida a remuneracaa mensal do Conselhairo
Tutelar do Municipio de Pirapora do Bom Jesus no valor de R$ 2.500,00 (dois
mil & quinhentos reais), em conformidade ao art 41 da Lei 1° 1.157, de 06 de
novembro de 2018

Art. 2° As despesas decorientes da execucdo dosta Lel
correrao 2 conta de detagdes orgamentarias pidprias, suplementadas se

necessario.

Art. 3° Esta Lei entra‘em vigor na data de sua publicaao,
revogande-se as disposicoes em cortrario.,

Pirapora do Bom Jesius, 20 de janeiro de 2025,

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO
Ptefeita Municipal

Publicada no. B"0.M. Didsio. Oficial Eletrénico do Municipio de
Pirapora do Bom Jesus, nos termos da Lef Municipal n° 1.270/2023

JOAO BOSCO VIEIRA DA SILVA JUNIOR
Procurador.Geral do Municipio

Braca dos Podsres Municpais
Estado de S30 Pauln - C|

57 ~Geniro — Pirspora do Bom Jesus
50000 Telefone: * 14131 9761

Pirapora do Bom Jesus-SP, 28 de janeiro de 2025

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO

Prefeito Municipal

Assinado de forma

JOAQ BOSCO digital por Jono
VIEIRA DA BOSCO VIEIRA DA

SILVA JUNIOR

SILVA JUNIOR Dados: 2025.01.28

20:45:36 -03'00'

Publicagdo Oficial da Prefeitura de Pirapora do Bom Jesus, conforme Lei Municipal n. 1270, de 30 de junho de 2023.
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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