PIRAPORA
DO BOM JESUS

PREFEITURA

Diario Oficial

s

1730 1959
PIRAPORA B0 BOM 1585

2025 | Edigdo n®147/2025

Publicagdo Oficial da Prefeitura de Pirapora do Bom Jesus, conforme Lei Municipal n. 1270, de 30 de junho de 2023.

PROCURADORIA
GERAL

" PIRAPORA
DO BOM JESUS

LEI N° 1.385 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2.025.

“Institui o Sistema Unico de Assisténcia Social ~ SUAS no Municipio de

Pirapora do Bom Jesus, organiza os servigos socioassistenciais e da

outras providéncias”

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito Municipal de PIRAPORA
DO BOM JESUS, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Capitulo |
DAS DEFINIGOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidadéo e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social no contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de agdes de iniciativa piblica e da sociedade, para garantir o atendimento
as necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Pirapora do Bom Jesus,
baseada na Lei n° 8.742 de 1993 - Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, alterada pela
Lei n.°12.435 de 2011 e na Resolugao n° 33 de 2012 — Norma Operacional Bésica do Sistema
Unico de Assisténcia Social ~ NOB/SUAS, tem por objetivos:

1 — A protegao social, que visa 4 garantia da vida, 4 redugéo de danos e &
prevengao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protegao a familia, 8 maternidade, & infancia, & adolescéncia e a velhice;
b) 0 amparo as criangas e aos adolescentes carentes;
©)a promogao da integragao ao mercado de trabalho;

d) a habilitagéo e reabilitagéo das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua
integragao 4 vida comunitaria.

- Avigilancia ue visa analisar a
protetlva das familias e nelas a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizagoes e

il - A defesa de direitos, que visa garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provises socioassistenciais;

IV - A participagéo da populagao, por meio de na
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V - A primazia da responsabilidade do ente politico na condugéo da Politica de
Assisténcia Social em cada esfera de governo;

VI - A centralidade na familia para concepgao e implementagéo dos beneficios,
servigos, programas e projetos, tendo como base o territdrio.

Paragrafo dnico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-
se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a proteg@o social e atender
as contingéncias sociais.
Capitulo
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Segdol
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° Esta Lei institui o Sistema Unico de Assisténcia Social ~ SUAS no
Municipio de Pirapora do Bom Jesus, com a finalidade de garantir o acesso aos direitos
socioassistenciais previstos na LOAS, tendo o Municipio, por meio da Secretaria de
Desenvolvimento e Promogéo Social, a responsabilidade por sua implantagao, execugao e
coordenagao.

Parégrafo unico. A politica piblica de assisténcia social integra o SUAS, que
tem a participagao de todos os entes federados e por fungao a gestdo do conteiido especifico
da assisténcia social no campo da protegao social, sendo regido pelos seguintes principios:

| — Universalidade: todos tém direito & protegéio socioassistencial, prestada a
quem dela necessitar, com respeito  dignidade e & autonomia do cidadao, sem discriminagéo
de qualquer espécie ou comprovagao vexatoria da sua condigao;

Il - Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuigéo ou contrapartida, observado o que dispoe o art. 35, da Lei Federal n° 10.741, de
1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

il = Integralidade da protecéio social: oferta das provisGes em sua completude,
por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

~ Intersetorialidade: integragao e articulagéo da rede socioassistencial com as
demais politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconomicas,
politicas e 1emtonals priorizando aqueles que estiverem em situagao de vulnerabilidade e
tiscos pessoal e social;

= do as sociais sobre as exigéncias

formulaggo das politicas e no controle de agdes em todos os niveis;

de economica;
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VIl - Universalizagéo dos direitos sociais, a fim de torar o destinatario da agao
assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIl - Respeito & dignidade do_cidadéo, & sua autonomia e a0 seu dirsito a
beneficios e servigos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitaria, vedando-
se qualquer comprovagao vexatoria de necessidade;

IX ~ Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagéo de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas, rurais e grupos
tradicionais especificos;

X - Divulgagdo_ampla_dos_beneficios, servigos, programas e projetos
assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo poder publico e dos critérios para sua
concesséo;

~ Acesso & informacéo: garantia do direito do usuArio a receber informagdes
sobre 0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, sobre os recursos
disponiveis e os critérios de sua aplicagéo e oferta;

Xl - Laicidade: na relagdo entre o cidaddo e o Estado na prestago e
divulgagéo das agdes do SUAS;

XIil = Continuidade: garantir que a execugéo da prestagdo de servios e
beneficios tenha caréter planejado, continuado e permanente afiangado pelo cofinanciamento
dos entes federativos.

Art. 4° Nos termos da Resolugdo n.° 33 do CNAS — Conselho Nacional de
Assisténcia Social, a gestao do SUAS no Municipio de Pirapora do Bom Jesus adota os
seguintes principios éticos na operagéo da Politica de Assisténcia Social:

| — Defesa_incondicional da_liberdade, do respeito 4 dignidade da pessoa
humana, da privacidade, da cidadania, da integridade fisica, moral e psicologica, dos direitos
socioassistenciais; da laicidade, pluralidade e diversidade cultural, socioecondmica, politica e
religiosa;

Il - Protecéio_a privacidade dos usuérios observando o sigilo profissional,
preservando sua intimidade, resgatando sua histéria de vida;

Il - Defesa do protagonismo e da autonomia, das competéncias intelectuais, da
capacidade de reflexao, de critica e transformagao da realidade de cada sujeito e seu
contexto social;

IV ~ Recusa de préticas de carater dlientelista, vexatorio ou com intuito de
benesse ou ajuda;

V - Oferta de servicos, programas, projetos e beneficios publicos gratuitos com
qualidade & que garantam a e convivio para o de
lagos familiares e sociais;

~ Centro, Tel. (114131 3191741
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VI - Recusa a préticas assentadas em discriminagdes etarias, étnicas, de classe
social, de género, por orientagao sexual ou por deficiéncia, dentre outras;

VIl — Garantia do_direito a receber dos érgdos publicos e prestadores de
servigos o acesso & informagdes e documentos da assisténcia social, de interesse particular,
ou coletivo, ou geral — que sero prestadas dentro do prazo da Lei n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informagao — LAl e a identiicagao daqueles que o
atender;

VIl — Garantia_de atencdo_profissional para a construgao de
projetos pessoais e sociais para autonomia e sustentabilidade do usudrio;

IX ~ Reconhecimento do_direito dos usudrios de ter acesso a beneficios & &
renda, como meio de proteg@o social e de redugao de possiveis agravos a dignidade humana
pela ocorréncia de desprotegdes sociais;
~ Garantia incondicional do exercicio do direito & participagéo democratica dos
usuarios, com moenuvc e apoio & urgamzs(;ao de foruns, conselhos, movimentos sociais e
populares, pratica

XI — Acesso & assisténcia social a que
social de qualquer natureza, ios
beneficios e as especificidades dos servigos, programas e projetos;

dela necessitar, sem discriminagéo
de dos diferentes

XIl - Garantia aos s _condigdes para a oferta de
servigos em local adequado e acessivel aos usuarios, com a preservagao do sigilo sobre as
informagdes prestadas no _atendimento socioassistencial, de forma a assegurar o
na Norma Operacional Basica de Recurso

ético e
Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS;

XIll - Disseminacdo do conhecimento produzido no ambito do SUAS, por meio
da publicizagéo e divulgago das informagdes colhidas nos estudos e pesquisas aos usudrios
& trabalhadores, no sentido de que estes possam usa-las na defesa da assisténcia social, de
seus direitos € na melhoria da qualidade dos servigos, programas, projetos  beneficios;

XV~ G0 dos processos e na relagéio com os usudrios
no acesso aos servigos, programas, projetos e beneficios, agiizando e melhorando sua
oferta;

XV — Garantia de acolhida digna, atenciosa, equitativa, com qualidade, agilidade
& continuidade;

XVI - Prevaléncia, no ambito do SUAS, de agdes articuladas e integradas, para

garanti a integralidade da protegdo socioassistencial aos usuarios dos servigos, programas,
projetos e beneficios;
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atendimentos, devidamente registrados nos prontuarios do SUAS, respeitadas as
formalidades necessarias.
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Art. 5° A garantia de protegao socioassistencial compreende:

| - Precedéncia da protegéo social basica, com o objetivo de prevenir situagdes
de risco social e pessoal;

11— Néo submiss&o do usudrio a situagdes de subalterizagéo;

il - Desenvolvimento de ofertas de servigos e beneficios que favoregam aos
usudrios do SUAS a autonomia, resiliéncia, sustentabilidade, protagonismo, acesso a
oportunidades, condigdes de convivio e socializagao, de acordo com sua capacidade,
dignidade e projeto pessoal e social;

IV - Dimenséo proativa que compreende a intervengao planejada e sistemética
para o alcance dos objetivos do SUAS com absoluta primazia da responsabilidade estatal na
condugao da politica de assisténcia social em cada esfera de governo;

V - Reafimagéo da assisténcia social como politica de seguridade social e a
importancia da intersetorialidade com as demais politicas publicas para a efetivagao da
protegao social.

Segao Il
DAS DIRETRIZES
Art. 6° A organizagéo da Assisténcia Social no Municipio, tomando como
parametro o SUAS, organiza-se com base nas seguintes diretrizes, estabelecidas pela

Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004), aprovada pela Resolugéo n° 145 de 15
de outubro de 2004, do CNAS, pela LOAS e pela NOB-SUAS:

| - Descentralizagao politico — administrativa e comando dnico em cada esfera
de gestao;

Il ~ Participagéo popular e controle social, por meio de organizagdes
representativas, na formulagao das politicas e no controle das agdes em todos os niveis;

il - Primazia da responsabilidade do Estado na condugo da Politica de
Assisténcia Social em cada esfera de governo;

IV ~ Matricialidade socio familiar;

V - Garantia da é
servigos, programas e projetos;

familiar e aria como dos

~ Cofinanciamento partilhado dos entes federados;

VIl - Territorializagao;
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VIil - Fortalecimento da relaggo democrética entre Estado e sociedade civil;

IX — Fortalecimento da politica de educagao permanente dos trabalhadores do
SUAS.

Paragrafo inico. Para efetivar-se como direito, a Assisténcia Social deve
integrar-se as politicas de Saude, Previdéncia Social, Habitagdo, Educagdo, Direitos
Humanos, Seguranga Alimentar e Nutricional, Trabalho e Geragéo de Renda, Cultura, Esporte
e Lazer, buscando a intersetorialidade, a agéo em rede e a efetivagdo do conceito de
seguridade social no ambito municipal.

Capitulo lll
DA GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Segéo |
DA GESTAO
Art. 7° A gestdo das agoes na rea de assisténcia social é organizada sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, conforme estabelece a LOAS, cujas normas gerais e coordenagao so de
competéncia da Unido.

Paragrafo tnico. O SUAS & integrado pelos entes federativos, pelos respectivos
Conselhos de Assisténcia Social e pelas organizagdes de assisténcia social abrangida pela
LOAS.

Art. 8° O Municipio de Pirapora do Bom Jesus atuara de forma articulada com
as esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar
& executar 0s servigos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito,
conforme a LOAS

Art. 9° O 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio de
Pirapora do Bom Jesus é a Secretaria de Desenvolvimento e Promogao Social.

Art. 10. A estrutura administrativa da Secretaria de Desenvolvimento e
Promogéo Social contemplaré as areas essenciais do SUAS, a serem definidas a posteriori e
sancionada.

Capitulo IV
DA GESTAO DO SUAS

DA GESTAO DO TRABALHO NO SUAS

Art. 11 S@o responsabilidades e atribuigdes da Secretaria de Desenvolvimento e
Promogao Social para a gestao do trabalho no ambito do SUAS, conforme a NOB-RH/SUAS:
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| - Destinar recursos financeiros para a érea, compor os quadros do trabalho

especificos e qualificados por meio da realizagéo de concursos publicos;

Il — Instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor, coordenagao e

equipe responsavel pela gestao do trabalho no SUAS;

1l - Elaborar um diagnéstico da situagao de gestao do trabalho existente em sua

IV - Contribuir com a esfera Federal, Estadual e demais Municipios na definigao

& organizago do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS;

V - Aplicar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, em sua base
© também de assisténcia social e

~ Manter e alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, de

modo a viabilizar o diagnostico, planejamento e avaliagéo das condicdes da area de gestéo
do trabalho para a realizagéo dos servigos socioassistenciais, bem como seu controle social;

VIl - Elaborar Plano de Capacitagdo para os servidores da Secretaria de

Desenvolvimento e Promogao Social, de acordo com a Politica Nacional de Educagao
Permanente do SUAS — Resolugéo CNAS n° 04, de 13 de margo de 2013;

VIl — Elaborar Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, em conjunto com os

trabalhadores do SUAS.

§1°0setor responsave\ pela Gestdo do Trabalho deve ser estruturado com uma
esi a do disposto no

12 Cabe ao Municipio assegurar a implantagéo de equipamentos
recursos humanos necessérios ao funcionamento do SUAS, em

Art. 13 Fica instituido o Programa de Educagao Permanente em Assisténcia

Social com o objetivo de contribuir para o constante sper'e\pozmenlo qualificagao e lormagao
profissional dos e
atuam no SUAS do Municipio

Capitulo V
DA FUNGAO DE PROTEGAO SOCIAL DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
SEGAO|

Terca-Feira, 25/11/2025
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Art. 14 A fungéo de protegao social na Politica de Assisténcia Social deve
assegurar ao cidaddo e sua familia, as seguintes segurangas sociais de:
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| - Acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servigos para a
realizagéo da protegdo social basica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a agdo
profissional conter:

a) condigdes de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;

c) informagdo;

d) referéncia;

&) concessao de beneficios;

) aquisigdes materiais e sociais;

) abordagem em territrios de incidéncia de situagdes de risco;

h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de individuos e
familias sob curta, média e longa permanéncia.

Il ~ Renda: operada por meio da concessao de auxilios financeiros e da
concesso de beneficios continuados, nos termos da lei, para cidados no incluidos no
sistema contributivo de protegao social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo
de vida efou incapacidade para a vida independente  para o trabalho;

Il — Convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social: exige a oferta publica de
rede continuada de servigos que garantam oportunidades e agéo profissional para:

a) a construgao, eo de lagos de de
natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns e
societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos
pessoais e sociais de vida em sociedade.

IV - De de autonomia: exige agdes

e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do
protagonismo, da cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito 4 dignidade humana,
protagonismo e certeza de protegao social para o cidaddo e a cidada, a familia e a sociedade;

©) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos
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— Apoio e Auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios
em bens materiais e em peciinia, em carater transitorio, denominados de beneficios eventuais
para as familias, seus membros e individuos devidamente aprovados por lei especifica.

SEGAO Il
DAS PROTEGOES SOCIAIS

Art. 15 A Protegao Social compreende servigos, beneficios, programas e
projetos que sdo hierarquizados por tipos de protegao social, basica e especial que serdo
ofertadas pela rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos
elou pela parceria com as organizagdes sociais da sociedade civil no campo da assisténcia
social vinculadas ao SUAS, por meio termo de cooperagao, fomento e colaboragdo, sob
responsabilidade do Municipio, respeitadas as especificidades de atuacdo para garantir
seguranga de acolhida, renda, familiar e e autonomia,
bem como cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.
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§1° A vinculagéo ao SUAS & o reconhecimento pela Unido, em colaboragao com
o Municipio, de que a organizagao de assisténcia social integra a rede socioassistencial;

2° A integragéio com a rede socioassistencial seré regida pela Lei Federal n°
13.019 de 31 de julho de 2014 e pelo Decreto Municipal instituido que dispoem sobre regras
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a Administragéo Piblica
Municipal e as Organizagdes da Sociedade Civil

16 A Protegdo Social estd organizada em Protegdo Social Basica e
Protegéo Social Especial

| - Protecéio_Social Basica: conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visam prevenir situagdes de vulnerabilidade € risco social
por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisigdes e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

1l - Protegéo Social Especial: conjunto de servigos, programas e projetos que
tém por objetivo contribuir para a reconstrugao de vinculos familiares e comunitarios, a defesa
de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisigoes e a protegéo de familias e
individuos para o enfrentamento das situagdes de violagao de direitos.

Paragrafo tnico. A Protegdo Social Especial abrange a Média Complexidade e a
Alta Complexidade.

Art. 17 A Protegao Social compreende a provisao de:

| - Unidades de referéncia basica e especial denominadas: CRAS — Centro de
Referéncia de Assisténcia social e CREAS — Centro de Referéncia Especializado de

DAS SEGURANGAS SOCIAIS

sociais, para os cidadaos e as cidadas sob contingéncias e vicissitudes.

Assisténcia Social;

Nunicipais 89 - Centro, TeL. (111131 9151/4131 5177
i
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§1° O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em
areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada  articulagao dos
servigos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e & prestagdo de servigos,
programas e projetos socioassistenciais de protegéo social basica as familias.
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§2° Os CRAS observaréo o Protocolo de Gestéo Integrada entre Beneficios e
Servios aprovado na Resolugdo n° 7 de 10 de setembro de 2009, da Comissdo Inter
gestores Tripartite — CIT, assim como outros protocolos e instrumentos que vierem a ser
firmados no ambito da politica de assisténcia social.

§3° O CREAS 6 a unidade piblica de abrangéncia e gestao municipal, estadual
ou regional, destinada a prestagao de servigos a individuos e familias que se encontram em
situagao de risco pessoal ou social, por violagéo de direitos ou contingéncia, que demandam
intervengdes especializadas da protegao social especial

§4° Os CRAS e 0s CREAS séo unidades publicas estatais instituidas no ambito
do SUAS, que possuem interface com as demais politicas piblicas e articulam, coordenam e
ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

5° As instalagbes dos CRAS e dos CREAS, devem ser compativeis com 0s
servigos neles ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para
recepgéo e atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a acessibilidade as
pessoas idosas e com deficiéncia, conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais.

1l — Servigos socioassistenciais de caréter continuado hierarquizados por tipos
de protegao social, basica e especial, ofertados como direito do cidadao, nominados segundo
tipologia nacional & operados de forma integrada pelo SUAS, para garantir seguranga de

acolhida, renda, ia familiar e ia e autonomia.

1l - Beneficios continuados, eventuas e transferéncia de renda.

Art. 18 Compdem ainda a ordenagéo das atenges de assisténcia social com o
ob]elwo de promover a articulagao in entre areas
is e da sociedade civil:

§1° Os programas sociais assim identificados nos planos quadrienais de
assisténcia social como investimento econdmico-social para agbes integradas e
complementares com objetivos, tempo e drea de abrangéncia definidos, buscando subsidiar,
financeira e tecnicamente, iniciativas que garantam a melhor organizagéo dos beneficios e
servigos sua de e de gestdo, com vistas a
melhoria da oferta de proteg&o social;

§2° Os projetos de enfrentamento da pobreza como investimento econdmico-
social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que
Ihes garantam a organizagéo social, capacidade produtiva e de gestdo, com vistas 4 melhoria
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das condigdes gerais de subsisténcia e a elevaggo do padrdo de qualidade de vida
preservagao do meio-ambiente.

PROCURADORIA
GERAL

Segao il
DAS UNIDADES PUBLICAS E DOS SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS

Art. 19 As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS deveréo
integrar a estrutura administrativa do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, quais sejam

|- CRAS;

II- CREAS;

Il - Centro de Convivéncia da Terceira Idade;

IV - Centro de Geragao de Trabalho e Renda;

V- Acolhimento na modalidade Casa Lar — Crianga e Adolescente;
~ ILPI - Instituigao de Longa Permanéncia para Idosos.

§1° Entre outras que o Municipio necessitar, sendo especialmente a referéncia a
Tipificagéo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugéo n° 109, de 11 de novembro
de 2009, Resolugdo n° 1, de 21 de fevereiro de 2013 e Resolugéo n° 13 de 13 de maio de
2014).

§2° As instalagdes das unidades publicas estatais devem ser compativeis com
0 servigos neles ofertados, observado as normativas gerais.

Art. 20 Entende-se por servigos as atividades.

el (D e1s1 5191/4131 517
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©) Servigo de Protegao Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia

PROCURADORIA
GERAL

e Idosas.

1° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS.

2° O PAIF podera ser ofertado por Equipes Volantes em territorios com as
seguintes caracteristicas: disperséo populacional, isolamento, dificil acesso, areas rurais ou
quilombolas, com equipe adicional & equipe técnica de referéncia do CRAS.

Art. 24 Os servicos da Protegao Social Especial estdo organizados em média e
alta complexidade:

| - Os senvigos da média complexidade séo aqueles de caréter especializado
que requerem maior estruturagdo técnica e operativa, com competéncias e atribuigdes
definidas, destinados ao atendimento das familias e individuos em situagao de risco pessoal e
social, com direitos ameagados ou violados cujos vinculos familiares e comunitérios néo
tenham sido rompidos. Devido 4 natureza e ao agravamento dos riscos, pessoal e social,
vivenciados pelas familias e individuos atendidos, a oferta de atengao requer
continuado e articulado com a rede e sao
definidos pela Tipificagéo Nacional dos Servigos Socioassistenciais como:

a) Senvigo de Protegéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

©) Servico de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medidas

definidas nos termos do artigo 23 da LOAS, que visam a melhoria de vida da populagao.

Art. 21 Os servigos socioassistenciais sao organizados por niveis de protegao
do SUAS e constituem padrdes de referéncia unitaria em todo o territério nacional, conforme
resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, a Tipificagao Nacional de
Servigos Socioassistenciais.

Art. 22 Os servigos socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a
constituigao de equipe de referéncia na forma das Resolugdes do CNAS: n° 269, de 13 de
dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; & n° 9, de 25 de abril de 2014

Art. 23 A protegdo social basica compde-se precipuamente dos seguintes
servigos  socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

a) Servigo de Protego e Atendimento Integral & Familia — PAIF;

b) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;
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de Liberdade Assistida e de Prestagao de Servigos a Comunidade;

d) Servigo de Protegéo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e
suas Familias;

&) Servigo Especializado para Pessoas em Situagao de Rua.

§1° O PAEFI deve ser ofertado, exclusivamente, no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS.

Il - Os servigos da alta complexidade sdo aqueles que garantem protegéo
integral a familias e individuos que se encontram sem referéncia e, ou, em situagao de
ameaga, necessitando ser retirados de seu nicleo familiar e, ou, comunitario de origem.
Oferecem servigos especializados as familias e individuos com vistas a afiangar seguranca de
acolhida, quando esses encontram-se em situagdo de abandono, ameaga ou violagéo de
direitos definidos como:

a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Republica;
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c) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

PROCURADORIA
GERAL

d) Servigo de Protegdo em Situagoes de Calamidades Piblicas e de
Emergéncias.

§1° O Servigo de acolhimento familiar tera sempre prioridade em relagao ao
acolhimento institucional em conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA - Lei n.2 8.069 de 13 de julho de 1990 e outras formas que vierem a ser criadas.

§2° O Programa de Apadrinhamento Afetivo destina-se as criangas e
adolescentes em medidas de protego, que se encontram em Instituigoes de Acolhimento,

familiar e quando as chances de retorno a familia e
a possibiidade e colocagéo familiar substituta sé@o remotas ou inexistentes.

3° O diagndstico socioterritorial e os dados de vigilancia socioassistencial sao
fundamentais para a definigao da forma de servigos socioassistenciais da protegao social
basica e especial

Segao IV
DOS BENEFICIOS.

Art. 25 A proviséo piiblica de protegao social inclui a manutengéo de beneficio
continuado, beneficio eventual e beneficio de transferéncia de renda, de competéncia da
Politica de Assisténcia Social na condigéo de responsabilidade estatal.

§1° Os beneficios devem ser concedidos de forma articulada com a oferta dos
Servigos Socioassistenciais.

Segao V.
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 26 Os beneficios eventuais sao provisoes suplementares e provisorias

prestadas aos individuos e &s familias em virtude de nascimento, falecimento, situagdes de
temporaria e piblica, as de riscos,

perdas e danos a que estéo sujeitos os individuos e familias na forma prevista na LOAS.

Paragrafo tnico. N&o se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
vinculados ao campo da saude, da educagdo, da integrago nacional, da habitago, da
seguranga alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 27 Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS,
devendo sua prestagao observar:

| - Nao subordinagdo a contribuigdes prévias e vinculagdo a quaisquer
contrapartidas;

"5 PIRAPORA
~ 55, D0 BOM JESUS

11 - Desvinculago de comprovagdes complexas e vexatdrias, que estigmatizam
os beneficiarios;

PROCURADORIA
GERAL

Il - Garantia de qualidade e prontiddo na concessao dos beneficios;

IV — Garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagdes e 4 fruigio
dos beneficios eventuais;

V - Ampla divulgagao dos critérios para a sua concess

~ Integragao da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 28 As formas de acesso, o publico alvo, os critérios e prazos para prestagao
dos beneficios eventuais serdo estabelecidos por meio de Resolugao aprovada pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social do Municipio, conforme prevé o art, 22, § 1°, da LOAS.

Paragrafo tnico. Os critérios e prazos previstos na resolugéo especifica poderéo
ser revistos, reavaliados e modificados, observada cada situagao especifica, nos termos desta
lei.

Art. 29 O ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre
os procedimentos e fluxos de oferta na prestagéo dos beneficios eventuais.

Art. 30 As despesas decorrentes da execugo dos beneficios eventuais seréo
providas exclusivamente através de recursos municipais por meio de dotagdes orcamentarias
do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Paragrafo (inico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas na
Lei Orgamentaria Anual do Municipio — LOA.

Segéo VI
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 31 Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar,
incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§1° Os programas serdo definidos pelo CMAS, obedecidas a LOAS e as demais
normas gerais do SUAS, com prioridade para a insergao profissional e social

§2° Os programas voltados para o idoso e a integrago da pessoa com
deficiéncia seréo devidamente articulados com o Beneficio de Prestagao Continuada — BPC
estabelecido no art. 20 da LOAS.

Segdo Vil
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 32 Os projetos de enfrentamento & pobreza compreenden a instituigao de
investimento economico-social a grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
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alcance de maior isonomia nos padroes quantiqualitativo das atengdes, dos servigos e dos
beneficios, pelo monitoramento da capacidade instalada e da cobertura de demandas com
vistas a universalizagao da cobertura e a garantia de acesso aos direitos socioassistenciais.

PROCURADCRIA
GERAL

§1° A fungao de Vigilancia Socioassistencial deve ser operada sob estreita
interface com a gestéo de servigos e beneficios de modo a ofertar informages e dados que
permitam a avaliagdo para o planejamento, a tomada de decisdes e operar as corregoes
necessarias no fluxo da gestéo;

§2° As atividades de monitoramento da politica deverao contar com sistemas
continuados de coleta de informagdes e seu tratamento que permitam avaliar o modo
quantiqualitativo da presenga de servigos e beneficios socioassistenciais, e de sua adequagéo
4 realidade da populagao dos municipios e sua diversidade no ambito do Estado de Sa Paulo
& suas regioes.

Art. 36 A fungdo de Vigilancia Socioassistencial produz o monitoramento das
metas planejadas, dos pactos de aprimoramento, sistematiza dados, analisa e dissemina
informagdes de:

~ Incidéncias territoriais de demandas de desprotegdo e ou vulnerabilidade
social, risco social, eventos de violagao de direitos que incidem sobre o cidadao e sobre as
familias;

Il — Cobertura dos servigos e beneficios socioassistenciais, sua incidéncia
quantitativa, padrdes de qualidade, por tipo de servio e de beneficio socioassistencial de
protegzo social basica e especial ofertados pela rede socioassistencial de gestao direta e em
parceria.

1il - Qualifica o formato de gestéo com destaque para o cofinanciamento, o
alcance de metas, as caracteristicas dos trabalhadores da rede direta e da conveniada ou em
parceria.

~ Processa registros cartografados de resultados em indices e indicadores do
desenvolvvmemo do Suas nos Municipios.
- Aplica ferramentas de gestdo como Cadastro Unico; Censo Suas,
CadSUAS, CNEAS SISC, PMAS, RMA, entre outros.
Art. 37 A Secretaria de Desenvolvimento e Promogao Social do Municipio de

Pirapora do Bom Jesus criard, estruurard e manlerd, técnica e financeiramente, drea
pela vigilancia

| - Caracterizar o territorio do Municipio a parllr das exprossaes de diversidades

ambien e
econdmicas que implicam em respostas estaduais e mummpa\s do SUAS a serem previstas
nos processos piblicos de planejamento e de orgamentagéo;
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Il - Subsidiar o processo de planejamento da politica de assisténcia social no
municipio e nele a garantia de distribuicéo qualificada de servigos, beneficios, no territorio do
municipio;

PROCURADCRIA
GERAL

Il - Realizar identificagdo quantiqualitativa e territorial da incidéncia de
desprotegdes sociais que demandam servicos e beneficios do SUAS no territério do
Municipio;
IV — Aferir os padroes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
definidos para a dos servigos e beneficios;
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tecnicamente, iniciativas que Ihes garantam meios, capacidade produtiva e de gestao para
melhoria das condiges gerais de subsisiéncia, elevagao do padrdo da qualidade de vida, a
p do biente & sua social.

PROCURADORIA
GERAL

B Segéo Vill )
DA RELAGAO COM AS ORGANIZAGOES DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 33 Sdo organlza(;oes de assistencia soual aquelas sem ﬁns \ucrallvos que,
isolad. prestam
abrang\dus pela LOAS, bem como as que atuam na defesa o garantia de Grettos

§1° Sao de atendimento_aquelas organizagdes que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem
beneficios de proteao social basica ou especial, dirigidos &s familias e individuos em
situagdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos desta Lei, respeitadas as
deliberagdes do CNAS.

2° Séo de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente &
planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para
o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de usurios, formagao e
capacitagéo de liderangas, dirigidos ao piblico da politica de assisténcia social, nos termos
desta Lei, respeitadas as deliberagdes do CNAS.

§3° Sao de defesa e garantia de direitos, aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos e executam programas e projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagao dos direitos socioassistenciais, para construgao de
novos direitos, promogéo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagéo
com érgaos piblicos de defesa de direitos, dirigidos ao piblico da Politica de Assisténcia
Social, nos termos desta Lei, respeitadas as deliberagdes do CNAS.

Art. 34 As organizagdes de assisténcia social e 0s servicos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no CMAS, conforme Resolugéo
aprovada, para que obtenha a autorizagao de funcionamento no ambito da Politica Nacional
de Assisténcia Social.

Capitulo VI
DA FUNGAO DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL DA POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Segdo |
DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Art. 35 A Vigilancia Socioassistencial é uma fungéo da Politica de Assisténcia
Social e, por consequéncia, fungao de gestdo do SUAS, que gera informagdes, referéncias,
le previsdo e de territorial & da politica, bem como o
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XI — Desenvolver mapas falados com a participagdo de usudrios e dos
trabalhadores do SUAS;

Segao B
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 38 Os de gestdo sdo de técnico e
financeiro do SUAS, tendo como referéncia o diagnéstico social e os eixos de protegao social
basica e especial, sendo eles: Plano Municipal de Assisténcia Social; Orgamento;
Monitoramento, Avaliagao e Gesto da Informagao e Relatério Anual de Gesto, conforme
da NOB/SUAS.

V ~ Manter moni G0 e G0 de 5
sobre as agdes desenvolvidas pelo SUAS no ambito do Municipio;

VI - Exercer a proviséo da gestdo da assisténcia social do municipio com
informagdes qualificadas para que a rede de servigos socioassistenciais seja adequadamente
localizada, instalada e operada;

VIl - Operar sistema de monitoramento sobre os padroes de oferta e operagao
dos servicos e beneficios socioassistenciais a partir da efetivagdo de direitos
socioassistenciais;

VIl ~ Manter sistema de cadastro e monitoramento de organizagdes da
sociedade civil que operam no ambito da politica de assisténcia social destacando sua
qualidade, abrangéncia e eventuais relagoes de parceria mantidas com Municipios e o
Governo Estadual;

IX — Manter andlises regulares dos dados do Cadastro Unico de modo a apoiar a
agao municipal do SUAS;

X~ Prover com dados do Municipio o:

a) Censo SUAS;

b) Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social
de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n° 8.742, de 1993;

- CNEAS

¢) Conjunto de aplicativos do Sistema de Informagao do Sistema Unico de
Assisténcia Social ~ Rede SUAS;

d) O Sistema Suas WEB;

€) SISC;

) PMAS — Plano Municipal de Assisténcia Social;
) RMA.

XI - Cartografar a localizagéo da rede socioassistencial do Municipio
abrangendo servigos e beneficios a partir do assentamento dos usuarios;
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Art. 39 A Secretaria de Desenvolvimento e Promogao Social organizara o
Sistema de Vigilancia Social, Monitoramento e Avaliagao da Assisténcia Social de Pirapora do
Bom Jesus com a responsabilidade de:

| - Produzir e 5 e indices
das situagoes de vulnerabilidade e risco social e pessoal que incidem sobre familias e/ou
pessoas nos diferentes ciclos de vida;

Il — Criar uma matriz de indicadores que permita avaliar a eficiéncia e eficacia
das agdes previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social;

1il — Dar divuigagao aos resultados do Plano Municipal de Assisténcia Social;
IV - Realizar estudos, pesquisas e diagnosticos;

V — Monitorar e avaliar os padroes e a qualidade dos servigos da assisténcia
social, em especial dos acolhimentos, para os diversos segmentos etarios.

§1° Entende-se por situagdes de vulnerabilidade social e pessoal as que
decorrem de perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade;
ciclos de vida; identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural e sexual; desvantagem
pessoal resultante de deficiéncias e doengas cronicas; excluséo pela pobreza efou no acesso
as demais politicas piblicas; uso de substancias psicoativas; diferentes formas de violéncia
advinda do nicleo familiar, grupos e individuos; insercdo precéria ou ndo insergao no
mercado formal e informal; estratégias e altenativas diferenciadas de sobrevivéncia que
podem representar risco pessoal e social.

§2° O setor responsével pelo Sistema de Vigilancia Social, Monitoramento e
Avaliagéo da Assisténcia Social devera ser estruturado com uma equipe especifica e com
sistemas informacionais compativeis a consecugao do disposto no caput deste artigo.

Art. 40 O relatorio de gestdo destina-se a sintetizar e divuigar informagdes sobre
os resultados obtidos e sobre a probidade dos gestores do SUAS as instancias formais do
SUAS, ao Poder Legislativo, ao Ministério Piblico e & Sociedade como um todo.
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§1° O relatério de gestdo deve avaliar o cumprimento das realizagdes, dos
resultados ou dos produtos, obtido em fungéo das metas prioritarias, estabelecidas no Plano
Municipal de Assisténcia Social e consolidado em um Plano de Acéo Anual

PROCURADORIA
GERAL

§2° A aplicagdo dos recursos financeiros em cada exercicio anual devera ser
elaborada pelos gestores e submetida ao Conselho Municipal de Assisténcia Social para
aprovagao.

Segdo Il
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 41 O Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ um de

Terca-Feira, 25/11/2025
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DA FUNGAO DE DEFESA DE DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

PROCURADOCRIA
GERAL

Art. 42 A fungéo de defesa de direitos socioassistenciais no ambito do SUAS &

afiancadora do acesso & poliica publica de assisténcia social como direito relativo &

seguridade social que reconhece como dever de Estado, a garantia de protegdo social a todo

e qualquer cidaddo brasileiro, acometido por situagéo de desprotegdo social, risco ou
i social, i de ida ou vinculo contri

Art. 43 Classifi como direitos os beneficios e servigos
de assisténcia social oponiveis ao Estado, estabelecidos ou em processo de consolidagéo,
sempre derivados da Constituigéo Federal, da LOAS e concementes as iniciativas estatais,

planejamento estratégico que contempla propostas para execugdo e o monitoramento da
politica de assisténcia social no ambito do Municipio de Pirapora do Bom Jesus.

§1° A elaboragao do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-4 anualmente,
coincidindo, devendo ser aprovado pelo CMAS, e contemplara:

Diagnéstico socioterritorial;
11 - Objetivos gerais e especificos;
Iil - Diretrizes e prioridades deliberadas;
IV — Agdes estratégicas para sua implementagéo;
V — Metas estabelecidas;
~ Resultados e impactos esperados;
VIl - Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessérios;
Vil - Mecanismos e fontes de financiamento;
~ Indicadores de monitoramento e avaliagao;
X~ Cronograma de execugéo.

§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo
anterior devera observar:

As deliberagdes das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social;

11 - Metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para
o aprimoramento do SUAS;

Ill - AgBes articuladas e intersetoriais;
IV — Agdes de apoio técnico e financeiro & gestao descentralizada do SUAS.

Capitulo VIl

na protegéo social, vigilancia social e defesa de direitos dos
usudrios da assisténcia social, com fundamento na dignidade da pessoa humana.

Art. 44 O desempenho da fungéo defesa de direitos socioassistenciais tem o
usudrio como sujeito protagonista de direitos que deve receber atengao social pautada em
principios éticos, no respeito 4 dignidade humana e 4 condiggo de cidadzo, no direito a ter
protegao social piblica em servigos e beneficios, que devem ser respeitados na dinamica das
atengdes e no processo de gestao da politica.

§1° Os direitos dos usudrios do SUAS dizem respeito a: direitos gerais dos
usudrios de um servico publico; direitos especificos do usudrio em cada modalidade de
senvico e de beneficio; direitos do usudrio na restauragdo e sustentabilidade do seu
reconhecimento e vinculo de cidadania como ultrapassagem das aquisigoes imediatas e
materiais a que tem direitos de obter em cada um dos servigos

§2° Sdo reconhecidos como direitos dos usuarios pela Politica Nacional de
Assisténcia Social:

| — Direito a0 atendimento digno, atencioso e respeitoso, ausente de
procedimentos vexatdrios e coercitivos;

Il - Direito ao tempo, de modo a acessar a rede de servigos com reduzida
espera e de acordo com a necessidade;

il - Direito & informagao, enquanto direito primario do cidadao, sobretudo
aqueles com vivéncia de barreiras culturais, de leitura, de limitagdes fisicas;

IV - Direito ao protagonismo e manifestagéo de seus interesses;

V - Direito & oferta qualificada de servigo;

~ Direito de convivéncia familiar  comunitaria.

Art. 45 Foi estabelecido pela V Conferéncia Nacional de Assisténcia Social,
realizada em 2005 o seguinte Decélogo dos Direitos Socioassistenciais:

", PIRAPORA
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| - Todos os direitos da lei quanto a protecao social para todos: Direito, de todos.
e de todas, aos direitos assegurados pelo ordenamento juridico brasileiro & protegao social
nao contributiva de assisténcia social estendida e efetivada a todos com dignidade e respeito;

PROCURADORIA
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Il - Direito & equidade rural-urbana & protecao social nao contributiva: Direito, do
cidadéo e da cidada, de todas as cidades brasileiras, que vivem no meio rural ou urbano, a ter
completude de acesso entre a protegdo social basica e especial da politica de assisténcia
social;

Ill - Direito a equidade social e & manifestagéo publica: Direito, do cidadao e da
cidada, em manifestar-se, exercer protagonismo e controle social na e assisténcia
social, sem sofrer discriminagdes, restrigdes ou atitudes vexatorias derivadas do nivel de
instrugéo formal, etnia, raga, cultura, credo, idade, género, limitagdes pessoais;

IV - Direito & igualdade de acesso de oportunidades na rede socioassistencial
Direito & \gua\dade & completude de acesso nas atengdes da rede socioassistencial direita e

ou tutela, com para a construgao da autonomia
pessoal Gentro dos possibiidades e limites de cada um;

V - Direito_do_usuério & qualidade e Direito, do
usuério e da usuéria da rede socioassistencial, em a ser ouvido 6 ter o usufruto de respostas
dignas, claras e elucidativas, ofertadas por senvigos de agdo continuada, localizados proximos
4 sua moradia, operados por e em
espagos com infraestrutura e adequados, inclusive para os usuarios com necessidades
especiais;

— Direito em ter garantida a convivéncia familiar e social: Direito, do usuario e
da usuéria, em todas as etapas do ciclo da vida a ter valorizada a possibilidade de se manter
s0b convivio familiar, quer seja na familia genética ou construida, e a precedéncia do convivio
social e comunitério as solugdes institucionalizadas;

VIl - Direito & intersetorialidade das politicas publicas: Direito, do cidadéo e da

cidada, & melhor qualidade de vida garantida pela articulagéo intersetorial da politica de

assisténcia social com outras politicas piblicas, para que alcancem moradia digna, cuidados

de saide, acesso & educagdo, ao lazer, 4 seguranga alimentar, & seguranga piblica; &

preservago do meio ambiente, 4 infraestrutura urbana e rural, ao crédito bancario, &
4o civile ao e

VIl - Direito 4 renda digna: Direito, do cidadéo e da cidada, & renda digna
individual e familiar, assegurada através de programas e projetos intersetoriais de incluséo
produtiva, associativismo e cooperativismo quer vivam no meio urbano ou rural;

X — Direito ao  da protegao social ndo Direito, do
usuério e da usudria da rede a ter garantido o estatal —
federal, estadual, municipal — para operagéo integral, profissional, continua e sistémica da
rede socioassistencial no meio urbano e rural;
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X — Direito ao controle social e defesa dos d s: Direito, do
cidaddo e da cidada, em ser mlormado de forma publica, mdmdual e cc\euva sobre: as
ofertas da rede socioassistencial, seu modo de gestéo e financiamento, e sobre os direitos
socioassistenciais, os modos e instancias para defendé-los e exercer o controle social.
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Art. 46 Sao consideradas garantias a serem afiangadas na oferta da protegao
socioassistencial:

| — Defesa incondicional da liberdade, da dignidade da pessoa humana, da
privacidade, da cidadania, da integridade fisica, moral e psicologica e dos  direitos
socioassistenciais;

11 - Defesa do protagonismo e da autonomia dos usudrios e a recusa de praticas
de carater clientelista, vexatorio ou com intuito de benesse ou ajuda;

1l - Oferla de servigos, programas, projetos e beneficios piblicos gralitos com
qualidade e que garantam a de convivio para o de

lagos familiares e sociais;

IV - Garantia da laicidade na relago entre o cidadao e o Estado na prestagao e
divuigagao das agdes do SUAS;

V - Respeito a pluralidade e diversidade cultural, socioecondmica, politica e
religiosa;

VI — Combate as discriminagdes etarias, étnicas, de classe social, de género,
por orientag@o sexual ou por deficiéncia, dentre outras;

VIl - Receber dos 6rgaos piblicos e prestadores de servigos o acesso &s
informagdes e documentos da assisténcia social, de interesse particular, ou coletivo, ou geral,
prestadas dentro do prazo da Lei de Acesso a Informagéo, além da identificagao daqueles
que prestam o atendimento;

VIl ~ Protegdo & privacidade dos cidaddos atendidos, observando o sigilo
profissional, preservando sua intimidade e opgo, além de resgatar a sua histdria de vida;

IX — Garantia de atengéo profissional direcionada para a construgéo de projetos
pessoais e sociais para autonomia e sustentabilidade do usuario;

X ~ Reconhecimento do direito dos usuérios de ter acesso a beneficios e &
renda;

XI — Garantia incondicional do exercicio do direito & participagao democratica

dus usuérios, com incentivo e apoio & organizagéo de féruns, conselhos, movimentos sociais
populares, praticas

XIl - Garantia de condigdes necessarias para a oferta de servigos, com nimero
suficiente de profissionais, condizentes com o espago adequado e acessivel para atendimento
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da populagéo, com a preservagao do sigilo sobre as informagdes prestadas no atendimento
socioassistencial, de forma a assegurar o ético e profissional na
Norma Operacional Basica de Recurso Humanos do SUAS — NOB-RHISUAS;

XIll - Disseminagao do conhecimento produzido no ambito do SUAS, por meio
da publicizagao e divulgagao das informages colhidas nos estudos e pesquisas aos usuarios
e trabalhadores, no sentido de que estes possam usé-las na defesa da assisténcia social, de
seus direitos e na melhoria da qualidade dos servigos, programas, projetos e beneficios;

XIV — Processos e procedimentos na relagao com 0s USUArioS No acesso aos
servigos, programas, projetos e beneficios, agiizando e melhorando sua oferta;

XV — Garantia de acolhida digna, atenciosa, equitativa, com qualidade, agilidade
e continuidade;

XVI - Prevaléncia, no ambito do SUAS, de agdes articuladas e integradas, para
garantir a integralidade da protegdo socioassistencial aos usuérios dos servigos, programas,
projetos e beneficios;

XVIl - Garantia de acesso a informagdes do respectivo historico de
atendimentos, devidamente registrados nos prontuarios do SU.

XVIll ~ Garantia da intervencéo planejada e sistematica para o alcance dos
objetivos do SUAS com absoluta primazia da responsabilidade estatal na condugzo da politica
de assisténcia social;

XIX — Garantia da familiar e ibuindo para a
inclusdo e equidade de cidadaos e de grupos especificos, ampliando o acesso aos bens e
servigos socioassistenciais.

Capitulo VIl
DOS COMPONENTES DO SUAS NO MUNICIPIO E RESPONSABILIDADES

egdo |
DOS COMPONENTES

Art. 47 Compdem o SUAS do Municipio de Pirapora do Bom Jesus:

| - Como instancias colegiadas:

a) Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS;

b) Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

¢) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA;
d) Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

&) Conselho Municipal do Idoso — CMI;
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f) Conferéncia Municipal do Idoso;
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g) Organizagdes de usuérios conforme definido na Resolugdo n° 11 do CNAS de
23 de setembro de 2015.

Il - Como_instancia de gestéo da politica: a Secretaria de D: e
Promogéo Social;

Ill -~ Como unidades as Oy
Assisténcia Social;

es da Sociedade Civil de

Segao Il
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 48 Compete ao Municipio de Pirapora do Bom Jesus, por meio da
Secretaria de Desenvolvimento e Promogéo Social:

| - Destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que
trata o art. 22, da LOAS, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, conforme Resolugao aprovada;

Il - Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
as organizagdes da sociedade civil;

Iil- Atender as agdes socioassistencials de carater de emergéncia;

IV — Prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da LOAS e a
Tipificagéo Nacional dos Servicos Socioassistenciais;

— Implantar a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao
planejamento e & oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos
socioassistenciais;

VI = Implantar sistema de.informagdo, acompanhamento, monitoramento e
avaliagao para promover o aprimoramento, qualificago e integragao continuos dos servicos
da rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano Municipal de
Assisténcia Social;

VIl ~ Regulamentar e coordenar a formulagéo e a implementagéo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia
Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Social e as aelmeragoes de compelencla do
Conselho Municipal de Assisténcia Social,
Nacional, Estadual e Municipal;

VIl - Regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as
deliberagdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

1X — Co financiar o aprimoramento da gestdo, 0s servigos, os programas e os
projetos de assisténcia social, em ambito local;
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X — Co financiar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica
Nacional de Educagéo Permanente — Resolugdo CNAS n° 4, de 13 de margo de 2013, com
base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos, NOB-RH/SUAS,
coordenando-a e executando-a em seu ambito;

- Realizar o monitoramento e a avaliagao da politica de assisténcia social em
seu ambito;

XIl - Realizar a gestdo local do Beneficio de Prestagao Continuada - BPC,
garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da
rede socioassistencial;

XIIl - Realizar em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, as
Conferéncias Municipais de Assisténcia Social;

XIV — Gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

XV — Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social sob orientagao e controle do
CMAS;

XVI — Gerir no &mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n° 10.836,
de 2004;

XVII — Organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de
maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnéstico socioterritorial;
XVIIl ~ Organizar e monitorar a rede de servigos da protegao social basica e
especial, articulando as ofertas;
XIX — Organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
e de suas

instancias, e regulando a
politica de assisténcia social em consonancia com as normas gerais da Uniao.

~ Elaborar a proposta orgamentéria da assisténcia social no Municipio
assegurando recursos o tesouro municipal;
XXI - Elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta orcamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
S:

XXiI ~Elaborar e cumprir o Plano de Providéncias, no caso de pendéncias e
iregularidades do Municipio junto a0 SUAS, aprovado pelo CMAS.

XXIll - Elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando-o em ambito municipal;
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XLVIIl — Encaminhar para apreciagéo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social 0s relatérios anuais de atividades e de execugao fisico-financeira a titulo de prestagao
de contas e os Planos de Aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
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XLIV — Compor as instancias de pactuagao e negociagao do SUAS;

XLV - Estimular a dos usuarios e do
SUAS para a participagao nas instancias de contm\e social da politica de assisténcia social;

XLVI - Instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de
assisténcia social;

XLVII - Dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados &
assisténcia social

Capitulo IX
Das instancias de Articulagao, Pactuagio e Deliberagio do SUAS
Segao |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 49 O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pirapora do Bom Jesus —
CMAS, 6rgéo de controle social instituido pela Lei Municipal n° 537 de 22 de setembro de
1997 e suas alterages, ¢ orgéo superior de deliberagao colegiada, tem carater permanente e
composico paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado ao orgao gestor da Politica de
Assisténcia Social.

§1° Exercerao complementarmente o controle social da Politica de Assisténcia
Social, na medida em que tenham interface com ela, os seguintes conselhos:

1= Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — Lei Municipal
n.° 1.157 de 06 de novembro de 2018 e suas alteragdes;

11 — Conselho Municipal do Idoso — Lei Municipal n.° 1.094 de 17 de novembro
de 2015 e suas alterages;

Il - Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — Lei Municipal n.° 1.178 de
18 de dezembro de 2018 e suas alteragdes;

§2° As resolugdes conjuntas deverao ser elaboradas quando os temas e
assuntos, objeto de regulagao, forem comuns a dois ou mais conselhos,

) Segao I R
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Terca-Feira, 25/11/2025
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XXIV — Elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a
NOB-RH/ SUAS;
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XXV ~ Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social ~ PMAS, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo estagio no aprimoramento da gestao do SUAS e na
qualificagao dos servigos, conforme patamares e diretrizes estabelecidos nas instancias de
pactuagao e negociago do SUAS;

XXVI — Elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestao do FMAS,
de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XXVII — Elaborar e apnmorar os € servigos
osi de e avaliagéo pactuados;

XXVII ~ Alimentar e manter atualizado a insergéo de dados: o Censo SUAS; o
Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - CNEAS de que trata o
inciso XI do art. 19 da LOAS; o conjunto de aplicativos do Sistema de Informagéo do Sistema
Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS (SAA); estrutura SUAS, Cadastro Unico e
PMASweb;

XXIX ~ Garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, destinando recursos materiais, humanos e
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados, dirias e alimentagao
de conselheiros representantes do govemo e da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribuigoes;

XXX ~ Garantir a elaboragao da pega orgamentaria que esteja de acordo com o
Plano Plurianual, o Plano Municipal de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no
Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXX ~ Garantir a integralidade da protegao socioassistencial & populagéo,
primando pela qualificagéo dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma
compartilhada entre a Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios;

XXXIl ~ Garantir a capacitagéo para gestores, trabalhadores, dirigentes de
organizagdes, usurios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e
apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas e diagnésticos relacionados 4 politica de
assisténcia social, em especial para fundamentar a analise de situagdes de vulnerabilidade e
tisco dos territorios e o equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a
tipificago nacional;

XXXl ~ Garantir 0 comando Unico das agdes do SUAS pelo érgao gestor da
politica e assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

- XXXIV — Definir os fluxos de referéncia e do nos

rra

‘== PIRAPORA
DO BOM JESUS

XXXV ~ Definir os indicad 20 processo de
monitoramento e avaliagao, observado a suas competéncias;
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XXXVI ~ Implementar os protocolos pactuados na Comisséo Intergestores
Tripartite — CIT;
XXXVII — Implementar a gestdo do trabalho e a poliica de educagdo

permanente;

XXXVIIl — Promover a integragéo da politica de assisténcia social do Municipio
com outras politicas setoriais que fazem interface com o SUAS, Sistema de Garantia de
Direitos e Sistema de Justica

XXXIV — Promover a participagéo da sociedade, especialmente dos usuarios, na
elaboragzo da politica de assisténcia social;
XL ~ Assumir s atribuicdes, no que lhe couber, no processo de municipalizagéo
dos servigos de protegao social;
XLI - Participar dos formais d que
viabilizem técnica e financeiramente s servigos do. refersnia regional, definindo as
na gestdo e no. a serem pactuadas na CIB;

XLII - Prestar i estadual e federal

da gestao municipal;

que subsidiem o

XLIll ~ Zelar pela execugéo direta ou indireta dos recursos transferidos pela
Unido e pelos Estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestagao de contas;

XLIV — Assessorar as Organizagdes de Assisténcia Social — OSC, visando &
adequagso dos seus servicos, programas, projetos e beneficios socioassistencials as normas
do SUAS, estratégias e de para aferir o

4 rede socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados pelas organizagdes de assisténcia social de acordo com as
normativas federais;

XLV ~ Acompanhar a execugao de parcerias firmadas entre os municipios € as
organizagoes de assisténcia social e promover a avaliagao das prestagdes de contas;

XLVI — Normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servios,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas organizagoes
vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da LOAS, e sua regulamentagao em ambito
federal;

XLVII - Aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores

servigos com respeito as em todas as suas formas;

de definidos pelo respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social para
a qualificagéo dos servigos e beneficios em consonéncia com as normas gerais;
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diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagéo de representantes do governo
e da sociedade civil e a organizagao pelo CMAS.
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Art. 51 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as
seguintes diretrizes:

| - Divulgagdo ampla e prévia do documento convocatério, especificando
objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comisséo organizadora;

Il - Garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

Iil ~ Estabelecimento de  critérios e procedimentos para a designagéo dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil

IV - Publicidade de seus resultados;

V - De i do modelo de de suas e

~ Articulagéo com a Conferéncia Estadual e Nacional de Assisténcia Social.

Art. 52 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social seré realizada conforme
deliberagdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e do Conselho Estadual de
Assisténcia Social  CE/

Segao il
PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 53 E condigéo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e a
garantia de direitos o estimulo dos
usuérios no Conselho e na Conferéncia Municipal de Assisténcia Socl.

aragrafo Gnico. Os usuarios sdo sujeitos de direitos e publico da Politica de
Assisténcia Socla\ © os representantes de organizagoes de usuarios sa0 sujeitos co\etwos
expressos nas_diversas formas de nas quais esteja o seu
protagonismo direto

Art. 54 O estimulo 4 participagdo dos usudrios pode se dar a partir de
articulagéo com movimentos sociais e populares e de apoio & organizagéo de diversos
espagos tais como: forum de debate, audiéncia piblica, comisso de bairro, coletivo de
usudrios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Paragrafo (inico. S&o estratégias para garantir a presenga dos usudrios, dentre
outras, o planejamento do conselho e do 6rgao gestor; ampla divulgagdo do processo nas
unidades prestadoras de servigos; descentralizagao do controle social por meio de comissoes

restunicipais, 89 Centra, Tel. (114131 51917413
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PARTICIPAGAO DOS TRABALHADORES DO SUAS

Art. 55 O Municipio devera legitimar a participagdo dos trabalhadores nas
instancias de deliberagao e controle social, nos termos da resolugao CNAS n.° 06, de 21 de
maio de 2015,

§1° A pamclpacaa dos trabalhadores do SUAS podera ocorrer por meio de
de indicatos federagdes,
confederagdes, centrais Sndioat, conselhos fedorais do profissdes regulamenladas forum
nacional e forum municipal de trabalhadores, que organizam, defendem e representam os
interesses dos trabalhadores que atuam institucionalmente na politica de assisténcia social;

§2° Na auséncia de representagao legalmente constituida dos trabalhadores,
e

devem ser os foruns de

§3° A representagéio dos trabalhadores deve ser distinta & autonoma em relagéo
a0s demais segmentos que compdem as instancias de deliberagao e controle social, nao
devendo participar trabalhadores cujas fungdes sejam, de representagéo de gestores piblicos
ou organizages da sociedade civil, como os cargos de diregéo ou de confianga na gestao do
SUAS.

§4° A participagéo dos trabalhadores ¢ de relevancia na gestio do SUAS,
devendo o Municipio facilitar sua participagao nas atividades, inclusive as que ocorrerem nos
horérios de expediente.

Segdo V

DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIAGCAO E
PACTUAGAO DO SUAS

Art. 56 O Municipio é representado nas ComissGes Intergestores Bipartite— CIB
& Tripartte - CIT, instancias de negociagao e pactuagao dos aspectos operacionais de gestao
e organizago do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado
Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado
Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1° 0 CONGEMAS E COEGEMAS constituem organizagdes sem fins lucrativos
que representam as Secretarias Municipais de Assisténcia Social, declaradas de utiidade
piiblica e de relevante fung@o social, onerando o Municipio quanto a sua associagao a fim de
garantir os direitos e deveres de associado.

§2° O COEGEMAS podera assumir outras denominagdes a depender das
especificidades regionais.

Art. 50 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social & instancia maxima de regionais ou locais. Capitulo X
debate, de formulagao e de avaliagao da Politica Publica de Assisténcia Social e definigao de Segdo IV Do DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
eresmnioiraie 58 Contro, oL G SIS/ o e T P T e, oL AT SSSLATL o = e ——— e TP T Ty Eruerer
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Segao |
DO FINANCIAMENTO

Art. 57 O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social & previsto e
executado através dos de municipal, que se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria
Anual

Paragrafo tnico. O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei
Orgamentaria Anua\ devendo os recursos alocados no Fundo Munlcvpal de Assisténcia Social
serem voltados prestagao, dos servigos,
programas, pm]ems & beneficios socioassistenciais.

rt. 58 Cabera ao 6rgao gestor da assisténcia social responsavel pela ut\llzacao
dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social,
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio
dos 6rgaos de controle, independentemente de agoes do 6rgao repassador dos recursos.

Paragrafo Gnico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes.
referentes & aplicagéo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de
analise e acompanhamento de sua boa e regular utiizagao.

Segaoll
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 59 O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS instituido pela - Lei
Municipal n° 537 de 22 de setembro de 1997 e suas alteragdes, & um fundo publico de gestéo
orgamentaria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos e meios para
viabilizar e co financiar a gestdo, servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Paragrafo tnico. A forma de arrecadagao, como constituir receitas e a forma de
destinagéo desses recursos estéo contempladas em Lei especifica do Conselho Municipal de
Assisténcia Social e suas alteragoes.

Art. 60 Os recursos do cofinanciamento seréo regidos pela Lei Federal n®
13.019 de 31 de julho de 2014 e por Regulamento Municipal vigente que dispdem sobre
regras e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a Administragao
Publica Municipal e as Organizagdes da Sociedade Civil

Capitulo XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITSRIAS

Art. 61. A gratificaggo de fungao aos servidores efetivos designados para
exercer a fungao de Coordenador nos servigos, programas e equipamentos piblicos

eaeresnics
E-nat
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LEI COMPLEMENTAR N° 254 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2.025.

“Estabelece o abairramento no Municipio de Pirapora do Bom Jesus”

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito do Municipio de
Pirapora do Bom Jesus, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas
por Lei;

AZ SABER que a Camara Municipal de Pirapora do Bom Jesus aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art.1°. O abairramento & a divisao oficial das areas urbanas em bairos,
compostos por um ou mais parcelamentos do solo urbano (loteamentos, condominios,
glebas, etc), com a sua oficializagéo e delimitagéo, que se destina a instruir o histérico dos
iméveis no Cadastro Multfinalitério, servindo como referéncia essencial para as normas e
diretrizes do Planejamento Urbano e as demais leis que dispoem sobre o uso e ocupagao do
solo, atuando como indutoras do desenvolvimento local.

§1°. Fica estabelecido o abaimamento na Area Urbana do Municipio de
Pirapora do Bom Jesus, com a numeragéo e nomenclatura a seguir descritas:

1. Regiéo Centro
entro

Barragem
1ll. Chécara Boa Vista
IV. Jardim Mimoto

V. Parque das Avencas.
VI. Chacara Porto Velho
VIL. Vila Mendes.

Vila Nova

. Jardim Bom Jesus
X. Pindaré 2

XI. Capuava

2 Ragio Morro Branco

istrito Industrial Morro Branco
I, Jardim Palazzolli

IV. Pasto do Santo

V. Parque da Laranjeira l e Il

V1. Gaivotas

VII. Pirapora Hills

VL. Morro do Voturuna

3. Regiao Payol
1. Parque Payol

PIRAPORA  rrocuracoma
DO BOM JESUS GERAL

integrantes do Sistema Unico de Assisténcia Social ~ SUAS observara o disposto na Lei
Complementar Municipal n® 237/2025.

Art. 62. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de até 90
(noventa) dias.

Art. 63. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta do
orgamento da Secretaria de Desenvolvimento e Promogao Social.

Art. 64 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as
disposicdes em contrario.

Pirapora do Bom Jesus, 25 de novembro de 2.025.
GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no D.O.M. Diario Oficial Eletronico do Municipio de Pirapora do Bom
Jesus, nos termos da Lei Municipal n° 1.270/2023.

GISELE NOGUEIRA SASSO
PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO

Fracadosroder
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II. Itaguara Parque

. Green Hills

IV. Vida Bela

V. Sitio Lavras

VI. Pindaré 1

VI Morro do Voturuna

4. Regiao ltaqueri
|. Bandeirantes
1I. Cristal Park |
1ll. Sitio Guarapiranga

5. Regido Ponunduva
1. Shidarta

II. Serra dos Cristais
1il. Lago Azul

IV. Por do Sol

V. Jardim das Canarias
VI. Parque Alvorada
VIL. Santa Inés

6. Regido Santa Quitéria
1. Rasgéo

Il. Sitio Santa Quitéria
1il. Cocho d' gua

IV. Serra do Japi

§2°. O Abairramento do Municipio de Pirapora do Bom Jesus consta do Anexo
| desta lei, devendo ser incorporada na reviséo do Plano Diretor, Lei Complementar n° 53, de

29 de dezembro de 2004.

Art2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pirapora do Bom Jesus, 25 de novembro de 2.025.

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no D.O.M. Diério Oficial Eletronico do Municipio de Pirapora do Bom

Jesus, nos termos da Lei Municipal n° 1.270/2023.

GISELE NOGUEIRA SASSO
PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO

' - PIRAPORA

PROCURADORIA

ANEXO |
LEI COMPLEMENTAR N° 254/2025

PROJETO DE LEI ABAIRRAMENTO

DO BOM JESUS GERAL
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DECRETO N° 6.765 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2.025.
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“Altera o anexo unico do Decreto Municipal n° 6.703/25”

GREGGRIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito do Municipio de Pirapora do
Bom Jesus, no uso das atribuigdes que he sao conferidas pelo art. 70, inciso Iil da Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO que no més de dezembro diversas programagdes religiosas e
culturais serzo promovidas pela Secretaria de Cultura e Turismo, em especial a partir do dia 24 de
dezembro de 2.025,

DECRETA:

Art. 1°. Fica alterado o Calendrio de Feriados e Pontos Facultativos no més de
Dezembro de 2025, constante do anexo tnico Decreto Municipal n° 6.703 de 13 de junho de 2.205
que alterou o Decreto 6.665 de 2 de janeiro de 2.025.

Art. 2°. Os dias 22 e 23 de dezembro de 2.025 serdo considerados dias com
expediente normal, passando a ser ponto facultativo (sem expediente) o dia 2 de janeiro de 2.026

- PIRAPORA
DO BOM JESUS
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ANEXO IUNICO DO DECRETO N° 6703/2025.

[ FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS - 2025 |
[ DIAMES SEMANA EVENTO TIPO |

()

22 de dezembro e
73 de dzombro |
24 de dezembro J
25 de dezembro

Dia com expediente Normal

Dia com oxpediente Normal

Dia sem expediente Ponto Facultativo

Dia sem expediente
Dia sem expediente
Dia sem expediente
Dia sem expediente

Ponto Facultativo

26 de dezembro Ponto Facultativo

29 de dezembro Ponto Facultativo

30 de Dezembro Ponto Facultativo

31 de dezombro Ponto Facultativo

Dia sem expediente

Art. 3. O disposto no artigo 1° deste decreto ndo se aplica &s unidades de saide, TdeleneirfR S| Wi reim CoglpSmizaso Unkviggal B Nechoral
seguranga pblica, limpeza urbana e fiscalizagao, além de outras alividades que ndo possam sofrer 2dejansirolcoi2020 g Felra Dia som expedientg Bontoacultativo
descontinuidade.

Art. 4. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes contrarias.

Pirapora do Bom Jesus, 24 de novembro de 2.025.

GREGGRIO RODRIGUES PONTES MAGLIO
Prefeito Municipal
Publicado no D.O.M. Diario Oficial Eletrnico do Municipio de Pirapora do Bom Jesus,
nos termos da Lei Municipal n° 1.270/2023.
GISELE NOGUEIRA SASSO
Procuradora Geral do Municipio
Praga dos Poderes Muniipais, 89 Centr, Tel (11) 4131-9191 A131-9177 Praga dos Poderes Municipais, 89— Cent, Tel (1) 41319191 41319177
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AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N.* 101/2025 —
COM BASE NO ART. 75, INCISO II DA LEI FEDERAL N.* 14.133/2021

PLANEJAMENTO
EGOVERNO

O Municipio de Pirapora do Bom Jesus, em conformidade com Art. 75, inciso Il - da Lei Federal n.”
14.133/2021, tomna piblico aos interessados que a administragio municipal pretende realizar a,
contratagdo direta de servigo odontolégico especializado para confcgdo ¢ instalagdo de implantes
dentirios e proteses, visando a reabilitagio oral da paciente Maria Edinete Lourengo de Carvalho,
podendo eventuais interessados apresentarem Proposta de Pregos no prazo de 3 (trés) dias iteis, a
contar desta Publicagdo, oportunidade em que a administragdo escolherd a mais vantajosa.

O edital estara disponivel no Setor de Compras da Prefeitura Municipal e Pirapora do Bom Jesus,
sito a Praga dos Poderes Municipais, N°57, Centro, Pirapora do Bom Jesus, no horrio de 08:00 as
16:00, em dias uteis ou pelo E-mail: Compras @ piraporadobomjesus.sp.cov.braté a data limite.

Outras informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone: (11) 4131-9191

Pirapora do Bom Jesus, 25 de Novembro de 2025.

ANDRIELLE CRISTINA DE AGUIAR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Praga do Poderes Municipais, 57 - Centro, Tel. (1) 41319191
£-malt govemoG@piraporadobomjesus spgovbr

prefpiraporadobormje
prefpiraporadobomjasus
piraporad p.gow.br
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VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagao: 0AD8-D0B1-DA48-A59A

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

' ANDRIELE CRISTINA DE AGUIAR (CPF 448 XXX XXX-02) em 25/11/2025 11:03:19 GMT-03:00
PapotParte
Emtido por: Sub Autordads Certicador 1000 (Assinatus 100)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagéo por meio do link:

1d D8-DOB1-DA4B-ASIA

Terca-Feira, 25/11/2025
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DISPENSA DE VALOR N° 1032025

PROCESSO N° 150012025

FUNDAMENTO: ART. N*. 75, INCISO I DA LEI FEDERAL N

141332021

O MUNICIPIO DE PIRAPORA DO BOM JESUS toma piiblico que se acha aberto,
nesta unidade, contratagio direta na modalidade DISPENSA critério de julgamento
GLOBAL objetivando a contratagio de empresa especializada para execugio de
servigos de dessassoreamento do Corrego Itaquiri, localizado na Super Avenida,
Bairro Bandcirantes, no Municipio de Pirapora do Bom Jesus/SP. conforme

¢ especificagdes técnicas anexas, nos
e 1 dn et Foderal e 14.133,2021 .0 exigéncias
nstrumento, conforme os critérios e procedimentos a seguir
definidos, objetivando obter a proposta mais vantajosa, observadas as datas e hordrios
discriminados a seguir

DATA LIMITE PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTA: do dia 25/11/2025

a0 dia 28/11/2025 45 23:59 HORAS

REFERENCIA DE HORARI

HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA yRoPosTA E
DOCUMENTACAO: compras piraporadobomiests.s;

1.OBJETO

Contratagiio de empresa especializada para execugdo de servigos de
dessassoreamento do Cérrego Itaquiri, localizado na Super Avenida, Bairro

Terca-Feira, 25/11/2025

e PIRAPORA SECRETARIA DE
=, DUBOM JESUS  ooleeno

Bandeirantes, no Municipio de Pirapora do Bom Jesus/SP, conforme planilha
orgamentiria, memoriais descritivos e especificagdes técnicas ancxas.

Os servigos incluem todas as atividades necessdrias & plena execugdo do objeto,
compreendendo mobilizagdo de equipamentos, limpeza mecanizada, escavagio,
transporte, espalhamento ¢ reaterro, conforme descrito neste Termo de Referéncia ¢
Seus anexos.

1.2 Compdem este Edital, além das condigdes especificas, os seguintes documentos
Anexo [ Termo de Referencia

Anexo 1l Modelo de Proposta Comercial;

Anexo 111 - Modelo declaragio conjunta;

Anexo TV Modelo de declaragdo de enquadramento em regime de tributagio de
microempresa ou empresa de pequeno porte.

2. LOCAL E RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

As propostas, conforme 0 modelo Anexo Il deveri ser encaminhado ao e-mail

Proposta - Dispensa de Valor n.* 1032

devidament assinads juntamente com as Declaragdes dos Anexaos Ill ¢ IV

As propostas deverdo obedecer s especificagdes deste instrumento convocatério e
anexos, que dele correrdo integrante.

3.DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes das futuras aquisigdes do objeto desta Contratagdo direta
correrdio & conta dos recursos provenientes do consignado no orgamento vigente das
Secretarias Municipal abaixo relacionada:

Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente

Programa: 15.4510003.2007 — Departamento Infraestrutura Meio Ambiente
Ficha: 65 - D.R: 03.100.0035

4.4.90.51.00 - Obras ¢ Instalades

4.DO VALOR ESTIMADO

Praga do Poderes Municipais, 57 - Centro, Tel. (11) 4131-9191
E-mail: governo@piraporadobormjesus sp.govr
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6.7 Empresa de Pequeno Porte ~ 0 empresirio, a pessoa juridica, ou a ela equiparada,
que aufira, em cada ano-calendirio, receita bruta superior a RS 360.000,00 (trezentos
sessenta mil reais) ¢ igual ou inferior a R$ 4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil
reais).

6.8 Somente serd aplicado o disposto no item anterior se houver. pelo menos 03 (trés)
proponentes que sejam Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte participando. 6.9.
As interessadas que ndo se enquadrem como Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte poderio enviar proposta, pois caso ndo haja 03 (trés) Microempresas ou Empresas
de Pequeno Porte, serd admitida a participagdo de todas as licitantes.

6.9 A proponente devera declarar, sob as penas do artigo 299 do Cédigo Penal, que se
enquadra na situagdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei
Complementar 123/06, bem assim, que inexistem fatos supervenientes que conduzam o
seu desenquadramento dessa situaglo.

6.10 A declaragio dever ser subscrita por quem detém poderes de representagdo da a

participante, conforme Anexo 111, ou apresentagdo de certiddo expedida pela Junta

Comercial ou todos os meios admitidos pelo ordenamento juridico vigente.

6.11 A participagio nesta contratagio direta implica o reconhecimento pela a participante

de que conhece, atende ¢ se submete a todas as cldusulas ¢ condigdes do presente edital,

bem como as disposi¢des contidas na Lei Federal vv" 14.133/2021, aplicando-se
aLei C 12312006 s p

6.12 Serd vedada a participaglo de empresas:
a) aquele que niio atenda is condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s):

b) autor do anteprojeto, do projeto bisico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratagdio direta versar sobre servigos ou fomecimento de bens a ele
relacionados;

©) empresa, orcio, responsivel pela

ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto scja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito
a volo, responsével técnico ou subcontratado, quando a contratagdo direta versar sobre
servios ou fornecimento de bens a ela necessirios;

d) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagio direta,
impossibilitada de participar da contratagdo direta em decorréncia de sangdo que Ihe foi
imposta;
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©) aquele que mantenha vinculo de natureza téenica, comercial, econdmica, financeira,

trabalhista ou civil com dad com

que desempenhe fungdo na contratagdo direta ou atue na fiscalizagd

por afinidade, até o terceiro grau;

1) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lein° 6.404, de 15 de

dezembro de 1976, concorrendo entre si;

&) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) an

infanti, por submi
contrata

10 de adolescentes nos casos vedados pela legislago trabalhista;

h) agente piblico do érgio ou entidade a participante;
) pessoas juridicas reunidas em consorcio;

j) Organizagbes da Sociedade Ci
condi

K) Nao poderd part

exercicio do cargo ou fungdo

613 Equiparam-se
ccondmico.

tores o projeto as empresas integrantes do me:

05

6,14 0s disposto nas alineas “b” ¢ “c” do item 6.12 nfio impede a contratagdo direta ou a
do projeto
bisico ¢ do projeto executivo, nas contratagdes integradas, ¢ do projeto executivo, nos

contratagdo de servigo que inclua como encargo do contratado a elabora

demais regimes de execugio.

6.15 Em contratagdes realizadas no ambito de projetos ¢ programas par

ou na gestio do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

anteriores i divulgagio do edital, tenha
ido condenada judicialmente, com trénsito em julgado, por explorago de trabalho
de trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo ou por

| de Interesse Piblico - OSCIP, atuando nessa

ipar, direta ou indiretamente, da contratagio direta ou da execugio
do contrato agente piblico do drgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o

no grupo

Imente

financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro

com recursos do ou da nacional, ndo podera
participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n° 14.133/2021

Dl’ﬁ#'ﬂsnu% PLANESAMENTO
EGOVERNO
‘u" —

O valor global estimado para contratagdo seri de RS 76.157,44

5. DA EXECUCAO
O prazo estimado para execugdo total dos servios ¢ de 10 (dez) dias corridos,

contados a partir da emissio da Ordem de Inicio

6. CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1 Poderdo participar desta contratagdo direta os interessados que:

4) Atendam a todas as exigéncias deste edital, inclusive quanto & documentagdio exigida
para a participagdo do procedimento de contratagdo direta;

b) Tenham objeto social pertinente ¢ compativel com o objeto licitado.

6.2 A participagio neste certame ¢ destinada EXCLUSIVAMENTE A
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE, nos termos do art. 48
e art 49, inciso IV da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006

63A a item anterior fica limitad:

¢ s empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagio da contratagio
direta, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Piiblica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta méxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

6.4 Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas ¢ empresas de pequeno
prte, pra as sociedades cooperaivas mencionadas o atigo 16 da Lei ° 14,133, de

»
individual - MEI nos limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006 ¢ do Decreto
0.7 8.538, de 2015,

6.5 Para efitos de participagdo das Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte nesta
contratagdo direta, nos termos do art. 3% inciso I, da Lei Complementar n° 123/2006, sdo
considerados:

6.6 Mieroempresa o empresdrio, a pessoa juridica, ou a ela equiparada, que aufira, em
cada ano calendiiio, recita bruta igual ou inferior a RS 360.000,00 (trezentos sessenta
mil reais).
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6.16 A vedagdo de que trata a alinea *h” do item 6.12 estende-se a terceiro que auxilie a
condugio da contratagdio na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica,

617 A falsidade das declaragdes prestadas, objetivando os beneficios da Lei
Complementar 123/2006, poderé caracterizar o crime de que trata o artigo 299 do Cédigo
Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penais ¢ das sangdes
administrativas previstas na legislagdo pertinente. mediante o devido processo legal, e
implicard, também, a inabilitagio da a participante, se o fato vier a ser constatado durante
o tramite da contratagdo direta.

7. DA PROPOSTA DE PRECO/COTACAO

7.1. O presente EDITAL ficara ABERTO PELO PERIODO DE 03 (TRES) DIAS
UTEIS, a partir da data de publicagdo no Sitio Oficial do Municipio ¢ no PNCP,
proposta de Pregos deverd ser entregue no Setor de Compras da Prefeitura Municipal
de Pirapora do Bom Jesus, sito a Praga dos Poderes Municipais, N°57, Centro,
Pirapora do Bom Jesus, no hunulu de 08:00 s 16:00, em dias uteis ou pelo E-

mail: : Compras@piraporadobomjesu:
a0 Edital de Dispensa n° 087 ”023

ov.braté a data limite, fazendo referéncia

7.2.0 fomecedor nteessado,ap6s a divulgagdo doaviso de conratagdo dircta,

por 1 ail), a proposta
amarca do produto, quando for o caso, ¢ 0 prego, até a
para abertura do procedimento, devendo, ainda, apresentar declaragio conjuntiva ¢
declaraglo de ME, conforme modelo constante no Anexo Il ¢ IV.

data e o hordrio estabelecidos

7.3, A Proposta de prego deverd ser apresentada conforme modelo constante no Anexo
11 deste Edital.

7.4. As propostas de prego que ni i & destt
Edital serdo desconsideradas, julgando-se pela sua desclassific

o,

7.5. s pregos ofertados ndo poderdo exceder os valores, constantes neste Edital,
devendo obedecer a0 valor estimado pela Administragdo,

7.6. A proposta de prego devera conter os seguintes elementos:
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timero do CNPJ, inscrigdo estadual, enderego completo, telefone, fax e

a) razdio social,
enderego eletrdnico (e-mail) da empresa proponente; niimero do Edital e Processo de
Dispensa;

b) Apresentar proposta comercial, conforme Anexo II deste Edital;
) Na proposta de pregos deve conter deserigo cada item, marca/modelo de cada item,
prego unitirio dos itens, valor total de cada tem ¢ valor total da proposta, em moeda

corrente nacional, em algarismo e por extenso, apurado & data de sua apresentacd

inclusdio de qualquer encargo financeiro ou previsdo inflaciondria.

d) Nos pregos propostos deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas ¢
custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza ¢ todas as
despesas, diretas ou indiretas, relacionada com o fornecimento do objeto da presente
contratagdo direta;

€) prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) di

) Prazo de entrega/execugdo do objeto da contratagio direta, conforme termo de
referéneia anexo I do edital; data ¢ assinatura devidamente identificadas do
proponente sob a denominagio ou razio social,

aso vencedora, assinard

#) Qualificagdo do representante legal da empresa que,
contrato, s¢ for o caso.

8. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Terca-Feira, 25/11/2025

S PIRAPORA o
EGOVERNO
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8.4. Para efeito de selegdo serd considerado o

GLOBAL.
8.5. A classificagdo se dard pela ordem crescente dos pregos propostos, prevalecendo, no
caso de empate, exclusivamente o critério nos termos do artigo 60 da Lei 14.133/2021

8.6. Encerradaa denad:

Lol de Compras
procederd i o0 dos d a a
‘melhor proposta, para verificagio do atendimento das condigdes fixadas no edital.

8.7. 0 Departamento de Compras poderd negociar com o autor da oferta de menor valor
com vistas & redugo do prego.

8.8. Apos a negociagio, se houver, o Departamento examinard a aceitabilidade do
‘menor prego, decidindo motivadamente a respeito.

8.9. Verificado 0 atendimento das exigéncias fixadas no edital, o participante seri
declarado vencedor.

8.10. . ofet il for acetivel o se & paticipene destender a exigbnias de

Babilitago, o! Compras i as ofertas ea

qualificaga na ordem e assim atéa

apuragdio de uma que atenda ao edital, sendo o respectivo participante declarado

vencedor.

8.11. Se houver empate, serd assegurado o exercicio do direito de preferéncia as

‘microempresas e empresas de pequeno porte, nos seguintes termos:

) Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
 empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento)

8.1. Aand 1o D “ompras visara d:
condigaes estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas

a) cujos pregos forem superiores em relagdo aos valores estimados pelo drgdo que
autorizou a presente contratagdo direta;

b) cujo prego total for simbélico ou irris6rio, ou manifestamente inexequivel;
©) seri considerado inexequivel aquele prego cuja viabilidade ndo tenha sido
demonstrada, quando requerido

8.2. Serd desconsiderada oferta ou vantagem baseada na proposta das demais a
participantes.

8.3. As propostas nio ficadas serdo selecionadas para a com
observi

a do menor prego ofertado para o item.

superiores 4 proposta mais bem classificada

b) A microempresa ou empresa de pequeno porte cuja proposta for mais bem
classificada poderd apresentar proposta de prego inferior dquela considerada vencedora
da fase de lances, situagdo em que sua proposta serd declarada a melhor oferta

b.1) Para tanto, serd para exercer seu di éncia e apresentar nova

proposta no prazo méximo de 02 (duas) horas apés o encerramento de recebimento de
propostas, a contar da convocagdo, sob pena de preclusio.

b.2) Se houver equivaléncia dos valores das propostas apresentadas pelas
‘microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido
1o subitem anterior, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro poderd exercer a preferéncia e apresentar nova proposta.
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9.3. HABILITACAO FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscri

40 no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - (CNPJ);

b) Prova de inscrigo no Cadastro de Contribuintes Estadual (CADESP) e/ou Municipal,
relativo i sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade ¢ compativel com o objeto
do certame;

<) Provade de débi tod é 4 Divida Ativa
da Unido (DAU), administrados pela Fazenda Nacional, expedida conjuntamente pela
Secretaria de Receita Federal ¢ pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, na forma
prevista na Portaria PGFN/RFB nimero 1.751/2014;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, relativa aos tributos incidentes
sobre 0 objeto desta licitagao, da sede ou domicilio da licitante;

¢) Prova de regularidade relativa a0 Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
através da apresentagdo do Certificado de Regularidade Fiscal - CRF;

) Certiddo de regularidade de débito para com a Justiga do Trabalho (CNDT).

9.4. HABILITACAO ECONOMICA FINANCEIRA

a) Certidio negativa do pedido de faléncia ou de recuperaglo extrajudicial ou judicial ou
de execugio, expedida pelo distribuidor da sede da a participante

b) Nos casos de empresas em Recuperagdo Judicial, apresentar o plano de Recuperagio
Judicial devidamente homologado pelo Juizo competente ¢ em plena vigéncia

10. DECLARACOES GERAL

10.1 consistente em:

a) nos § (cinco) anos anteriores & divulgagdo do edital, ndo foi condenada judicialmente,
com transito em julgado, por exploragio de trabalho infantil, por submissio de
trabalhadores a condicdes andlogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos
casos vedados pela legislagdo trabalhista Anexo I (declaragio conjunta).

b) Declaragio e superveniéncia de fato impeditivo para sua habilitagdo no certame ou
redugdo na sua capacidade financeira, que venha a afetar as exigéncias contidas nesta
licitagdo, conforme modelo Anexo IHI (declaragiio conjunta).
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) Declaragdo de que nio se encontra inadimplente ou impedida de licitar ¢ nem ¢ objeto

de quaisquer restrigdes ou adastro de
Orgios da Administragdo Piiblica Federal, Estadual ou Municipal, direta ou indireta,
conforme modelo Anexo I (declaragio conjunta)

d) Declaragio as;
perigoso ou insalubre aos menores de dezoito (18) anos, ¢ qualquer trabalho aos menores

nada pelo responsavel da empresa, que ndo outorga trabalho noturno,

de dezesseis (16) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze (14) anos,
conforme Anexo I1I (declaragio conjunta).
¢) Declaragdo assinada pelo responsivel da empresa de que sua proposta econdmica
compreende a_integralidade dos cusios para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
vengdes coletivas de trabalho ¢ vigentes na data
de entrega das propostas, conforme artigo 61§1° da Lei Federal 14.133/2021, Anexo 11T
(declaragdo conjunta).

) o possui em seu quadro societdrio servidor piblico da ativa, ou empregado de
empresa piblica ou de sociedade de economia mista, Anexo IIT (declaragdo conjunta)

da Previdéncia Social, previstas em lei ¢ em outras normas especificas, conforme previsto
no inciso IV, art. 63 da Lei 14.133/2021. Anexo III (declaracio conjunta).

10.2. Para fins de se valer das vantagens previstas na Lei Complementar n® 123/2006, as
empresas enquadradas como microempresa ou empresa de pequeno porte, deverdo
apresentar declaragdo de enquadramento, conforme anexo TV,

11. DO PAGAMENTO

Pagamento em parcela tnica, em até 30 (trinta) dias apds a entrega, instalagdo e atesto
da nota fiscal pela fiscalizagdo do contrato, condicionado 4 disponibilidade
orgamentiiria ¢ financeira do Municipio,

a) A Nota Fiscal/ Fatura Liquidada, deverd, obrigatoriamente, conter o mesmo
CNPY/MF do vencedor da contratago e atestada pelo Fiscal do contrato

b) Considera — se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o
6rgdo contratante atestar a execugdo do objeto contratado.

- PIRAPORA SECRETARIA DE
5, DOBOMJESUS  "EGovkeno

b.3) Entende-se por equivaléncia dos valores das propostas as que apresentarem igual
valor, respeitada a ordem de classificagdo.

©) O exercicio do direito de preferéncia somente serd aplicado quando a melhor oferta
da fase de lances nio tiver sido apresentada pela propria microempresa ou empresa de
pequeno porte.

d) Niio ocorrendo a contratagdio e microempresa ou empresa de pequeno porte,
reoma-se-o osprocedimentos eativos & Dispensa e contratacdo i, sendo

éncia na hipotese de participagio de
demais microempresas ¢ empresas de pequeno porte.

) Na hipétese da ndo contratagdo da microempresa ¢ empresa de pequeno porte, ¢ nfio
configurada a hipdtese prevista no subitem “d” serd declarada a melhor oferta proposta.

9. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagao previstos neste Edital, a
participante serd habilitada ¢ declarada vencedora

9. HABILITACAO

9.1. Os documentos necessdrios 4 habilitagio somente serdo exigidos do vencedor, ou
sea, da empresa que apresentou a melhor proposta

9.2.0sd de habilitagio deverdo ser enviados por dximo de 24
(vinte ¢ quatro) horas apds a convocago do Departamento de Compras.

9.2. HABILITACAO JURIDICA
a) Registro comercial, no caso de empresa individual; ou

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades comerciais;

©) Documentos de eleigdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por

agbes, acompanhados da documentagiio mencionada na alinea "b", deste subitem; ou

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartorio de Registro Civil de Pessoas
Juridicas, tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em
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©)Constando - se alguma irreg: da contratada, serd sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da contratante.

12. DOS ESCLARECIMENTOS OU DA IMPUGNACAO AO ATO
CCONVOCATORIO

12.1. Qualquer pessoa & parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido o dltimo dia para
apresentagdo da proposta.

12.2. A resposta & impugnagio ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 1 (um) dia til,

123. A impugnagdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados, de forma
eletronica via e-mail no enderego eletronico compras@piraporadobomiesus.sp gov br

124, De forma presencial por meio de petigio que serd enderegada & autoridade
subscritora do Edital, o seu protocolo poderd ser realizado no Protocolo Geral do
Municipio, no endereco Praga dos Poderes Municipais, n°57, Centro, Pirapora do Bom
Jesus/SP.

12.5. A petigo serd instruida com os seguintes documentos e informagdes:

o da pessoa juridica impugnante, bem como de instrumento de
procuragio com outorga de poderes especificos para solicitar esclarecimentos,
providéncia ou impugnaglo, desde que o representante em tais pedidos ndo conste do ato
constitutivo ou de ata de eleigdo ¢/ou nomeagdo c/ou designagio de seu representante
legal;

b) copia do Registro Geral na Secretaria de Seguranca Pablica do Estado (RG) ¢ do
Cadastro de Pessoa Fisica no Ministério da Fazenda (CPF), caso o impugnante seja pessoa
ca

©) documentos que fundamentem os seus argumentos, desde que compreendam como
necessirios para a resposta do pedido formulado;

d) copia do comprovante de enderego completo, bem como informa
telefone/fax ¢ e-mail, a fim de possibilitar a comunicago tempestiva da de
administrativa

o do niamero de

sio
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12.6. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no certame.

12.7. A concessio de efeito suspensivo & impugnagio ¢ medida excepeional ¢ deverd ser
‘motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de lcitaglo.

12.8. Acolhida a impugnagio, serd definida e publicada nova data par  ealizasdo do cerame.

13. DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

13.1. Comete infragio administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

1. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a gente de contratagdo durante o certame;

11, Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nfio mantiver a
proposta em especial quando:
LILILa.1 ndo enviar a proposta adequada ao tltimo lance ofertado ou apos a negociagao:

LILILa.2 recusar

e a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
1ILILa.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

LILILa4. deixar de apresentar amostra;

LILILaS. ap proposta ou amostra em desacord des do edital;
11l ndo celebrar o contrato ou nfo entregar a documentagdo exigida para a contratago,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

LILILa.l recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego,
ou a aceitar ou T ido pela
Administrago;

rar o instrumento equivalente no prazo  estabel

IV apresentar declaragdo ou documen
declaragdo falsa durante a |

falsa exigida para o certame ou prestar

V fraudar a licitagio

VI comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

LILILa.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

Terca-Feira, 25/11/2025
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1ILILa.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

LILILa.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

VI praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitaglo
VI praticar ato lesivo previsto no art 5" da Lei n 12,846, e 2013.

13.2. Com fulero na Lei v 14.1332021, a Administragio poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatdrios as seguintes sangdes. sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal

1. adverténcia;
11 multa;
11 impedimento de licitar ¢ contratar ¢

1V. declarago de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

13.3. Na aplicagdo das sancdes serdo considerados:

V. anatureza e a gravidade da infragéio cometida.

VI as peculiaridades do caso concreto

VI as circunstancias agravantes ou atenuantes

VIl s danos que dela provierem para a Administraio Pablica

IX a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas ¢
orientagdes dos érglos de controle.

13.4. A multa serd recolhida em percentual de 0.5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo méximo de 15 (quinze) dias itei
comunicagdo oficial.

a contar da

13.5. Para as infragdes prev
do contrato licitado,

is nos itens I, Il ¢ 111, a multa seré de 0,5% a 15% do valor

13.6. Para as infragdes previstas nos itens IV, V,VII ¢ VIl a multa seri de 15% a 30%
do valor do contrato licitado.
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13.15. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sangdo de

declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimagdo, ¢ decidido no prazo méximo de 20 (vinte) dias dteis,
contado do seu recebimento.

1316.0 o terd da decisio
recorrida até que s decisio final da p

13.17. A aplicagio das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagdo de reparagdo integral dos danos causados.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Poderé o Mun 10 todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa ¢ interesse publico, decorrente de fato superveniente,
devidamente justificado.

ipio revogar o presente Edital de Dispen:

142 O Municipio deveré anular o presente Edital de Dispensa, no todo ou em parte,

sempre que verificar ilegalidades insanéveis, de oficio ou por provocagdo
143 A anulagio do Dispensa, ndo gera dircito 4 indenizago, reembol
restituigo.

14.4 Apos a fase ficagdo das propostas, éncia da mesma. salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

14.5 A empresa vencedora, na execuglo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades
contratuais e legais, néo poderd subcontratar os fornecimentos ou a execugao dos servigos
licitados pelo MUNICIPIO.

PIRAPORA DO BOM JESUS 25 DE NOVEMBRO DE 2025.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAPORA DO BOM JESUS

Gregorio Rodrigues Pontes Maglio
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AMBIENTE

1. OBJETO

1.1..0 presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratago de empresa
ra

Bom Jesus/SP, conforme planilha orgamentiria, memo
especificagdes técnicas anexas.

1.2. Os servigos incluem todas as atividades necessdrias & plena execugdo do objeto,
comprccndcndn ‘mobilizago de equipamentos, limpeza mecanizada, escavago,
transporte, espalhamento e reaterro, conforme descrito neste Termo de Referéncia ¢
seus anexos.

2. JUSTIFICATIVA

2.1..0 presente servigo visa recuperar a capacidade de escoamento do Corrego
Itaquiri, atalmente comprometida pelo actmulo de sedimentos e residuos, que tem
ocasionado alagamentos e obstrugdes na drenagem local

2.2.0 dessassoreamento ¢ medida essencial para garantir o escoamento das figuas
pluviais, preservando o meio ambiente ¢ asscgurando a seguranga da populagdo ¢ das
ireas adjacentes.

23, A execugiio dos servigos atende aos principios da eficiéncia, continuidade e
cconomicidade da Administragdo Piblica, prevenindo danos estruturais ¢ custos mais
elevados decorrentes de intervenges emergenciais.

3. ESPECIFICACOES TECNICAS E QUANTITATIVOS

Valor

Valor
Item Deserigo do Servico Unid. Quant. Unit. B0 o

1.1 Limpeza mecanizada do terreno, inclusive 12 320000560 18.208,00
troncos até 15 cm de didmetro, com

P v SECRETARIA DE
Dpl!'n‘uA"P ﬂ?u% PLANEJAMENTO
EGOVERNO
-‘—’m L —
de adverténcia, impedimento de licitar ¢ contratar ¢ declaragio de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, &
penalidade de multa

13.8. Na aplicagiio da sangio de multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias iteis, contado da data de sua intimagdo.

13.9. A sangdo de impedimento de licitar ¢ contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens I, 11

13.10. quando no se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, ¢ impedird o
responsivel de licitar e contratar no dmbito da Administragdo Pablica direta ¢ indireta do
ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo miéximo de 3 (trés) anos.

13.11. Poderd ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragio de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da prtica das infragdes dispostas nos itens IV, V. VII
€ VIII, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 1, 1l ¢ 11l que
justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave que a sango de impedimento de licitar
¢ contratar, cuja durago observard o prazo previsto no art 156, 55", da Lei n* 14.1332021

13.12. A recusa injustificada do adjudicatirio em assinar o contrato ou a ata de registro
de prego, ou em aceilar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo, descrita no item 0, caracterizara o descumprimento total da obrigagio
assumida ¢ 0 sujeitard as penalidades e & imediata perda da garantia de proposta em favor
do 6rgao ou entidade promotora da licitaglo, nos termos do art 45, §4* da IN SEGES/ME n®

73.de 2022
13.13. A apuragio de clacionadas s sangdes de de licitar
e contratar e de declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a

ser conduzido p por
2 (dois) ou mais servidores estéveis, que avaliar fatos ¢ circunstincias conhecidos ©
intimaré o licitante ou o adjudicatdrio para, no prazo de 15 (quinze) dias teis, contado da
data de sua intimagio, apresentar defes ar as provas que pretenda
produzir.

processo de

13.14. Caber recurso no prazo de 15 (quinze) dias Gteis da aplicagdo das sancdes de
adverténcia, multa ¢ impedimento de licitar ¢ contratar, contado da data da intimagdo, o
qual serd dirigido 4 autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se o a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias teis, encaminhard o recurso com sua motivagio
4 autoridade superior, que deverd proferir sua decisio no prazo méximo de 20 (vinte) dias
iiteis, contado do recebimento dos autos
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Valor
Item Descrigo do Servico Unid. Quant. Unit.
®S)

Valor
Total (RS)

caminhdo a disposigdo dentro e fora da obra,
transporte em raio de até 1 km. (CDHU
02.09.040)

Escavagio ¢ carga mecanizada em solo,

!2 rejoso ou turfa. (CDHU 07.05.010) ™ 66000 3483 2296780
Espalhamento de solo em bota-fora com

13 compactagio sem controle. (CDHU m 66000 579 382140
07.10.020)
Transporte de solo de 17 ¢ 2* categoria por

14 caminhio até 2 km. (CDHU 05.10.020) ™ 66000 929 6.131.40
Reaterro compactado mecanizado de vala ou

L5 nimo de 95% PN. (CDHU m? 660,00 2406 1587960

cava com rolo, n
040)

Subtotal: RS 67.028,20

BDI (19,6%): RS 13.137,53

Total Geral: RS 80.165,73 (oitenta mil, cento e sessenta e cinco reais e setenta e trés
centavos)

4. LOCAL DE EXECUCAO

41.0s o realizados no Cérrego Itaquiri - Super Avenida, Bairro
Bandeirantes, no Municipio de Pirapora do Bom Jesus/SP.

5. PRAZO DE EXECUCAO

5.1.0 prazo estimado para execugdo total dos servigos ¢ de 10 (dez) dias corridos,
contados a partir da emissio da Ordem de Inicio.

5.2. 0 prazo poder ser prorrogado mediante justificativa técnica e aprovagdo da
Secretaria requisitante, conforme art. 107 da Lei 14.133/2021
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6. RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes da contratagio correrdo por conta de dotagio
oramentiria propria da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio
Ambiente, consignada no orgamento vigente.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Executar os servigos conforme especificagdes técnicas e normas da ABNT;

b) Fornecer mio de obra qualificada, equipamentos e materiais necessirios;

) Manter profissional técnico habilitado como responsivel pela execugio, com registro
10 CREA;

d) Cumprir as normas de seguranga do trabalho e ambientais aplicéveis;

¢) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais;
1) Garantir a integridade da drea ¢ das estruturas existentes durante a execugio;

2) Refazer, ds suas expensas, servigos executados em desacordo com as especificagdes;
h) Apresentar relatérios de acompanhamento e medigdes mensais, quando solicitado.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Fornecer as informagdes ¢ documentos necessirios & execugdo dos servigos;
b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo por meio de servidor designado;

¢) Efetuar o pagamento conforme cronograma ¢ medigdes aprovadas;

d) Emitir a Ordem de Inicio ¢ receber os servigos, provisoria ¢ definitivamente.

9. RECEBIMENTO DOS SERVICOS

9.1. O recebimento provisério ocorrera apés a conclusdo dos servigos e vistoria da
fiscalizagdo.

9.2. 0 recebimento definitivo dar-se-i apos verificagdo da conformidade técnica, no
prazo miximo de 30 (trinta) dias contados da entrega, mediante termo circunstanciado.

10. VALOR ESTIMADO E CRITERIO DE JULGAMENTO

10.1. O valor estimado para a contratagiio ¢ de RS 80.165,73 (oitenta mil, cento e
sessenta e cineo reais ¢ setenta ¢ trés centavos), conforme planilha orgamentiria

Terca-Feira, 25/11/2025

S DIRAPORA i
EGOVERNO
A

anexa.

10.2. 0 critério de julgamento a ser adotado serd o de menor prego global.

11. FUNDAMENTACAO LEGAL

11.1. 0 presente Termo de Referéncia tem fundamento na Lei Federal n° 14.133/2021
(Nova Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos), observando os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e economicidade.

12. FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

12.1. A execugdo serd acompanhada e fiscalizada por servidor designado pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Utbano ¢ Meio Ambiente.

12.2. Caberi 4 fiscalizagio anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
4 execugdo e determinar as providéncias necessirias ao fiel cumprimento contratual

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, observando a legislago vigente.
13.2. Este Termo de Referéncia passa a integrar o processo administrativo de
contratagdo, juntamente com a planilha orgamentiria ¢ demais documentos técnicos,

AGNALDO BENITES MORENO
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE
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Dados do representante legal que assinard a Ata/contrato:

A empresa qualifica o St(a)., Pessoa Fisica inscrita no CPF/MF n'....¢ RG.

N data de nascimento ../......... estado civil (cargo/fungdo), enderesado a

Rua

....... e, o BAITO .. Cidade de ESIAAO . s
com o5 seguintes  enderecos  eletronicos:  email Lo

mail 2 para assinar a Ata/contrato, caso seja vencedora do certame.
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO CONJUNTA

Dispensa Eletronica n*.103/2025
Processo N* 150012025

OBJETO: Contratagio de empresa especializada para execugio de servigos de

Declaro que nos pregos propostos encontram-se incluidos todos os tributos, enc

free até o desino e quaisquer outros Onus que porventura possam recai sobre o servigo do

objeto da presente licitagdo.

*# ASSINAR E CARIMBAR. F(JRMA ELETRONICA OU
DIGITA]

Validade da Proposta: conforme edital
Condigdes de Pagamento: conforme edital
Prazo de entrega: conforme edital

Data e assinatura;

Nome do signatirio;

Identidade:
CPF:

Enderego: E-mail

NOME ASSINATURA
CCARIMBO DA EMPRESA

Praga do Poderes Municipais, 57 - Centro, Tel (1) 4131-9191
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do Cérrego ltaquir, localizado na Supu Avenida, Bairro
Bandeirantes, no Municipio de Pirapora do Bom Jesus/SP, conforme planilha
orcamentira, memoriis descritos o specificagdes écnicas anexas,

A0
MUNICIPIO DE PIRAPORA DO BOM JESUS

DECLARACAO

A (nome da Empresa), sediada na (enderego completo), vem por meio desta, declarar
que:

a) nos 5 (cinco) anos anteriores & divulgago do edital, no foi condenada judicialmente,

com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissio de

trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos
s0s vedados pela legislagdo trabalhista (item 2.1 “g");

b) superveniéncia de fato impeditiva para a habilitagdo no certame ou redugo na sua
capacidade

inceira, que venha a afetar as exigéncias contidas nesta licitagdo;

©) que no se encontra inadimplente ou impedida de licitar ¢ nem & objeto de quaisquer
restrigdes ou notas desabonadoras no cadastro de fornecedores de quaisquer orgios da
Administragdo Pablica Federal, Estadual ou Municipal, direta ou indireta.;

Praga do Poderes Municipais, 57 - Centro, Tel. (1) 4131-9191
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ANEXO I

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Cidade, XX de XXXXXXXX de XXXX

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA DO BOM JESUS

OBJETO : Contratagiio de empresa especializada para execugio de servigos de
dessassoreamento do Corrego Itaquiri, localizado na Super Avenida, Bairro
Bandeirantes, no Municipio de Pirapora do Bom Jesus/SP, conforme planilh
orgamentiria, memoriais descritivos e especificages técnicas anexas.

lem | Quant | Unid Discriminacio Valor Valor total

Unitério

o1 RS RS

VALOR REFERENCIAL GLOBAL:

Declaro que nos pregos propostos encontram-se incluidos todos os tributos, encargos sociais,
frete até o destino ¢ quaisquer outros dnus que porventura possam recair sobre 0 servigo do

objeto da presente licitagdo

Declaramos total concordincia com os termos do Edital em referéncia, e das condigdes da
o.

presente lic
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. PIRAPORA SECRETARIA DE
DOBOMJESUS  ™*ecovemnc

d) que esti em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere
abservncia do disposto no inciso XXXIII, do Artigo 7° da Constituigdo Federal, ¢, para
fins do disposto no do artigo 14 da Lei n.° 14.133, de 01 de abril de 2021, acrescido pela
Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ ndo emprega menor de dezesseis anos, ressalva:
emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condigdo de aprendi

©) que a proposta ccondmica apresentada compreende integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infra legais, nas convengdes coletivas de trabalho ¢ nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas

1) ndo possui em seu quadro societirio servidor pablico da ativa, ou empregado de
empresa piblica ou de sociedade de economia mista.

©) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ¢ para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei ¢ em outras normas especificas,
conforme previsto no inciso IV, art. 63 da Lei 14.133/2021

e e o= mem =

Nome do signatiri

Cargo
Identidade
CPF:

Carimbo da empresa
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE
TRIBUTACAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

A0

MUNICIPIO DE PIRAPORA DO BOM JESUS

DISPENSA DE LICITACAO N° 103/2025
PROCESSO N° 150012025

OBJETO: (‘onlnlzcan de empresa especl
dessassoream calizado na Super Avenida, Bairro
Bandeirantes, no Mumci dc I’lrapnra do Bom Jesus/SP, conforme planilha

da para execugio de servigos de

Terca-Feira, 25/11/2025

orgamentiria, memoriais descritivos e especificacdes téenicas anexas.

(Nome da Empresa), CNPI/MF Ne, sediada, (Enderego Completo) Declaro (amos) para todos os
fins de direito, especificamente para participagao de licitago na modalidade de pregio, que
estou (amos) sob o regime de microempresa ou empresa de pequeno porte, para efeito do
disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 e alterades posteriores.

de___de

Nome do signatirio;

Cargo
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PIRAPORA
~5, 00 BOM JESUS

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N.° 103/2025 —
COM BASE NO ART. 75, INCISO I DA LEI FEDERAL N.° 14.133/2021

O Municipio de Pirapora do Bom Jesus, em conformidade com Art, 75, inciso Il - da Lei Federal
0. 14.133/2021, toma piiblico aos interessados que a administragdo municipal pretende realizar a,
Contratagio de empresa especializada para execugio de servigos de dessassoreamento do
Cérrego Itaquiri, localizado na Super Avenida, Bairro Bandeirantes, no Municipio de Pirapora
do Bom Jesus/SP, conforme planilha or¢amentiria, memoriais descritivos e especificagdes
técnicas anexas, podendo eventuais interessados apresentarem Proposta de Pregos no prazo de 3
(trés) dias iiteis, a contar desta Publicagdo, oportunidade em que a administragdo escolherd a mais
vantajosa.

DATA LIMITE PARA ENVIO DE PROPOSTA: dia 28/11/2025 és 23:59 HORAS

O edital estari disponivel no Setor de Compras da Prefeitura Municipal de Pirapora do Bom Jesus,
sio a Prasa dos Poderes Municipais, N°S7, Centro, Piapora do Bom Jesus, 10 hordr de 08,00 s
16:00, em dias uteis ou pelo E-mail: : Compras sradoborm v.br até a data limite

Outras informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone: (11) 4131-9191

Pirapora do Bom Jesus, 25 de Novembro de 2025.

MALENA PALAZZOLLI RIBEIRO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

) PIRAPORA  scsecs
S EGOVERNO

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N.* 10012025 —
COM BASE NO ART. 75, INCISO II DA LEI FEDERAL N." 14.133/2021

O Municipio de Pirapora do Bom Jesus, em conformidade com Art. 75, inciso Il - da Lei Federal n.®
141332021, toma piblico aos interessados que a administragdo municipal pretende realizar a,
Contratagio de empresa especializada em fomecimento ¢ insalagio de reservatorio metdlico de igua
em pleno coma exceuigao daf

Proposta de Pregos no prazo de 3 (rés) dias iteis, a contar desta
dministragdo escolherd a mais vantajosa

Limite para Apresentagio da Proposta de Pregos: 28/11/2025 is 23h59min

0 edital estari disponivel no Setor de Compras da Prefeitura Municipal de Pirapora do Bom Jesus,
sito o Praga dos Poderes Municipais, N°S7, Cent, Pirpora do Bom Jesus, no horiio e 0500 s
6:00, em dias uteis ou pelo E-mail: : C: piraporadobor até a data limite,

Outras informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone: (11) 4131-9191 Ramal (9179)

Pirapora do Bom Jesus, 25 de Novembro de 2025,

ANDRIELLE CRISTINA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Praga do Poderes Municipats, 57 — Centro, Tel. (1) 4131-9191
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Terca-Feira, 25/11/2025

ﬁ Camara Municipal de Pirapora do Bom Jesus
i

i Praga Dom Paulo Rolim Loureiro,35
Centro, Pirapora do Bom Jesus-SP.
Tel. 41311280

DESPACHO DA PRESIDENCIA
Assunto: Anulag3o da Dispensa de Licitacéio n® 18/2025
O Presidente da Camara Municipal de Pirapora do Bom Jesus, no uso de
suas atribuicdes legais, e com fundamento no art. 71, inciso Il da Lei Federal ne
14.133/2021, TORNA PUBLICO que ANULA, em sua integralidade, a Dispensa de Licitagéo

12 18/2025, instaurada para aquisicdo de mobiliario longarinas de 4 e 3 lugares.

A decisio decorre de ilegalidade insanével, tendo em  identificada nos seguintes pontos:

Publicagio do aviso de dispensa com objeto incorreto, divulgado como

“ e instalacdo de ianas”, em com o

objeto constante do processo referente a aquisicio de longarinas, violando
da publicidade e i 6

Valor estimado da contratagdo acima do limite previsto no art. 75, Il, da Lei n2

14.133/2021, tornando indevida a utilizagéo da dispensa por valor.

Nos termos do §12 do art. 71, ficam sem efeito todos 0s atos subsequentes,
retornar ao setor compy o

adequado.
Publique-se.

Pirapora do Bom Jesus, 25 de novembro de 2025.

FRANCISCO JOSE SOLDADO
PRESIDENTE

Pirapora do Bom Jesus-SP, 25 de novembro de 2025
GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO

Prefeito Municipal
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