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DECRETO N° 6.804 DE 9 DE FEVEREIRO DE 2.026.

DispGe sobre a organizago, funcionamento e gestéo do Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher — FMDM, e estabelece normas complementares de execugao
orgamentaria, financeira, contabil e de controle.

GREGS RIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito do municipio de Pirapora do
Bom Jesus, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Ordinaria n° 1.400/2026;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 4.320/1964;
CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 101/2000;

ONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a execugdo e controle dos recursos
publicos vinculados as politicas publicas para mulheres.

DECRETA:

CAPITULO |
DA NATUREZA JURIDICA E FINALIDADE
Art. 1°. O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM constitui fundo especial de
natureza contabil e financeira, sem personalidade juridica propria, vinculado administrativamente &
Secretaria Municipal da Mulher.

§1°. 0 Fundo integra o orgamento fiscal do Municipio.

§2°. Sua finalidade & financiar programas, projetos e agdes voltados & promogao,
protecéo e defesa dos direitos da mulher.

CAPITULO Il
DO CNPJ E IDENTIFICAGAO FISCAL

Art. 2°. O FMDM possuira CNPJ proprio, vinculado ao CNPJ do Municipio,
exclusivamente para fins fiscais, bancérios  de rastreabilidade financeira.
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I - Pagamento apss autorizagéo formal;
IV ~ Classificagéo contabil adequada,

Art. 8°. E vedada:

1~ A realizagéio de despesa sem previsao orgamentaria;
1l - A utilizagao dos recursos para finalidade diversa;

Il - A concessao de vantagem pessoal a conselheiras.

CAPITULO VII

DOS REPASSES A ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
Art. 9°. Os repasses a entidades da sociedade civil observardo a Lei Federal n®
13.019/2014,
§ 1°. Sera exigido:
| - Ghamamento publico, salvo hipoteses legais de dispensa;
Il = Plano de trabalho detalhado;

1ll — Regularidade fiscal;
IV~ Prestagéo de contas na forma legal.
§2°. 0 CMDM deliberaré previamente sobre a aprovago do projeto.
CAPITULO VIl
DA PRESTAGAO DE CONTAS E CONTROLE
Art. 10. A Secretaria da Mulher apresentaré relat6rios trimestrais a0 CMDM contendo:
!

Demonstrativo de receitas;

1l - Relagao de despesas;

il - Saldo financeiro;

IV ~ Extratos bancarios.

Art. 11. A prestagao de contas anual sera
1

Apreciada e aprovada pelo CMDM;

I - Submetida ao Controle Interno;

1ll - Integrada & prestagdo de contas geral do Municipio ao Tribunal de Contas.
CAPITULO IX
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§1°. 0 CNPJ ndo confere autonomia patrimonial nem personalidade juridica.
§ 2°. A contabilidade seré integrada ao sistema contabil municipal.
CAPITULO Il

DA CONTA BANCARIA E MOVIMENTAGAO

3°. Os recursos do FMDM serdo mantidos em conta bancéria especifica, aberta
0 financeira oficial

§1°. E vedada a utilizagdo de conta genérica do Municipio para movimentagao dos
recursos do Fundo.

§2°. Toda receita vinculada ao Fundo ser4 obrigatoriamente depositada na conta
especifica.

rt. 4. Fica designada a Sra. ADRIANA CRITELLI PIAO, portadora da carteira de
identidade RG sob o n° 17.319.220-8 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n° 073.847.798-20,
Secretaria da Mulher, como Gestora do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher de Pirapora do Bom
Jesus.

§1°. Fica delegado 4 Gestora do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher de Pirapora
lo Bom Jesus a atribuigao legal de assinatura de cheques, por mei ou eletrdnico, na gestéo
dos recursos financeiros do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher de Pirapora do Bom Jesus.

§2°. A Sra. GABRIELA MARIA DA SILVA, portadora da carteira de identidade RG
s0b 0 n° 30.248.644-6 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob 0 n° 246.666.748-70, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Tesoureira, fica designada como Tesoureira do Fundo Municipal dos Direitos,
da Mulher de Pirapora do Bom Jesus.

§ 3. E atribuicdo da Tesoureira do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher de
Pirapora do Bom Jesus assinar cheques, por meio fisico ou eletrdnico, juntamente com & Secretaria
Municipal da Mulher.

§4°. Poderé ser adotado sistema eletrdnico de assinatura digital

§5°. Aauséncia de deliberagao formal do CMDM impede a execugdo da despesa.

CAPITULO IV
DAS RECEITAS DO FUNDO
Art, 5°, Constituem receitas do FMDM:

1 - Dotag@o consignada na Lei Orgamentaria Anual;
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DA TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL

Art. 12. Serdo publicados no Portal da Transparéncia:
- Plano de Aplicagao anual;

11 - Resolugdes autorizativas;

11l - Relatsrios financeiros;

IV ~ Relagao e beneficirios e projetos apoiados.

CAPITULO X

DA RESPONSABILIZAGAO

Art. 13. A ut

-agao irmegular dos recursos do FMDM sujeitaré os responsaveis:
| - A responsabilizagao administrativa;

11 - A responsabilizagdo civil;

11l ~ A responsabilizagéo penal, quando cabivel;

1V = A devolugao dos valores ao erario.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. O CMDM podera expedi resoludes complementares para disciplinar
procedimentos operacionais,

Art. 15, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Pirapora do Bom Jesus, 9 de fevereiro de 2,026
GREGGRIO RODRIGUES PONTES MAGLIO

Prefeito Municipal

Publicado no D.O.M. Diério Oficial Eletronico do Municipio de Pirapora do Bom Jesus,
nos termos da Lei Municipal n° 1.270/2023.

GISELE NOGUEIRA SASSO
Procuradora Geral do Municipio
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Il - Transferéncias da Uniao e do Estado;
Il - Recursos de convénios, contratos e termos de cooperagao;
IV ~ Doagdes de pessoas fisicas ou juridicas;
V = Multas judiciais ou administrativas destinadas ao Fundo;
~ Rendimentos de aplicagdes financeiras;
VIl - Outras receitas legalmente destinadas.
§1° As receitas tero classificagao orgamentaria prépria.
’ § 2°. Os recursos néo utilizados no exercicio seréo reprogramados para o exercicio
seguinte.

CAPITULO V

DO PLANO DE APLICAGAO

Art. 6°. A aplicacéio dos recursos dependera de aprovagao prévia do Plano de
Aplicagéo anual pelo CMDM,

§1°. 0 Plano devera conter:
1 - Diagnéstico situacional;
11~ Metas e indicadores;
11l — Cronograma fisico-financeiro;
IV - Estimativa detalhada de despesas;
V.= Critérios de monitoramento e avaliagéo.
§2° 0 Plano devera observar compatibilidade com o PPA, LDO e LOA.
CAPITULO VI
DA EXECUGAO DA DESPESA
Art. 7°. A execugao da despesa observard:
1 - Empenho prévio;

I - Liquidagéo mediante comprovago documental;
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DECRETO N° 6.805 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2.026.

“Dispde sobre alteragao do Decreto Municipal n° 6239, de 19 de outubro de 2022
gue regulamentou 0s procedimentos para realizagao de dispensas de licitasao
fundamentadas nos i el do art. 75 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, no ambito da admlnmracio publica direta, indireta, autarquica e
fundacional do Municipio a do Bom Jesus, e da outras providéncias”

GREGGRIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito do Municipio de Pirapora do
Bom Jesus, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo art. 70, inciso VIIl, da Lei Organica do
Municipio;

Considerando a necessidade de atualizagéo anual do valor previsto no artigo 95, §2°
clc artigo 182 "caput” ambos da Lei Federal n° 14.133/2021.

Considerando a vigéncia do Decreto Federal n° 12.807 de 29 de dezembro de 2025.

DECRETA:

Art.1°. O parégrafo 2° do arligo 14 do Decreto Municipal n° 6.239 de 19 de agosto de
2022, para a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 14...

()

o § 2% Nes compras e servigos por fundamento 10 artio 05,62 da Le
Foderal 1% 144 namm reajustado o IPCA-#
lispansarhla EUblioagho 2o ecial pravisto 1o arllgn 14.do presente decreto, sem prejuizo das
demais exigéncias

Art.2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos & partir de
1° de janeiro de 2.026.

Art. 3. Revogam-se as disposigdes contrérias.
Pirapora do Bom Jesus, 12 de fevereiro de 2.026

GREGGRIO RODRIGUES PONTES MAGLIO
Prefeito Municipal

Publicado no D.0.M. Diario Oficial Eletronico do Municipio de Pirapora do Bom Jesus,
nos termos da Lei Municipal n° 1.270/2023.

GISELE NOGUEIRA SASSO
Procuradora Geral do Mu
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DECRETO N° 6.806 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2.026.

PROCURADORIA
GERAL

DISPOE SOBRE A Ao DE ATOS IVOS PARA
ATIVIDADES ~ POTENCIALMENTE  POLUIDORAS,  DESTINADAS
EXCLUSIVAMENTE ~AS  ATIVIDADES DE GESTAO, MANEJO,

TRATAMENTO TERMICO E DISPOSIGAO DE RESIDUOS S6LIDOS
URBANOS, PERIGOSOS OU NAO PERIGOSOS E INERTES.

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito do Municipio de
Pirapora do Bom Jesus, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o interesse publico do Municipio de Pirapora do Bom Jesus
em promover, no que couber, o adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e
controle do uso, do parcelamento e da ocupagao do solo urbano, conferida pelo art. 30,
incisos 1, Il e VIli e 180 da Constituigao Federal, a fim de evitar danos a coletividade e ao
meio ambiente;

CONSIDERANDO o direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem
de uso comum do povo e essencial 4 sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Pdblico
e & coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragdes,
nos termos do artigo 225 da CF;

CONSIDERANDO a Politica Nacional do Meio Ambiente, Lei Federal
6.938/1981, que tem como objetivo a preservagao, melhoria e recuperagéo da qualidade
ambiental propicia & vida, visando assegurar, no Pais, condigdes ao desenvolvimento
socioeconomico, aos interesses da seguranga nacional e & protecao da dignidade da vida
humana, atendidos os principios norteadores das questdes ambientais;

CONSIDERANDO os principios norteadores do direito ambiental: principio da
prevengdo, que prevé medidas antecipadas para evitar danos ambientais previsiveis e o
principio da precaugao que aplica-se quando temos riscos incertos ou desconhecidos
cientificamente, necessitando de estudos técnicos para adogdo de medidas, com a
finalidade de evitar danos graves ou irreversiveis ao meio ambiente;

CONSIDERANDO a necessidade de Revisio do Plano Diretor e

da legislagdo de do solo, Lei C 53, de 29
de dezembro de 2004 e criago do zoneamento ambiental no ambito do Municipio de
Pirapora do Bom Jesus;

& Cadastro
Mulifinalitario no Municipio, em andamemo conforme concorréncia eletronica n° 002/2025,
Processo administrativo n° 0860/2025;

CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Gestéo Integrada de Residuos
Solidos (PMGIRS) encontra-se em fase de revisao para posterior tramitagao e aprovagao
junto & Camara Municipal, pendente de consulta e audiéncias publicas;
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1il - realizar o cuidado integral a saiide da populagéo adstrita, prioritariamente
no ambito da Unidade de Satde (US), e, quando necessario, no domicilio e em demais
espagos comunitarios, tais como escolas e associagdes, entre outros, com atengéo especial
as populagdes que apresentem necessidades especificas, como aquelas em situagao de
rua, em medida socioeducativa ou privadas de liberdade;

IV - realizar as ages de atengdo a satide conforme a necessidade de saude
da populagao local, bem como aquelas previstas nas prioridades, nos protocolos, nas
diretrizes clinicas e terapéuticas e na oferta nacional de agdes e servigos essenciais e
ampliados;

V - garantir a atengao & saide da populagdo adstrita, buscando a integralidade
por meio da realizagéo de agoes de promogdo, protegio e recuperago da saude, de
prevengao de doengas e agravos, da garantia de atendimento da demanda espontanea, da
realizagéo das agoes programaticas, coletivas e de vigilancia em satide e incorporando
diversas racionalidades em saide;

VI - participar do

dos usudrios,

de cuidado,
do vinculo;

as
se pela continuidade da atengéo e viabili o

VIl - responsabilizar-se pelo acompanhamento da populagéo adstrita, ao longo
do tempo, no que se refere as multiplas situagdes de doengas e agravos e as necessidades
de cuidados preventivos, permiindo a longitudinalidade do cuidado;

VIl - praticar cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e grupos
sociais, visando a propor intervengdes que possam influenciar os processos satide doenga
individual, das coletividades e da propria comunidade;

- responsabilizar-se pela populagéo adstrita mantendo a coordenagéo do
cuidado mesmo quando necessita de atengao em outros pontos de atengao do sistema de
saude;

X - utilizar o Sistema de Informag&o da Ateng@o Primaria vigente para registro
das agtos da sallo, isando & ARG QICRERIINIo calo o n subsidiar a gostio, o
clinica e

XI - contribuir para o processo de regulagéo do acesso a partir da Atencéo
Priméria, participando da definigao de fluxos assistenciais na Rede Atencao a Saude (RAS),
bem como da elaboragdo e da implementagdo de protocolos e diretrizes clinicas e
terapéuticas para a ordenagao desses fluxos;

Xl - realizar a gestdo das filas de espera, evitando a pratica do
encaminhamento desnecessério, com base nos processos de regulagao locais — referéncia e
contrarreferéncia, ampliando-a para um processo de compartiihamento de casos e

o dos Podess Muniipis 89— Ce
mal: prosuradoria
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CONSIDERANDO a Agao Civil Publica, Processo Digital n° 1008478-
08.2024.8.26.0529, em tramite na 1° Vara Civel da Comarca de Santana de Parnaiba, com
concessao de medida liminar vigente;

CONSIDERANDO a deliberagao do Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente Sustentavel do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, na 2 Reuniao Ordinaria do
Ano de 2026, conforme Lei Municipal n° 1.365 de 9 de setembro de 2.025; &

s atos
admiistrativos praticados e  observanci do ievdo'p pmcessn legal, com a garantia da
ampla defesa e do contraditerio.

DECRETA:

Art1°. Ficam suspensos o0s atos de emisséo de novas certiddes de uso e
ocupagéo do solo e renovagao de certidoes vencidas e a vencer durante a vigéncia deste
Decreto, ou quaisquer outros atos administrativos, tais como: diretrizes, manifestagdes e
licenas ambientais, no ambito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano,
Meio Ambiente e Habitagdo, para atividades potencialmente poluidoras, destinada
exclusivamente as atividades de gestao, manejo, tratamento térmico e disposigao final
de residuos sélidos urbanos, perigosos ou nao perigosos e inertes, até a finalizagao
dos estudos técnicos, reviséo e aprovagao do Plano Municipal de Gestéo Integrada de
Residuos Sélidos (PMGIRS) e criagio do zoneamento ambiental no ambito do
Municipio de Pirapora do Bom Jesus.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposicdes contrarias.

Pirapora do Bom Jesus, 12 de fevereiro de 2.026.

GREGG RIO RODRIGUES PONTES MAGLIO
Prefeito Municipal

Publicado no D.O.M. Diério Oficial Eletrdnico do Municipio de Pirapora do Bom
Jesus, nos termos da Lei Municipal n° 1.270/2023.

GISELE NOGUEIRA SASSO

Procuradora Geral do Municipio
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longitudinal de

das equipes que atuam na atengio
primaria;

XIll - prever, nos fluxos da RAS entre os pontos de atengao de diferentes
configuragdes tecnologicas, a integragao por meio de servigos de apoio logistico, técnico e
de gestao, para garantir a integralidade do cuidado;

XIV - instituir agdes para seguranga do paciente e propor medidas para reduzir
os riscos e diminuir os eventos adversos;

XV - alimentar e garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas
de informagao da Atengao Primaria, conforme normativa vigente;

XVI - realizar busca ativa e notificar doencas e agravos de notificagao
compuistra, bom gl e cur i siacto
sanitarias e ambientais de local, para o
planejamento de agdes de prevengao, protecao e recuperagao em saude no territério;

XVII - realizar busca ativa de intemagdes e atendimentos de urgéncia e
emergéncia por causas sensiveis & Atengao Basica, a fim de estabelecer estratégias que
ampliem a resolutividade e a longitudinalidade pelas equipes que atuam na APS;

XVIIl - realizar visitas domiciliares e atendimentos em domicilio a familias &
pessoas em residéncias, Instituides de Longa Permanéncia (ILP) e abrigos, entre outros
tipos de moradia existentes em seu territrio, de acordo com o planejamento da equipe,
necessidades e prioridades estabelecidas;

XIX - realizar atengdo domiciiar a pessoas com problemas de saude
controlados e compensados com algum grau de dependéncia para as atividades da vida
didria e que néo podem se deslocar até a US;

XX - realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe, integrando areas
técnicas e profissionais de diferentes formagGes e até mesmo outros niveis de atengao,
buscando incorporar praticas de vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao processo de
trabalho cotidiano para essa integragao, por meio de realizagéo de consulta compartiihada
reservada aos profissionais de nivel superior, construgéo de Projeto Terapéutico Singular e
trabalho com grupos, entre outras estratégias, em consonancia com as necessidades e as
demandas da populagao;

XXI - participar de reunides de equipes, a fim de acompanhar e discutir em
conjunto o planejamento e a avaliagdo sistematica das agdes da equipe, a partir da
utilizagéo dos dados disponiveis, visando & readequagéo constante do processo de trabalho;

XXIl - articular e participar das atividades de educagéo permanente e educagéo
continuada;

Praga dos Poderes Munieipars, 89
E-mail: procursdoria
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LEI COMPLEMENTAR N° 265 DE 2 DE MARGO DE 2.026.
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GERAL

"CRIA OS EMPREGOS PUBLICOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
(ACS) E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE) E DISPOE SOBRE O
PROCESSO SELETIVO PUBLICO NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
PIRAPORA DO BOM JESU E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito do Municipio de
Pirapora do Bom Jesus, Estado de Sao Paulo, no uso das suas atribuigdes que Ihes sao
conferidos por lei

AZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei
complementar:

CAPITULO
DA CRIAGAO DOS CARGOS

. 1°. Ficam criados os empregos piblicos de provimento por processo
seletivo de Agente Comunitério de Saude (ACS) e de Agente de Combate as Endemias
(ACE), atividades publicas a serem executadas no ambito do Sistema Unico de Saude
{5LIS).oe quais e o HpCRIEREaRRRITIR T {f ocAdbpin o Municpio
de Pirapora do Bom Jesus, nos termos estabelecidos no Anexo desta Lei

Art. 2°. Os empregos piblicos instituidos por esta Lei submetem-se ao
emprego piiblico, com jorada de 8 (oito) horas dirias e 40 (quarenta) horas semanais, s
quais atuarao em periodo diurno, notumo, feriados e finais de semana, em regime de escala
de trabalho, conforme necessidades dos servigos de satide.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 3°. Os servidores de que trata esta Lei irdo atuar no ambito do SUS,
podendo atuar na Atengdo Primaria @ Saide (APS), de forma direta ou vinculados &
Vigilancia em Satide, conforme 0 que segue:

§ 1°. Atribuicbes comuns a todos os agentes das equipes que atuam na APS:

- participar do processo de territorializagao e mapeamento da area de atuagéo
da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

II - alimentar e manter atualizado o cadastro e outros dados de saude das
familias e dos individuos no sistema de informagdo da APS vigente, utilizando
sistematicamente as informagdes para a andlise da sitiagao de satde, considerando s

sociais, culturais, do territorio,
priorizando a5 Siuagbes & aerem acompanhadas nb plancjaments Iocal
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XXl - realizar agdes de educagao em saide & populagéo adstrita, conforme
planejamento da equipe e utilizando abordagens adequadas as necessidades desse publico;

XXIV - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da US;

XXV - promover a mobil e a parti da
conselhos e colegiados de gestores locais,
viabilizando o controle social na gestdo da US;

de saude e usuarios,

XXVI - identificar, na comunidade, parceiros e recursos que possam
potencializar agdes intersetoriais;

XXVI - acompanhar e registrar no Sistema de Informagéo da Atengéo Primaria
& no mapa de acompanhamento do Programa Bolsa Familia (PBF), ou em outros programas
sociais equivalentes, s condicionalidades de saude das familias beneficiarias;

XXVIII - realizar outras agdes e atividades, de acordo com as prioridades
locais, definidas pelo gestor local;

XXIX - realizar diagnostico -demografico, social, cultural, ambiental,
epidemiolégico e sanitario do territorio em que atuam, contribuindo para o processo de
territorializagio e mapeamento da area de atuagao da equipe;

XXX - desenvolver atividades de promogao da saide, de prevengdo de
doengas e agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territorio, e de vigilancia em
saide, por meio de visitas domiciliares regulares e de agdes educativas individuais e
coletivas, na US, no domicilio & em outros espagos da comunidade, incluindo a investigagao
epidemiolégica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a outros profissionais da
equipe, quando necessario;

XXXI - realizar visitas domicilz i no
planejamento da equipe e conforme as ey populagéo, para o
monitoramento da situagao das familias e dos individuos do territério, com especial atengao
as pessoas com agravos e condigdes que necessitem de maior numero de visitas
domiciliares;

XXXII - identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doengas ou
que tenham importancia epidemiolégica relacionada aos fatores ambientais, realizando,
quando necessario, bloueio de transmisso de doengas infecciosas e agravos;

XXXIll - orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores
de doengas e medidas de prevengao individual e coletiva;
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XXXIV - identificar casos suspeitos de doengas e agravos, encaminhar os
usuérios para a unidade de saide de referéncia, registrar e comunicar o fato 4 autoridade de
satide responsavel pelo territério;

- informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples
de manejo ambiental e outras formas de intervengao no ambiente para o controle de vetores;

XXXVI - conhecer o funcionamento das ages e dos servigos do seu territério &
orientar as pessoas quanto  utilizagao dos servigos de saide disponiveis;

XXXVl - estimular a participaggo da comunidade nas politicas publicas
voltadas para a drea da saude;

XXXVII - identificar, na comunidade, parceiros e recursos que possam
potencializar agdes intersetoriais de relevancia para a promogéo da qualidade de vida da
populagéo, como agdes e programas de educagdo, esporte e lazer, assisténcia social, entre
outros; e

XIX - exercer outras atribuicdes definidas por legislagéo especifica da
categoria ou outra normativa municipal, estadual ou federal.

§ 2°. Os ACS poderdo compor equipes de Saide da Familia, equipes de
Atengao Priméria ou equipes de Agentes Comunitérios de Satde, entre outras, com as
seguintes atribuiges:

1 - trabalhar com adstrigao de individuos e familias em base geogréfica definida
e cadastrar todas as pessoas de sua drea, mantendo 0s dados atualizados no sistema de
informagao da Atengéo Primaria vigente, utiizando-0s de forma sistematica, com apoio da
sauipo, pelggeleriten JSTRC R i corigRpgles sociis,

territério e priorizando as

Itur:
situagdes a serem aonmpanhadas no planejamenlo local;

Il - utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no
afico e soci da

Il - registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das agdes de
saiide, os dados de nascimentos, obitos, doengas e outros agravos a saude, garantido o
sigilo ético;

IV - desenvolver agdes que busquem a integragéo entre a equipe de saide e a
populagao adscrita 4 UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;

V - informar os usuarios sobre datas e horérios de consultas e exames

agendados;
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Art. 7°. Sao requisitos especificos para o exercicio das atividades de ACS:

I - residir na 4rea da comunidade em que deseja atuar desde a data da
publicagéo do edital do processo seletivo, comprovando o enderego domiciliar mediante
apresentagéo de comprovante de residéncia;

11 - haver concluido, com aproveitamento, curso de formagao inicial com carga
horaria minima de 40 (quarenta) horas;

1il - haver concluido o ensino médio;
IV - ter sido aprovado em todas as etapas do processo seletivo publico.

§ 1° Quando néo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto
no inc. lll do caput deste artigo, podera ser admitida a selegao de candidato com ensino
fundamental, que devera comprovar a concluséo do ensino médio no prazo méximo de 3
(trés) anos.

§2°. £ vedada a atuagdo do ACS fora da drea geogréfica a que se refere o inc.
1 do caput deste artigo

§3°. Para a comprovagao do requisito referido no inc. | do caput deste artigo,
entende-se como comprovante de residéncia documentos tais como contas de luz, telefone,
internet ou TV por assinatura ou, ainda, declaragéo do fitular da conta, com firma
reconhecida em cartdrio, indicando que o candidato reside no local.

Art. 8°. O ACS devera comprovar anualmente, no més de janeiro, junto a
Coordenagéo da SMS e através de protocolo, residéncia em sua area de atuagao.

§1°. No caso de apresentagao de declaragéo falsa de residéncia, o ACS sera
demitido ou sero tornados nulos os atos de sua nomeagao e posse.

§ 2° No caso de mudanca de residéncia para drea diversa da qual foi
selecionado, a Administragéo Municipal podera, de acordo com o interesse publico:

1 - demitir 0 ACS; ou

Il - excepcionalmente, alterar o local de atuagéo do ACS para a érea em que
passou a residir, conforme regulamentagao.

APITULO IV
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

Art. 9°. O ACE tem como objetivo atividades de vigilancia, prevencéo e
controle de doengas e promogdo da saide, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal
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- participar dos processos de regulagao a partir da Atengéo Priméria para
acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito 4 agendamentos ou
desisténcias de consultas e exames solcitados.

§3°. Os ACE terdo, entre outras, as seguintes atribuigoes:

1 - orientar sobre os sinais € os sintomas de agravos ou doengas causados por
artropodes e roedores de importancia em saude publica e encaminhar os casos suspeitos
para a Rede de Satde;

11 - desenvolver agdes educativas e de mobilizagao da comunidade relativas ao
controle de doengas ou agravos, em sua drea de abrangéncia, em conjunto com a equipe da
Estratégia de Sadde da Familia;

1il - planejar e programar, as agdes de controle de doengas ou agravos em
conjunto aos Agentes Comunitarios de Saiide da Estratégia de Saiide da Familia e & equipe
da Atengao Priméria ou da Sadde da Familia;

- realizar visitas domiciliares para orientagéo e prevengdo contra a dengue
em dreas nao atendidas pela Estratégia de Saude da Familia

V- elaborar e executar, estratégias para o encaminhamento de pendéncias;

VI - manter a supervisao e a equipe informadas sobre toda e qualquer situagao
de risco;

VI - participar de reunides relacionadas &s atividades do emprego e executar
tarefas administrativas pertinentes as atividades do emprego;

VIl - realizar agdes de controle vetorial, com vistoria e detecgdo de locais
suspeitos e identificagéo e eliminagéo de focos, e preencher formulérios;

IX - executar procedimentos e normas estabelecidas pelo Programa Nacional
de Controle da Dengue (PNCD) e por outros programas de prevencdo e controle de
endemias;

- orientar sobre o manejo do ambiente para evitar a presenga de roedores e
vetores e realizar inquéritos de mordedura animal;

XI - realizar investigagio de casos de leptospirose, executar controle
mecanico, biologico ou quimico, com manuseio e operagao de equipamentos para aplicagao
de produtos biolégicos ou quimicos no controle de vetores, reservatdrios, hospedeiros,
causadores ou transmissores de zoonoses, sob orientagao e supervisao de profissionais da
area;
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Art. 10. Szo requisitos especificos para o exercicio das atividades de ACE:

I - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagao inicial
e continuada;

11 - haver concluido o ensino médio; e
1il - ter sido aprovado no processo seletivo publico.
IV - ter sido aprovado no TAF.

aragrafo Gnico. Quando nao houver candidato inscrito que preencha o
requisito previsto no inc. Il do caput deste artigo, podera ser admitida a selegao de candidato
com ensino fundamental, que devera comprovar a conclusao do ensino médio no prazo
méximo de 3 (trés) anos.

CAPITULOV
DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

Art. 11. A selegao de ACS e de ACE, conforme estabelecido nesta Lei, devera
ser precedida de aprovagao em processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos,
de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuigoes e os requisitos especificos
para o exercicio das atividades e que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia

§ 1°. O processo seletivo de que trata o caput deste artigo tera 4 (quatro) fases
distintas

1- 40 do i 05 pré-requisi
respectivos cargos;

para o exercicio dos
- inscrigao e submisséo & aprovagdo nas provas ou provas e fitulos, em
carater eliminatorio;

Il - concluséo, com aproveitamento, de curso de formagéo inicial, dos
candidatos selecionados na fase de que trata o inc. Il deste paragrafo; e

IV - aprovagao no TAF.

§ 2°. Para inscrigéo & vaga ao cargo de ACS, o candidato devera comprovar
residéncia na rea em que pretenda atuar.

§ 3°. Os selecionados no processo seletivo deverdo realizar o curso
introdutério disponibilizado pelo Ministério da Satide em parceria com AVASUS, no prazo de
180 dias comparecer, sob pena de serem desclassificados.
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XIl - identificar situagdes de saneamento e meio ambiente que possam ser de
fisco a satde humana;

XIll - zelar pela conservagao e pela manutengéo do material e dos
equipamentos utilizados nas agdes de controle e vigilancia;

XIV - participar de eventos de capacitagéo e de qualificagéo profissional;
XV - realizar mapeamento de sua area, identificando areas de risco ambiental;

- desenvolver atividades inerentes ao combate a dengue, febre amarela,
doenga de Chagas, leishmaniose tegumentar e visceral e outras zoonoses e agravos
causados por animais;

XVII - executar tarefas afins relacionadas a vigilancia em satide.

CAPITULO Ill y
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

Art. 4°. O ACS tem como objetivo o apoio em atividades de prevencao de
doengas e promogao da satide, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do
gestor municipal.

Art. 5°. O provimento dos cargos de ACS e de ACE serd feito mediante
aprovagdo em processo seletivo publico, de acordo com a natureza e a complexidade de
suas atribuigdes e com os requisitos especificos para a sua atuagao.

§ 1°. A Administraao, quando reputar conveniente e oportuno, podera exigir,
para o certame, prova de capacidade fisica de carater eliminatdrio.

§ 2°. O edital do processo seletivo piblico para provimento do cargo de ACS
devera estabelecer, além das demais condigoes necessarias a realizagéo do certame, a
inscrigao por 4rea geografica, observando-se o seguinte:

1 - a classificagéo dos aprovados no processo seletivo publico devera ser feita
pela area geogréfica; e

Il - a admisséo dos aprovados obedecerd, rigorosamente, 4 ordem de
classificago por area geogréfica.

Art. 6°. Compete a Secretaria Municipal de Satide (SMS) a definigéo das areas
geograficas do Municipio de Pirapora do Bom Jesus para a atuagéo do ACS, de acordo com
as peculiaridades da regido, observados, também, os parametros estabelecidos pelo
Ministério da Saude.
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4° 0 curso de formagao inicial poderd conter etapas presenciais elou a
distancia, conforme edital

CAPITULO VI
DO CARGO

Art. 12. O servidor ocupante de emprego publico de que trata esta Lei somente
seré demitido por ato unilateral da Administragao Pablica nas seguintes hipoteses:

prética de ilicitos administrativos, civeis ou penais, conforme a Lei
Comp\emen(ar Municipal n° 001 de 18 de novembro de 1999;

11 - acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;
Il - necessidade de redugao de quadro de pessoal, por excesso de despesa,

nos termos da Lei Complementar a que se refere o art. 169 da Constituiao Federal e da Lei
Federal n° 9.801, de 14 de junho de 1999; e

v - ia de apurada em no qual se
assegure pelo menos 1 (um) recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera
apreciado em 30 (trinta) dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos,
Chrigatoriamante estabelecidos de acordd Gom a8 peculiardades das atidades exercidas

Paragrafo tnico. A avaliagéo de desempenho e as condigdes para redugao do
quadro de pessoal por excesso de despesa serao regulamentadas por decreto municipal.

Art. 13. A demissao dos servidores devera ser motivada, na forma prevista em
Lei.

Paragrafo tnico. Constituem motivos para a demisso do servidor:
1 - ato de improbidade;
11 - incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

111 - 05 atos de prejudicar, bulcular, paralisar ou, de qualquer forma, dificultar a
prestagao dos servigos de satide & populag

IV - condenagéo criminal com transito em julgado, caso ndo tenha havido
suspenséo da execugéo da pena;

V - desidia no desempenho das respectivas fungdes;

VI - embriaguez habitual ou em servigo;
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VII - abandono de emprego;

Vil - ato lesivo da honra e da boa fama praticado no servigo contra qualquer
pessoa ou ofensas fisicas nas mesmas condigdes, salvo em casos de legitima defesa
propria ou de outrem;

X - ato lesivo da honra e da boa fama ou ofensas fisicas praticadas contra a
Administragdo Publica, servidores publicos e superiores hierarquicos; e

X - prética de atos atentatdrios & seguranga nacional ou & saude publica
rocesso i

Art. 14, Os servidores terdo assegurados os seguintes direitos

1 - vencimento do cargo, nos termos do fixado pela Uniao;

II - concesséo de adicional de insalubridade de 10% (dez por cento), 20%
(vinte por cento) ou 40% (quarenta por cento), calculado sobre o valor de referéncia,
conforme atividades realizadas e laudo técnico;

11l - concessao de vale-transporte, conforme legislagao municipal vigente;

IV - adicional notumo de 20% (vinte por cento) calculado sobre o valor de
referéncia;

V - férias;

VI - h xiras, se convocado e
competente.

autorizado pela autoridade

§ 1°. A carga horéria maxima permitida para os servidores selecionados nos
termos desta Lei sera de 70 (setenta) horas semanais, para os cargos acumulaveis
constitucionalmente

§ 2°. Fica garantido aos servidores ocupantes dos cargos criados por esta Lei o
vale-alimentagao instituido pela Lei municipal vigente.

. 15. As infragdes disciplinares atribuidas aos servidores serdo apuradas
conforme procedimento previsto na Lei Complementar Municipal n° 001, de 18 de novembro
de 1.999

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

. Os servidores faréo jus ao pagamento de gratificagéo natalina, nos
termos da Iegvs\aqaa ‘municipal vigente.
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Publicada no D.O.M. Diario Oficial Eletronico do Municipio de Pirapora do Bom Jesus,
nos termos da Lei Municipal n° 1.270/2023.

GISELE NOGUEIRA SASSO

PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO
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Art. 17. O Municipio de Pirapora do Bom Jesus ficara responsavel pelo
fomecimento de uniforme, equipamentos de protegao individual e outros itens necessarios
as atividades dos profissionais.

Art. 18. Aplicam-se aos ACS e ACE as disposicdes da Lei Federal n° 11.350,
de 5 de outubro de 2006, e alteragdes posteriores.

Art. 19. Na omisséo desta Lei ou da legislagao federal pertinente, aplicam-se
a0s ocupantes dos empregos de ACS ou de ACE, no que couber, as disposigdes da Lei
Complementar Municipal n° 001, de 18 de novembro de 1999.

Art. 20. As selegdes somente deverdo ser realizadas com observancia da
dotagao orgamentaria especifica e mediante prévia autorizagéo dos 6rgaos competentes.

21. O vencimento do cargo e os respectivos reajustes, de
responsabmuade da Unido, ser&o pagos ao ACS e a0 ACE, mediante repasse da Unido.

1. O valor do referéncia das parcelas consacarias, das vaniagens, dos
incentivos, dos auxilios, das de
onicipi. fica fatlo om 2 (deie) aalérce mimimos.

§ 2°. As parcelas consectarias, as vantagens, os incentivos, os auxilios, as
eas de do Municipio, sero reajustadas por

decreto.

Art. 22. E facultado ao Executivo Municipal a cesséo especial, em carater
provisério, de ACS e ACE para organizagoes da sociedade civil, para a execugao de
convénios, parcerias, contratos de gestao, termos de parcerias e congéneres, respeitadas as
disposigoes da Lei Federal n° 9.637, de 15 de maio de 1998, da Lei Federal n° 9.790, de 23
de margo de 1999, e alteragbes posteriores, e da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014, e alteragoes posteriores.

°. Nao sera a0s de origem do
servidor cedido qualquer vaniagem PacunI&ra que vier s se paga pela organizagae sodal.

§2°. Nao sera permitido o pagamento de vantagem pecuniéria permanente por
organizagao social a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestdo,
ressalvada a hipotese de adicional relativo ao exercicio de fungao temporaria de diregao ou
assessoria.

Em caso de extingéo da assisténcia financeira complementar a0
Municipio de Pirapora do Bom Jesus, a que se refere o § 5%, do ar.198 da Constiuigso
Federal, para o custeio do valor do piso salarial dos profissionais a que se refere esta Lei
Complementar, os servidores publicos contratados sob regime desta Lei Complementar
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ANEXO Il
A QUE SE REFERE O ARTIGO 29 DA LEI COMPLEMENTAR N.° 112, DE 23.03.2010,
COM AS MODIFICAGOES CONSTANTES DA LEI COMPLEMENTAR N.° 131, DE
2012

\QUADROS DE CARGOS PROVIMENTO DE CONCURSO PUBLICO

DENOMINAGAO

()

ANEXO V
A QUE SE REFERE O ARTIGO 34 DA LEI COMPLEMENTAR N.° 112, DE 23.03.2010
\QUADRO COM DESCRIGAO, REQUISITOS E CARGA HORARIA DOS CARGOS
ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO
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perderdo automaticamente o vinculo administrativo com o Municipio, sem direito a qualquer
indenizagéo, no se Ihes aplicando o disposto no § 3°, do art.41 da Constituicéo Federal

Art. 24. Os Agentes Comunitérios de Satde — ACS e os Agente de Combate &
Endemias — ACE cur rsos de can!orme previsto
na legislagao, apl Emenda C © 51, de 30
de junho de 2006, e da Lei Federa\ ™ 11.350,do 5 de outubro de 2006, no que couber.

Parégrafo tnico. Sempre que houver mudangas nas atribuigdes dos Agentes
Comunitarios de Satde — ACS e os Agente de Combate & Endemias — ACE, a nivel
nacional, estas serao automaticamente exigidas a nivel municipal, podendo ser
estabelecidas por decreto do executivo.

Art. 25. Aos profissionais no exercicio da atividade de Agentes Comunitarios
de Satide — ACS e os Agente de Combate 4 Endemias — ACE é vedada a nomeagao ou
designagao, ainda que a titulo precario ou em substituigdo, para o exercicio de cargo em
comissao ou fungao de confianga.

. 26. As despesas decorrentes desta Lei correrdo 4 conta de dotagdes
orgamentarias proprias, mediante alteragdes pertinentes, a serem introduzidas na Lei do
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Of (LDO) e na Lei O Anual
(LOA), para adequagéo do orgamento da SMS e do Fundo Municipal de Satde (FMS).

Art. 27. Ficam extintos na vacancia os cargos de provimento efetivo de Agente
Comunitério de Satde, criados pela Lei n® 947 de 18 de dezembro de 2009 e suas
alteragoes

Art. 28. Ficam convalidadas por esta lei complementar as disposigoes
estabelecidas nas Resolucdes da Camara Municipal de n° 06 de 17 de dezembro de 2025;
n° 07 de 17 de dezembro de 2025 € n° 08 de 17 de dezembro de 2025, sendo validas as
relagdes juridicas ja constituidas ou delas decorrentes.

Art. 29. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicago,
revogando-se todas as disposigdes contrarias, excluindo do quadro dos anexos Il e V ambos
da Lei Complementar Municipal n° 112/10 o cargo de agente comunitario de saide, que
passam a pertencer ao quadro préprio da Secretaria Municipal de Satde, conforme previsto
no anexo Unico desta lei complementar.

Pirapora do Bom Jesus, 5 de fevereiro de 2.026.

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO

PREFEITO MUNICIPAL
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AANEXO UNICO DA LEI COMPLEMENTAR N° 265/2026

EMPREGO PUBLICO | ABREVIATURA DO CARGA HORARIA N°
CARGO SEMANAL VAGAS
Ageme Comunilario ACS 40 HORAS a5
aide
Ageme de Combate ACE 40 HORAS 04
as Endemias
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LEI COMPLEMENTAR N° 266 DE 2 DE MARGO DE 2.026.
Altera o vinculo juridico do cargo de Administrador Regional do Km 50,

previsto na Lei Complementar n° 112, de 23 de margo de 2010, para
enquadra-lo como agente politico, e da outras providéncias.
GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito do Municipio de
Pirapora do Bom Jesus, Estado de S&o Paulo, no uso das suas atribuigdes que Ihes séo
conferidos por lei,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei
complementar:

Art. 1°, Fica alterada a natureza juridica do cargo de Administrador Regional
do Km 50, instituido pela Lei Complementar n° 112, de 23 de margo de 2010, passando a
ser considerado agente politico no ambito da Administragao Publica Municipal, nos termos
da Lei Organica Municipal.

Art. 2°. O Administrador Regional do Km 50 serd nomeado e exonerado

tvramerdpelo Frsfeito Mifncipal, mediantssto forl, por g8 etar s Gargo dBatureza

politica, de confianga e diregao superior, em coma

definida na Lei Organica do Municipio.

Art. 3°. Sao atribuigdes do Administrador Regional do Km 50, entre outras, as
definidas abaixo:

| ~ coordenar, dirigit & supervisionar a execugao de politicas publicas e
servigos piiblicos na respectiva regido administrativa;

Il - representar institucionalmente o Poder Executivo Municipal junto &
comunidade local, érgéos pblicos e entidades;

il ~ propor e acompanhar iniciativas goveramentais relativas a gestao

regional;
e G T
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Art. 8°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Pirapora do Bom Jesus, 2 de margo de 2.026.
GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no D.0.M. Diario Oficial Eletronico do Municipio de Pirapora do Bom
Jesus, nos termos da Lei Municipal n° 1.270/2023,

GISELE NOGUEIRA SASSO

PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO
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IV - exercer outras atividades correlatas, definidas em regulamento.

Art. 4°. O Administrador Regional do Km 50, na qualidade de agente politico,
estara sujeito as normas constitucionais e legais relativas & responsabilidade administrativa,
civil e penal, bem como s normas de transparéncia e controle previstas na legislagéo
municipal vigente.

Art. 5°. A remuneragdo do Administrador Regional do Km 50, equivalente ao
de Secretario Municipal com todos os direitos e vantagens inerentes, atendendo aos limites
fixados pela Constituigao Federal, pela Lei de Responsabilidade Fiscal e pelos parametros
estabelecidos pela Lei Organica Municipal.

Art. 6°. Ficam revogadas as disposigdes em contrério, especialmente aquelas
da Lei Complementar n° 112, de 23 de margo de 2010, que tratam do cargo de
Administrador Regional do Km 50 como cargo em comisso.

Art. 7°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Pirapora do Bom Jesus, 2 de margo de 2.026.

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO

PREFEITO MUNICIPAL

Publicada no D.O.M. Diario Oficial Eletronico do Municipio de Pirapora do Bom
Jesus, nos termos da Lei Municipal n° 1.270/2023.

GISELE NOGUEIRA SASSO

PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO
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LEI COMPLEMENTAR N° 267 DE 2 DE MARGO DE 2.026.
“Institui Fungées Gratificadas Operacionais no ambito da Guarda Civil

Municipal de Pirapora do Bom Jesus e da outras providéncias.”

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito do Municipio de
Pirapora do Bom Jesus, Estado de S&o Paulo, no uso das suas atribuigdes que Ihes sao
conferidos por lei,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei
complementar:

Art. 1°. Ficam instituidas, no ambito da Guarda Civil Municipal de Pirapora do
Bom Jesus, as Fungdes Gratificadas Operacionais (FGO), de natureza pro labore faciendo,
destinadas a retribuir o exercicio temporario de encargos especiais e responsabilidades
diferenciadas, mediante designago formal do servidor ocupante de cargo efetivo da
carreira.

Art. 2°. As Fungdes Gratificadas Operacionais observardo o quantitativo
méximo total de 25 (vinte e cinco) designagdes simultaneas, assim distribuidas:

1- FGO - Ronda Escolar: 10 (dez);

11-FGO - Patrulha Maria da Penha:5 (cinco);

Il - FGO - Fiscalizagao Integrada: 10 (dez).

Art. 3. A designagao dependera de interesse piblico devidamente motivado,
portaria da autoridade competente, e atendimento a critérios objetivos previstos em
regulamento.

Art. 4°. A gratificagdo ser devida exclusivamente enquanto houver efetivo
exercicio das atribuigoes especificas, cessando automaticamente com a dispensa da
designagao ou afastamento do servidor.

Art. 5°. O valor da Fungdo Gratificada Operacional correspondera a 50%
(cinquenta por cento) do vencimento-base do cargo efetivo do servidor designado,

Art. 6°. A gratificagao no se incorpora  remuneragao do cargo efetivo, no
gera direito adquirido e ndo servira de base de calculo para outras vantagens, salvo previsao
legal expressa.

Art. 7°. O Poder Executivo regulamentaré a presente lei por decreto, no que
couber.

Praga dos Poderes Municipais, 89 _ Centro, Tl (1) 41319191 4131-9177

il: procursdoria,og(@pitaporadobomiesus . gov.br

0 HARM HO %D'clmrﬂnwa"oborﬂcsus

prefpiraporadobomjesus

IIIIPIIII @ piraporosobomicsussp gour

=" PIRAPORA  rrocuracoria
DO BOM JESUS GERAL

LEI ORDINARIA N° 1.401 DE 2 DE MARGO DE 2.026.
AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A PROCEDER A
ABERTURA DE UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO
PARCIAL AO ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO.

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito Municipal de PIRAPORA DO BOM
JESUS, no uso das atribuigdes que Ihe sz conferidas por Lei

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei

o o Poders Muncipin 9 Canr Tl (1) 41319191 41319177
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CLASSIFICAGAO FR VALOR
ot Poder Executivo
01.0201 Secretaria de Administragao e Finangas
04.122.0002.2083 Departamento Administrativo

3.1.90.11.00— 01.110.0000 | Recurso Proprio 811.000,00
Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal

TOTAL 811.00000
Art. 19 - O Poder Executivo Municipal fica autorizado a abrir no orgamento-programa do
exercicio de 2025, Lei Municipal n° 1393 d e dezembro de 2025, CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, nos termos do inciso | do art. 41 da Lei Federal n° 4.320/64, no valor de R$ CLASSIFICAGAD L7 VALOR
2.511.000,00 (dois milhdes e quinhentos e onze mil reais), para a seguinte agao governamental: o1 Podar Executivo
010502 Secretaria de Obras o Servigos Municipais
CLASSIFICAGAO R VALOR 15.452.0004 2065 Depar. Ds Senvigos Urbanos
o Poder Executivo 3190.11.00- 01110.0000 | Recurso Préprio 1.700.000.00
01.03.01 Secretaria de Des. Utbano e Meio Ambiente e Vencimentos e Vantagens
Habitagdo Fixas - Pessoal -
04.122.0003.2006 Administrativo Meio Ambiente. TOTAL 1.700.000,00
33.90.39.00 — Outros 01.110.0000 | Recurso Préprio 811.000,00 SUBTOTAL ] T | | | 251100000
Servigos de Terceiros - PJ
ToTAL 811.00000
Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
CLASSIFICAGAO FR DISCRIMINAGAO VALOR disposigeSEgiEaiagro.
o1 Poder Execulivo - o -
01.05.02 Secretaria de Obras e Servigos Municipais I > do Bom JesTSTAtEIEEaEs
16.452.0004.2065 Depart. De Servigos Urbanos
VSR e, GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO
3:3.90.39.00 — Oulros 01.110.0000 | Recurso Proprio 1700.00000
Servigos de Tercelros - PJ
TOTAL 170000000 PREFEITO MUNICIPAL
SUBTOTAL 2511.00000

Art. 2° - O remanejamento e transposigao de que trata o artigo 1°, sera coberto com recursos a que
alude o art. 43, § 1° inciso ll, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, 0s resultantes de.
anulagdo parcial ou total de dotagdes orgamentérias, autorizados em lei, adiante também
especificados:
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Publicada no D.O.M. Diério Oficial Eletronico do Municipio de Pirapora do Bom Jesus,
nos termos da Lei Municipal n° 1.270/2023.

GISELE NOGUEIRA SASSO

PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO
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LEI ORDINARIA N° 1.402 DE 2 DE MARGO DE 2.026. Pirapora do Bom Jesus, 2 de margo de 2.026. LEI ORDINARIA N° 1.403 de 2 DE MARCO DE 2.026.

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A PROCEDER A Dispée sobre a alteragéo da Lei Muni
ABERTURA DE UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO o i
AARRECADAGAO AO ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO.

I n° 1.157, de 16 de maio de 2018,
para fins de vinculagéo administrativa do Conselho Tutelar, e da outras
providéncias.
PREFEITO MUNICIPAL

GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito Municipal de PIRAPORA DO BOM GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO, Prefeito do Municipio de

JESUS, no uso das atribuigdes que Ihe 3o conferidas por Lei, - d g
oes d P Publicada no D.O.M. Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, ':(‘)’;‘;‘:‘?OSZDBV‘:;“‘ Jesus, Estado de Szo Paulo, no uso das suas atribuigdes que Ihes séo
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei: nos termos da Lei Municipal n° 1.270/2023. !
FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei

Art. 17 - O Poder Execfivo Muricipal fica autorizado a abrir no orgamento-programa do GISELE NOGUEIRA SASSO
exercicio de 2025, Lei Munici de 19 de dezembro de 2025, CREDITO ADICIONAL Art. 1°.0 artigo 16 correspondente & estrutura administrativa do Conselho
SUPLEMENTAR, nos termos do inciso | do art. 41 da Lei Federal n° 4.320/64, no valor de RS 100.000,00 Tutelar na Lei Mummpa\ n°1.157/2018 passa a vigorar com a seguinte redagao;
(cem milreais), para a seguinte agao governamental [ R (R T 70

CLASSIFICAGRD o DISCRMINACAO VALOR "Art. 16. Fica mantido o Conselho Tutelar ja criado e instalado, rgéo
permanente e auténomo, ndo jurisdicional, ennanegwdo pela sociedade de

o . des dos direitos da

o104 Secretaria de Satde cranga & do adolsscente, administrativamente vinculado 40 Gabinets do Profeito

010001 Fundo Municipal de Sadde criado pela Lei Complementar n° 257 de 19 de dezembro de 2.025"

10:201.0008. 20455 ) e P Art. 2°. A vinculago prevista no artigo anterior restringe-se ao suporte

3.3.90.30.00 - Material do | 05.800.0015 | ATB - EMENDA FEDERAL - PORTARIA 7501 2000000 administrativo, operacional, logistico e financeiro, mantendo-se a total autonomia funcional e

Consumo as atribuigoes do Conselho Tutelar previstas na Lei Federal n° 8.069/1990 (ECA).

3:3.90.39,00 - Outros 05.800.0015 | ATB - EMENDA FEDERAL - PORTARIA 7501 80.000,00

Servigos de Terceiros - Art. 3°. As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo por conta de

Pessoa JIGEES dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

TOTAL 100.000,00

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
- O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo 1°, sera coberto com disposigoes em contrério.
recursos a que aiude o art. 43, § 19, inciso Il da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,

recursos pelo federais Pirapora do Bom Jesus, 2 de margo de 2.026.
Recursos Provenientes de Excesso de Arrecadagéo GREGORIO RODRIGUES PONTES MAGLIO
CONTRATO/ CONCEDENTE VALOR PREFEITO MUNICIPAL
CONVENIO N® ’
77.16.990.1.05.0000 | ATB — Recurso: EMENDA FEDERAL — N2 42000002 - Proposta: 700.000,00 Publicada no D.O.M. Didria Oficial Eletrénico do Municipio de Pirapora do Bom
058000015 36000645202202500 - INCREMENTO AO PISO DA ATENGAO Jesus, nos termos da Lei Municipal n° 1.270/2023.
RIMARIA - Portaria 7501 - EMENDA PARLAMENTAR.
TOTAL 100.000,00 GISELE NOGUEIRA SASSO

PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO
Art. 3 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrério.
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ﬁ' PIRAPORA SECRETARIA DE
{ EDUCAGAO
.. 10 BOM JESUS

CCONCURSO PUBLICO n® 012023

TERMO DE PRORROGAGAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRAPORA DO BOM JESUS, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos do item 1.1 do Edital do Concurso Publico 01/2023 de 06 de marco de 2024
torna piblica a PRORROGAGAO por 01 (um) ano, a contar de 06 de margo de 2026, do prazo de
validade do concurso publico para provimento dos seguintes cargos: Baba, Educador Musical,
Merendeira, Professor de Apoio, a Professor
de Educagdo Basica Il - Ciéncias, Professor de Educagao Basica Il - Educago Artistica, Professor de
i isica, ica Il - Espanhol, Professor de Educagéo
Bsica Il ~ Filosofia, Professor de Educacao Basica Il ~ Geografia, Professor do Educagao Basica Il ~
Histéria, Professor de Educagao Bsica Il - Inglés, Professor de Educagao Basica Il - Lingua Portuguesa,
Professor de Educagao Basica Il - Matematica, Professor de Educagdo Especial ¢ Professor de Educago
Infantil (Creche e Pré Escola).

Pirapora do Bom Jesus, 02 de marco de 2026

Gregério Rodrigues Pontes Maglio
Prefeito Municipal

Rua José Bonifdcio, 95 - Centro, Tel. (1) 4131-3396
E-mail: educacao@piraporadobomjesus sp gov.br
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Prefeito Municipal
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